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Ewa Szwarczuk [SPES]

Od: Ewa Szwarczuk [SPES]
Wysłano: wtorek, 22 października 2024 17:01
Do: Slawomir.Wikariak@infor.pl
Temat: nowe świadczenie pielęgnacyjne - problem z rentą opiekuna
Załączniki: Pismo SPES  do MRPiPS 11.09.2024.pdf

Szanowny Panie Redaktorze,  
 
Stowarzyszenie SPES z siedzibą w Katowicach (organizacją pożytku publicznego) prowadzi mi.in. Ośrodek Poradnictwa, 
w którym świadczymy poradnictwo osobom z niepełnosprawnością, ich rodzinom, osobom żyjącym w  niedostatku 
oraz znajdującym się w kryzysie życiowym. Na bazie doświadczeń naszych beneficjentów, realizujemy między innymi 
Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy Ustawodawczej, w którym wychwytujemy przepisy lub praktyki, które 
godzą w interesy osób najuboższych, grup społecznych potrzebujących szczególnego wsparcia czy też naruszają zasady 
równości lub zasady współżycia społecznego.  
 
Chcemy zainteresować Pana Redaktora i Zespół Gazety Prawnej problemem związanym ze zbiegiem prawa do 
świadczenia pielęgnacyjnego, przyznawanego na nowych zasadach, obowiązujących od dnia 1 stycznia 2024 r., 
z prawem do świadczeń emerytalno – rentowych, wymienionych w art. 12 ustawy z dnia 29  października 2021 r. o 
świadczeniu wyrównawczym dla osób uprawnionych do wcześniejszej emerytury z tytułu opieki nad dziećmi 
wymagającymi stałej opieki (Dz.U.2021.2314 z dnia 2021.12.15, dalej w skrócie: ustawa o świadczeniu 
wyrównawczym).  
 
Znowelizowany z dniem 1 stycznia 2024 r. art. 17 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych 
(Dz.U.2024.323 t.j. z dnia 2024.03.07) nie zawiera jakichkolwiek ograniczeń w zakresie możliwości zarobkowania, 
uzyskiwania dochodów przez osobę pobierającą świadczenie pielęgnacyjne, niezależnie od tego, co jest ich źródłem i 
jaka jest ich wysokość. Jak wynika z informacji na www MRPiPS https://www.gov.pl/web/rodzina/swiadczenie-
pielegnacyjne-od-1-stycznia-2024-r--nowe-zasady  –  cyt.: Świadczenie pielęgnacyjne na nowych, obowiązujących od 
1 stycznia 2024 r. zasadach, przysługuje również w sytuacji gdy opiekun dziecka w wieku do ukończenia 18 r. życia ma 
ustalone prawo do własnej emerytury lub renty lub innego świadczenia emerytalno-rentowego, co wynika z uchylenia 
art. 17 ust. 5 pkt 1 lit. a ustawy o świadczeniach rodzinnych.  
 
Natomiast, nie zostały wprowadzone przepisy wyłączające zastosowanie art. 12  ustawy o świadczeniu 
wyrównawczym w przypadku pobierania świadczenia pielęgnacyjnego na nowych zasadach, obowiązujących od dnia 
1 stycznia 2024 r.  – co powoduje, że ZUS zawiesza wypłatę świadczeń emerytalno – rentowych opiekunom 
pobierającym ‘nowe’ świadczenie pielęgnacyjne, jeśli wniosek o świadczenie emerytalno - rentowe został złożony 
przez opiekuna po dniu 1 stycznia 2022 r.  
 
Art. 12 w/w ustawy stanowi:  
Osobie pobierającej świadczenie pielęgnacyjne, o którym mowa w art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o 
świadczeniach rodzinnych, która po dniu 1 stycznia 2022 r. złożyła wniosek o: 
1)            emeryturę lub 
2)            rentę, lub 
3)            rentę rodzinną z tytułu śmierci małżonka przyznaną w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego 
świadczenia emerytalno-rentowego, lub 
4)            nauczycielskie świadczenie kompensacyjne, lub 
5)            rodzicielskie świadczenie uzupełniające, o którym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim 
świadczeniu uzupełniającym 
- przysługuje świadczenie pielęgnacyjne, jeśli jest korzystniejsze, przy czym art. 17 ust. 5 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 28 
listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych nie stosuje się. 
 
Wszystko raczej wskazuje na to, że nastąpiło niedopatrzenie po stronie ustawodawcy, skoro w jego intencji opiekun 
może uzyskiwać dochody bez jakichkolwiek ograniczeń. Zwróciliśmy się w tej sprawie do MRPiPS z pismem, w 
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którym szeroko opisaliśmy problem - na które nie otrzymaliśmy odpowiedzi (pismo z dnia 11.09.2024 r. w formacie 
pdf w załączeniu). Brak jest jakichkolwiek informacji w przestrzeni publicznej, aby MRPiPS prowadziło prace nad 
konieczną nowelizacją przepisów. 
 
Jesteśmy przekonani, że interwencja dziennikarska spowoduje podjęcie przez MRPiRS działań w kierunku zmian 
legislacyjnych, stąd niniejsze wystąpienie do Pana Redaktora. 
 
Prosimy o informację zwrotną, czy Zespół Gazety Prawnej zdecyduje się na podjęcie przedstawionego tematu.   
 
 
Z wyrazami szasunku  
 
Ewa Szwarczuk 
Konsultant w Ośrodku Poradnictwa - adwokat 
 
 

 

SPES ∙∙∙ ul. Kościuszki 46 ∙∙∙ 40-048 Katowice 
1,5% KRS 00000 14574 ∙∙∙ www.spes.org.pl/pomagam  

 
PS. Czy wiesz, że SPES z łac. oznacza NADZIEJĘ? Wierzymy, że towarzysząc Ci w trudnościach dajemy Ci promyk NADZIEI. To jest naszą misją. 
Jednak my również potrzebujemy wsparcia, aby bezpłatnie doradzać i chronić praw najbardziej potrzebujących. WPŁACAM DAR | 1,5 % | 
POLUB NAS 

----------------------------------------------------------------------- 
Administratorem Twoich danych osobowych jest Stowarzyszenie SPES. Twoje dane są przetwarzane zgodnie z zasadami zawartymi w Klauzuli Informacyjnej. 
Szczegółowe informacje dostępne są pod podanym linkiem. 
----------------------------------------------------- 
Niniejsza wiadomość może zawierać informacje poufne. Jeśli otrzymałeś wiadomość omyłkowo prosimy o poinformowanie nadawcy oraz usunięcie wiadomości 
z komputera. Nieupoważnione przeglądanie bądź rozprowadzanie wiadomości jest zabronione. 
---------------------------------------------------------------------- 
The information in this e-mail and any attachments is confidential and is intended for addressee only. If you are not the intended recipient, please delete this 
message and any attachments and advise the sender by return e-mail. Unauthorized viewing or distribution of messages is prohibited. 

 


