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A. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

A.I. Wstep

I.1. Informacje rejestrowe

Nazwa organizacji

Adres siedziby
Telefon

e-mail
Strona internetowa

Data rozpoczecia dziatalnosci

Data rejestracji

Rejestracja w KRS

Uzyskanie statusu
Organizacji Pozytku Publicznego

Uzyskanie statusu
Organizacji Katolickiej

Nr KRS
Nr REGON

Rodzaj przewazajgcej dziatalnosci

wg PKD

Konto bankowe

Stowarzyszenie na Rzecz Niepetnosprawnych
SPES

ul. Kosciuszki 46, 40-048 Katowice
32 205 38 80

spes@spes.org.pl
www.spes.org.pl

1986

8.12.1990 r., Rejestr Stowarzyszen, nr St.398,
Sad Okregowy w Katowicach

17.09.2001 r., Krajowy Rejestr Sadowy, Sad
Rejonowy w Katowicach

12.05.2004 r., postanowienie Sadu
Rejonowego w Katowicach - Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

16.07.2012 r., dekret Arcybiskupa Metropolity
Katowickiego Wiktora Skworca zatwierdzajacy
statut Stowarzyszenia SPES

0000014574
271029982

94997 - Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana

Bank Pekao S.A.
55 1240 2959 1111 0000 3126 0611
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I.2. Zarzad i Koordynatorzy Programow

Grzegorz Sikora, Dyrektor Programoéw, psycholog i pedagog. Od maja 2016 petni
nieodptatnie funkcje prezesa zarzadu. Absolwent Studium Nauczycielskiego w Katowicach,
Uniwersytetu Slaskiego oraz Szkoty Wyzszej Psychologii Spotecznej. Od roku 1987
wolontariusz Wspoélnoty Spotkan Koszutka, odpowiedzialny za Wspdlnote od roku 1989. W
roku 1990 byt inicjatorem utworzenia Stowarzyszenia SPES oraz jego kolejnych jednostek
organizacyjnych i programéw. Odbyt szkolenie podstawowe i zaawansowane w stosowaniu
terapii krétkoterminowej (SFBT) w Centrum Terapii Krotkoterminowej w todzi oraz
ukonczyt Studium Psychoterapii Stowarzyszenia Psychologéow Chrzescijanskich.

Joanna Mazurek, Zastepca Dyrektora Programéw, absolwentka Politechniki Slaskiej oraz
Gérnoslaskiej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej (oligofrenopedagogika). Od maja 2016 petni
nieodptatnie funkcje zastepcy prezesa zarzadu. Od roku 1994 wolontariusz, od roku 1997
odpowiedzialny Wspdlnoty Spotkan Koszutka, a od roku 2012 Wspdlnoty Spotkan
Giszowiec. W latach 1999 - 2009 oraz 2013 - 2016 kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej.
Odbyta szkolenie podstawowe w stosowaniu terapii krétkoterminowej (SFBT) w Centrum
Terapii Krétkoterminowej w todzi.

Hanna Piela, ksiegowa, absolwentka Wyzszej Szkoty Bankowosci i Finanséw. Od maja 2016
petni nieodptatnie funkcje cztonka zarzadu. W zespole SPES od roku 2013. Od roku 2012
wolontariusz, od roku 2014 odpowiedzialna za Wspdlnote Spotkan Zateze, a od 2016 do
2020 roku odpowiedzialna za Wspdlnote Spotkan Koszutka.

Monika Pinkowska, Koordynator Programu Pomocy Dzieciom oraz Wspdlnot Spotkan i
obozu, doradca do spraw rodzinnych i socjalnych, absolwentka Uniwersytetu Slaskiego
(filologia rosyjska) oraz Wyzszej Szkoty Pedagogicznej im. Janusza Korczaka (pedagogika).
Od roku 1997 wolontariusz. W latach 2010 - 2021 socjusz domu rodzinnego (Wspdlnota
Sw. Jozefa).

Dobrostawa Walkiewicz, Kierownik Osrodka Poradnictwa, Koordynator Programu Spraw
Precedensowych i Inicjatywy Ustawodawczej, wolontariusz Wspoélnoty Spotkan Giszowiec,
a w latach 2016 - 2021 odpowiedzialna za Wspdlnote. Absolwentka Wydziatu Teologii
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, ukonczyta Podyplomowe Studia Nauk o Rodzinie.
W zespole SPES od 2013 roku.

Ewa Szwarczuk, adwokat, prowadzi wtasng kancelarie adwokackq. Absolwentka Wydziatu
Prawa Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach. Od roku 2004 udziela pomocy prawnej
klientom Osrodka Poradnictwa, wspétredaguje internetowy poradnik "Twoje Prawa",
opracowuje projekty zmian legislacyjnych.

Roman Piela, od 2018 roku Kierownik Warsztatu Terapii Zajgciowej. Od 2012 roku
wolontariusz. Absolwent Slgskiej Wyzszej Szkoty Zarzadzania im. Gen. Jerzego Zietka
(pedagogika opiekunczo-wychowawcza). W zespole SPES od 2013 roku.

I.3. Komisja rewizyjna
Anna Klimza—-Mastowska, petni nieodptatnie funkcje przewodniczacego komisji rewizyjnej,
wczesniej przez wiele lat petnita nieodptatnie funkcje prezesa zarzadu. Lekarz medycyny.

W latach 1987 - 1994 byta wolontariuszem Wspdlnoty Spotkan Koszutka.

Piotr Zieba, petni nieodptatnie funkcje zastepcy przewodniczacego komisji rewizyjnej.
Absolwent Politechniki Slaskiej. Menedzer i wtasciciel firmy prywatnej.
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Stawomir Gwiozdzik, petni nieodptatnie funkcje sekretarza komisji rewizyjnej. Absolwent
Politechniki Slaskiej oraz Szkoty Gtéownej Handlowej. Menedzer w miedzynarodowej
instytucji finansowej.

Krystyna Wierzba, petni nieodpfatnie funkcje cztonka komisji rewizyjnej, wczesniej przez
wiele lat petnita nieodptatnie funkcje zastepcy prezesa zarzadu. Inzynier gérnictwa. Wraz
Z niepetnosprawnym synem Tomaszem jest cztonkiem Wspodlnoty Spotkan Koszutka od
momentu jej powstania.

Bogna Latos, petni nieodptatnie funkcje cztonka komisji rewizyjnej, wczesniej przez wiele
lat petnita nieodptatnie funkcje cztonka zarzadu. Absolwentka Slaskiej Akademii Medycznej,
farmaceuta. Od 1989 roku wolontariusz Wspdlnoty Spotkan Koszutka.

A.I1. Zasady, formy i zakres dziatalnosci

II.1. Historia i misja

Stowarzyszenie SPES powstato w efekcie zaangazowania $wieckich katolikow, cztonkdow
Sekcji Pomocy Cztowiekowi katowickiego Klubu Inteligencji Katolickiej oraz Biskupiego
Komitetu Pomocy Uwiezionym i Internowanym w Katowicach, organizujacych od poczatku
lat osiemdziesigtych pomoc dla oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej. Ich
ochotnicza praca dla dobra os6b z uposledzeniem umystowym oraz cztonkéw ich rodzin
doprowadzita do powstania w roku 1986 Swietlicy Terapeutycznej (obecnie Wspodlnoty
Spotkan), ktéra stata sie zalgzkiem dalszego rozwoju Stowarzyszenia SPES.

Rejestracja sadowa Stowarzyszenia SPES w roku 1990, byta inicjatywa osob, ktére po
przetomie roku 1989 pragnety wzigé¢ udziat w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego,
jednoczesnie realizujac wskazania katolickiej nauki spotecznej, a w szczegolnosci kierowac
sie nauczaniem Ojca Swietego Jana Pawta II.

Wierzymy, iz niepetnosprawnosc i kazde ludzkie cierpienie, jest znakiem kondycji istnienia
ludzkiego, bardzo potrzebnym dla spotecznego zdrowia i rownowagi. Naszg misjq jest
zmniejszanie luki miedzy mozliwosciami jednostek a wymaganiami zycia spotecznego.

Stowarzyszenie SPES prowadzi dziatalno$¢ statutowag na rzecz oséb niepetnosprawnych
oraz o0séb, ktore z powodu choroby, podesziego wieku, pozbawienia srodkéw do zycia czy
innych krytycznych wydarzen znalazty sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej. Naszych
podopiecznych i klientdw wspieramy przede wszystkim w trudnym dazeniu do odzyskania
badz zwiekszenia zakresu niezaleznosci zyciowej.

I1.2. Cele statutowe

Celem Stowarzyszenia jest:

1) podejmowanie dziet mitosierdzia zgodnie z wskazaniami nauki spotecznej Kosciota
Katolickiego,

2) udziat w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego otwartego na integracje z osobami
niepetnosprawnymi i cierpigcymi,

3) udzielanie pomocy z zakresu szeroko pojetej rehabilitacji osobom niepetnosprawnym,
bez wzgledu na rodzaj doswiadczanej niepetnosprawnosci, ktéra zwiekszy mozliwosci
ich niezaleznego i samodzielnego zycia,

4) udzielanie pomocy osobom i rodzinom, ktére z powodu niepetnosprawnosci, podesztego
wieku, choroby, pozbawienia $rodkdw do zycia czy innych krytycznych wydarzen,
znalazty sie w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej.
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I1.3. Sposob realizacji celow statutowych

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

inicjowanie, wspieranie i realizowanie programéw badawczych majacych dostarczac
wiedzy w zakresie zjawisk spotecznych, ze szczegdélnym uwzglednieniem potozenia
srodowiska 0s6b niepetnosprawnych,

wspieranie i realizowanie programow wydawniczych oraz dziatania edukacyjne,
informacyjne i promocyjne zmierzajace do: podnoszenia poziomu $wiadomosci
obywatelskiej oraz ksztattowania postaw odpowiedzialnosci spotecznej, cechujacych sie
Swiadomoscig cztonkdéw spoteczenstwa potrzeb i problemdéw pozostatych czionkow
wspolnoty oraz rosngcym poczuciem odpowiedzialnosci za najbardziej potrzebujacych
(wyrazajacym sie poprzez m.in. zaangazowanie w wolontariat czy tez wsparcie
finansowe), jak réwniez wspierajgce proces wyréwnywania w spoteczenstwie szans
0s0b niepetnosprawnych oraz znajdujacych sie w szczegodlnie trudnej sytuacji zyciowej,

dziatalno$¢ na rzecz o0s6b niepetnosprawnych, w szczegdlnosci prowadzong w
roznorodnych formach rehabilitacje oraz zajecia sportowe i rekreacyjne o0so6b
niepetnosprawnych dotknietych uposledzeniem umystowym, zmierzajacg do poprawy
jakosci ich zycia, rozwoju, wzrostu sprawnosci i niezaleznosci, oraz dziatania
wspierajgce integracje oséb z uposledzeniem umystowym w spoteczenstwie,

dziatania w obszarze pomocy spotecznej, ochrony zdrowia i rehabilitacji, realizowane w
szczegolnosci poprzez udzielanie pomocy psychologicznej i prawnej oraz poprzez formy
poradnictwa socjalnego - $wiadczone na rzecz oséb i rodzin, ktére z powodu
niepetnosprawnosci, choroby, podesztego wieku, pozbawienia $rodkow do zycia czy
innych krytycznych wydarzen znajdujq sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej,

dziatalno$¢ charytatywng i pomoc spoteczng prowadzong na rzecz rodzin
wychowujacych powaznie niepetnosprawne dzieci, znajdujacych sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji zyciowej i finansowej,

dziatania na rzecz organizacji pozarzadowych oraz oséb prawnych i jednostek
organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 17 maja 1989 roku
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego.

I1.4. Struktura organizacyjna

Stowarzyszenie SPES jest dziatajaca dla dobra wspodlnego organizacjg pozarzadowa,
zrzeszajacq osoby fizyczne identyfikujace sie z jego misja. Najwyzsza wiladza
Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw. Zarzad, wybierany przez Walne Zebranie,
kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz. Komisja rewizyjna jest
wiadzg powotywana przez Walne Zebranie do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.
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I1.5. Formy i zakres dziatalnosci

Stowarzyszenie SPES funkcjonuje gtéwnie w obszarze ochrony zdrowia, rehabilitacji i
pomocy spotecznej. Cele statutowe realizowane sg w ramach jednostek organizacyjnych i
programéw. W okresie sprawozdawczym funkcjonowaty:

— Wspdlnota $w. Jozefa — miejsce zamieszkania dla podopiecznych pozbawionych opieki
swych rodzin naturalnych,

- Wspodlnota Spotkan Koszutka oraz Ob6z Terapeutyczny — program socjoterapeutyczny
i integracyjny dla oséb z uposledzeniem umystowym, cztonkéw ich rodzin oraz
wolontariuszy;

Klub Integracyjny - wyodrebniony ze Wspdlnot Spotkan, program socjoterapeutyczny
dla os6b z uposledzeniem umystowym i wolontariuszy odbywajacy sie w formie
tematycznych spotkan oraz wyjs¢ integracyjnych,

— Warsztat Terapii Zajeciowej im. Ojca Stanistawa Bocera omi — rehabilitacja spoteczna i
zawodowa dla dorostych os6b uposledzonych umystowo gtebszego stopnia,

— Osrodek Poradnictwa (wczesniej Osrodek Pomocy Kryzysowej) - bezptatna pomoc
prawna oraz w postaci poradnictwa obywatelskiego, rodzinnego i socjalnego oraz
programy rzecznictwa praw (Program Edukacji Obywatelskiej , Twoje Prawa”, Program
Pomocy Prawnej, Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy Ustawodawczej),

— Program Pomocy Dzieciom - comiesieczna pomoc finansowa dla rodzin podejmujacych
trud catodobowej domowej opieki nad dzie¢mi w ciezkim stanie klinicznym.

Podopieczni Warsztatu Terapii Zajeciowej, Wspdlnot Spotkan i Wspodlnoty $w. Jézefa to
osoby zamieszkujace gtownie na terenie miasta Katowice. Klientami Osrodka Poradnictwa
byty dotychczas gtownie osoby z terenu aglomeracji katowickiej (pomoc stacjonarna), w
czasie pandemii osoby z terenu catej Polski (pomoc on-line). Osoby korzystajace z pomocy
w ramach programéw pochodzg z terenu catej Polski.

I1.6. Standardy

Stowarzyszenie SPES jest, dziatajacq zgodnie z przepisami prawa o stowarzyszeniach oraz
ustawy o0 organizacjach pozytku publicznego, organizacjg charytatywng. W swej
dziatalnosci kierujemy sie spoteczng naukg Kosciota Katolickiego. Posiadamy status
prywatnego stowarzyszenia wiernych i osobowo$¢ prawng koscielng. Jestesmy réwniez
sygnatariuszem ,Karty Zasad Dziatania Organizacji Pozarzadowych” przyjetej podczas I
Ogolnopolskiego Forum Inicjatyw Pozarzadowych w roku 1996.

Wzorujemy sie na do$wiadczeniach organizacji funkcjonujgcych w krajach o diugoletnich
tradycjach w zakresie samoorganizacji spoteczenstw. Zabiegamy o to, by swiadczy¢ ustugi
najwyzszej jakosci. Wzorem w tym zakresie sg dla nas renomowane instytucje komercyjne
i pozarzadowe.

Staramy sie, by nasze ustugi byly dostepne dla kazdego. Siedziby naszych placowek
pozbawione sg barier architektonicznych. Kanaty dostepu dostosowywane sg do potrzeb
Klientdw. Prowadzimy z naszymi Klientami korespondencje drogg tradycyjng i
elektroniczng. Odpowiedzi na najczesciej pojawiajace sie pytania publikujemy na stronach
internetowych (Program Edukacji Obywatelskiej).
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I1.7. Nagrody i wyrdoznienia

1996

Dotacja ze srodkdéw Amerykanskiej Agencji ds. Rozwoju
Miedzynarodowego (USAID) dla najlepszych projektow
organizacji dziatajacych na rzecz rozwoju demokracji

2000
Dyplom honorowy kapituty Konkursu na najlepszg
Inicjatywe Obywatelskg "Pro Publico Bono"

2002/2003
Dotacja instytucjonalna Fundacji im. Stefana Batorego z
udziatem $rodkéw Fundacji Forda

2003
Godto Programu "Firma Przyjazna Klientowi" dla Osrodka
Pomocy Kryzysowej SPES

2007

Wyroéznienie portalu ngo.pl za umieszczanie w bazie
organizacji pozytku publicznego petnego zestawu
informacji i regularne ich uzupetnianie

2013

Nagroda im. Ks. Jézefa Tischnera w kategorii inicjatyw
duszpasterskich i spotecznych wspéttworzacych polski
ksztatt dialogu Kosciota
i Swiata za ,imponujaco wszechstronng dziatalnosc i
wielkg otwarto$¢ na nowe wyzwania”

2016

Nominacja do nagrody Fundacji Episkopatu Polski TOTUS
2016 za prace na rzecz 0osOb z niepetnosprawnoscig
intelektualng i ich rodzin, bedacq $wiadectwem
chrzescijanskiego ideatu mitosci blizniego

2017

Nagroda Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej ,Dla Dobra
Wspdlnego” honorujgca szczegdlnie zaangazowane
osoby, organizacje i wartosciowe przedsiewziecia
spoteczne
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A.II1. Realizacja celow statutowych w roku 2021

II1.1. Wspolnota sw. Jozefa (dziatla od roku 2010)

Gdy zmart tata niepetnosprawnej Eli, martwiliSmy sie o jej przysztos¢. Zostata bez
rodzicéw. Miata tylko nas czyli pracownikoéw i wolontariuszy SPES. Znalismy Ele od dziecka.
Jezdzita na nasze obozy, przychodzita na sobotnie zajecia integracyjne, po ukonczeniu
szkoty zaczeta pracowa¢ w Warsztacie Terapii Zajeciowej SPES. Z tej przyjazni i
odpowiedzialnoéci za los niepetnosprawnych powstat Dom Sw. Jozefa, ktéry ma charakter
wspolnoty zycia. Zamieszkali w nim ochotnicy, a nie pracownicy. Prowadzg go wspdlnie
niepetnosprawni mieszkancy i wolontariusze (nazywamy ich socjuszami): gotuja,
sprzataja, prasuja, plewiag w ogrodzie. Jest normalnie. Jak w domu. Dom wspierajq
wolontariusze z zewnatrz. Caty czas udaje sie zachowac nieinstytucjonalny charakter
miejsca.

Czas pandemii COVID-19, w szczegodlnosci samo-izolacja mieszkancow i socjuszy w 2020
roku, w znacznym stopniu wptynat na funkcjonowanie Domu i jego mieszkancéw, na
pogorszenie ich kondycji. W 2021 roku mieszkancy mogli juz wréci¢ na rehabilitacje do
WTZ (z przerwami, gdyz terapia w placéwce w ciggu roku kilka razy byta zawieszana
decyzjq wojewody), co dawato im przede wszystkim mozliwos$¢ bycia wsrod ludzi, a nam
mozliwo$¢ odziatywania na nich terapeutycznie nie tylko w warunkach domowych. Ta
sytuacji byta bardzo potrzebna takze socjuszom, ktérzy zakonczyli samo-izolacje i rowniez
préobowali wréci¢ do dawnych aktywnosci sprzed pandemii.

Z poczatkiem 2021 roku podjeliSmy decyzje o umieszczeniu w specjalistycznej placoéwce
mamy jednego z podopiecznych, ktéra byta mieszkanka Domu, a ktorej kondycja
zdrowotna uniemozliwiata juz sprawowanie wobec niej opieki.

Dla bezpieczenstwa mieszkancéw i socjuszy zorganizowaliSmy szczepienia przeciwko
COVID-19 w grupie 0. Umozliwito to wprowadzenie sie do Domu socjuszy - rodziny z trojka
dzieci na czas okreslony i na zasadzie interwencyjnej do czasu znalezienia innego
rozwigzania czy tez zrekrutowania nowych socjuszy. ZapewniliSmy state dyzury asystentéw
z zewnatrz podczas weekenddw, tak aby w tym czasie socjusze mieli czas na odpoczynek
i czas dla swoich rodzin. Decydujemy sie na zakup sasiedniego segmentu przy ul. Battyckiej
oraz rozpoczynamy remont. Zakup ten byt powodowany faktem, iz w dotychczasowym
miejscu brakowato miejsca dla asystentéw z zewnatrz oraz dla rodziny mieszkajgcej na
state w Domu. Przyktadowo, jesli na weekendowy dyzur (od piatku do niedzieli)
przychodzito matzenstwo, czy przyjezdzali asystenci z odlegtych miast, praktycznie nie
mieliSmy warunkdéw zakwaterowania ich (brakuje t6zek, przestrzeni intymnej, miejsca do
pracy witasnej, miejsca dla dochodzacych i dyzurujacych w nocy, izolatki na wypadek
choroby). Wiecej miejsca potrzebujemy takze pod katem sytuacji interwencyjnych, abysmy
byli zawsze gotowi przyjac¢ do nas uczestnika, gdy jego rodzic trafia nagle do szpitala. Takg
sytuacje mieliSmy w roku biezacym, gdy przyjeliSmy interwencyjnie uczestniczke
Warsztatu, ktérej tato trafit nagle do szpitala.

Rownolegle podejmujemy dziatania, stuzgce badz probie rekrutacji nowych asystentow
badz tez przejsciu na forme instytucjonalng (zatrudnienie pracownikow), co jest
uzaleznione od pozyskania statego finansowania z Miasta Katowice. Wykonany przez nas
bilans wykazuje, iz nie sta¢ nas na zatrudnienie petnej potrzebnej obsady, a Urzad Miasta
informuje, ze nie otrzymamy finansowania. Z naszej analizy wynika, ze coraz trudniej
utrzymac nieinstytucjonalny charakter miejsca.

W roku 2021 w Domu mieszkaty 4 osoby z niepetnosprawnoscia. Ilo$¢ socjuszy w ciggu
roku sie zmieniata: 1 socjusz petnit stuzbe przez caty rok, 2 socjuszy wraz z dwojkg
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matoletnich dzieci petni stuzbe od 03.2021 roku do nadal. 1 socjusz (cztonek rodziny) petnit
stuzbe do listopada 2021 roku.

II1.2. Wspolnoty Spotkan i Obozy Terapeutyczne (dziataja od roku
1986)

W warunkach sprzed pandemii:

W ramach Wspélnot Spotkan gromadzimy osoby niepetnosprawne intelektualnie, ich
rodziny oraz asystentow - wolontariuszy. Ich celem jest budowanie zyczliwej i
przyjacielskiej relacji pomiedzy cztonkami Wspdlnot. Niepetnosprawnym uczestnikom
spotkania umozliwiajg atrakcyjne spedzenie czasu wolnego w réznych formach, np. wyjscia
grupowe na kregielnie. Zajecia odbywaja sie w soboty przy dwdéch katowickich parafiach.

Dla wysokofunkcjonujacych oséb niepetnosprawnych intelektualnie organizujemy wyjscia
integracyjne (Klub integracyjny), ktore stuza poznawaniu kultury, przyrody czy
nabywaniu umiejetnosci odnajdywania sie w nowych spotecznych sytuacjach.

Dla mtodszych organizujemy spotkania (Wspolnota Spotkan dla dzieci), podczas
ktérych niepetnosprawne dzieci wraz z rodzicami w towarzystwie mtodych asystentow
bawig sie, biorg udziat w zajeciach ruchowych, rekodzielniczych czy kulinarnych.

Kontynuacjg i podsumowaniem sobotnich spotkan sg obozy wakacyjne.

W 2021 roku, ze wzgledu na pandemie nadal organizowaliSmy Wspélnoty Spotkan
online do czerwca 2021 roku. Spotkania odbywaty sie trzy razy w miesigcu via Skype:
jedno z udziatem kapelana o charakterze religijnym (konferencja, modlitwy, Msza $w.),
drugie o charakterze stricte integracyjnym, polegajace na rozmowach, prostych zadaniach
do wykonania, trzecie w ramach Klubu Integracyjnego. Spotkania trwaty okoto 1 godzine i
brato w nich udziat ok 20-30 osdb, w Klubie ok 15 oséb. Wolontariusze zaangazowali sie
takze w szkolenie podopiecznych i ich rodzicow z obstugi komunikatora Skype. Jesli chodzi
o Wspodlnote dla Dzieci - w 2020 roku podejmowalismy préby spotkan online dla dzieci z
niepetnosprawnoscia, niestety ze wzgledu na forme zdalna, najmtodsi nie potrafili aktywnie
uczestniczy¢ w spotkaniach dlatego spotkania dla najmfodszych w 2021 roku zostaty
zawieszone. Ponadto asystenci w miare mozliwosci organizowali indywidualne spacery z
podopiecznymi, ktérzy szczegdlnie tego potrzebowali. Spacery miaty na celu szczegdlnie
zadbanie o kondycje fizyczng oraz dawaty wsparcie emocjonalne, jak rowniez wytchnienie
rodzicom. Wolontariusze oraz pracownicy dbali réwniez o systematyczny kontakt
telefoniczny z rodzicami uczestnikdéw, dzieki temu stale podtrzymywaliSmy relacje i
monitorowaliSmy biezacg sytuacje u rodzin uczestnikéw.

W lecie zorganizowaliSmy ob6z wakacyjny, na ktéry udato nam sie pozyskaé okoto 20
wolontariuszy rowniez spoza Katowic, mimo trudnego czasu pandemii. Jeden z asystentéw
jest Skautem Europy - pozyskat wielu znajomych z tej spotecznosci do stuzby podczas
obozu. DotozyliSmy wszelkich staran, aby obo6z sie odbyt, gdyz byta to wéwczas jedyna
bezpieczna (niewielkie ryzyko zarazenia COVID-19) forma odpoczynku (podczas obozu
grupa nie kontaktuje sie z osobami z zewnatrz) oraz bycia w osobistym kontakcie z ludzmi.

Po wakacjach wrociliSmy do spotkan stacjonarnych - gdyz wiekszo$¢ podopiecznych, ich
rodzicow i asystentow byta juz wéwczas zaszczepiona przeciwko COVID-19.

Wspolnota Spotkan Koszutka kontynuowata dotychczasowy schemat spotkan,
natomiast ograniczyta swoj zakres do jednego miejsca (zrezygnowalismy ze Wspdlnoty
Spotkan Giszowiec - osoby z tej Wspolnoty zaprosiliSmy na Koszutke). Zajecia zaczynaty
sie grami integracyjnymi dedykowanymi dla oséb z niepetnosprawnoscig oraz asystentow.
Rodzicédw w wiekszym stopniu wigczyliSmy w organizacje - robili zakupy i przygotowywali
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poczestunek. Kolejnym punktem dnia byta wspdlna modlitwa prowadzona przez asystenta,
ale angazujaca wszystkich obecnych. Ostatnim punktem spotkania byt poczestunek. Wazny
moment, gdy przy wspdélnym stole rodzice, uczestnicy i asystenci rozmawiajg ze soba,
stuchajg sie - sg dla siebie grupa wsparcia. Koordynator dbat takze o spotkania z
asystentami — mini odprawy na koniec zaje¢ — aby podsumowac spotkanie oraz zaplanowac
kolejne. Raz na kwartat w ramach Wspdlnoty odbywata sie Msza Sw. z udziatem kapelana
Stowarzyszenia SPES.

Klub integracyjny kontynuowat organizowanie wycieczek. Zasadniczym celem byita
integracja. Uczestnicy spedzali czas z petnosprawnymi asystentami. Zdobywali wiedze z
réoznych tematow, poszerzali horyzonty i nabierali obycia spotecznego, np. poprzez trening
zachowania sie w kinie czy restauracji.

II1.3. Warsztat Terapii Zajeciowej im. Ojca Stanistawa Bocera OMI
(dziata od roku 1999)

Warsztat Terapii Zajeciowej to miejsce rehabilitacji dorostych 0s0b
Z niepetnosprawnoscig intelektualng. Aktualnie w zajeciach 7 pracowni uczestniczy 35
0sOb. W Warsztacie dbamy o rozwdj spoteczny i zawodowy uczestnikdw zmierzajacy do
ogdlnego doskonalenia i poprawy Sprawnosci kazdego z nich.
W ramach prowadzonej terapii uczestnicy wykonujg produkty majace charakter
powszechnie uzyteczny. Sg nimi: podpatka ekologiczna K-Lumet, kartki $wiateczne oraz
budki legowe dla ptakéw, ktére cieszg sie najwiekszym zainteresowaniem. Naszymi
odbiorcami sg nadlesnictwa, spétdzielnie mieszkaniowe, urzedy miast, firmy budowlane,
ktére przeprowadzajg termomodernizacje oraz klienci indywidualni, ktérzy coraz czesciej
chcg mie¢ budki w swoich ogrodach. Budki legowe sg rekomendowane przez Lasy
Panstwowe oraz Gornoslaskie Towarzystwo Ornitologiczne.

W roku 2021 w zwigzku z epidemig COVID-19, a w konsekwencji trzykrotnym
zawieszeniem dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej organizowano dla uczestnikéw
terapie w domach opartg na wspoétpracy z rodzinami, wszedzie tam gdzie udato sie jg
uzyska¢. Byta to rehabilitacja w oparciu o organizowane, indywidualnie w domach
stanowiska pracy, z czynnosciami znanymi uczestnikom z terapii w Warsztacie. Uczestnicy
w domach wykonywali podpatke K -Lumet. Praca odbywata sie w statym kontakcie (online,
telefon) z terapeutg z wykorzystaniem systemow motywacyjnych. Terapeuci sukcesywnie
odbierali gotowe produkty od uczestnikdw i dostarczali im nowe materiaty niezbedne do
dalszej pracy. Kontaktowali sie rowniez z uczestnikami Warsztatu oraz ich opiekunami, aby
monitorowac sytuacje zyciowej, zaoferowac¢ swojg pomoc i wsparcie, w tym zwlaszcza na
wypadek objecia kwarantanng lub izolacjg. Mobilizowali uczestnikow do podjecia form
aktywnosci wtasnej (spacery, gimnastyka, ¢wiczenia oddechowe, obowigzki domowe,
higiena osobista, procedury przeciwdziatajagce COVID - mycie ragk, maseczki - edukacja
rodzin i uczestnikdw). Terapeuci podczas rozmowy zadbali o utrzymanie relacji
terapeutycznej, przeciwdziatajgc poczuciu osamotnienia oraz podtrzymaniu poczucia
bezpieczenstwa.

W okresie od 4 do 20 maja 2021 na terenie Warsztatu odbywata sie terapia w formie
hybrydowej. Byta przeprowadzona z podziatem uczestnikdw w pracowniach na 2 grupy
(dwu i trzyosobowe) oraz ich udziatem w zajeciach naprzemiennie w systemie 2dni/3dni i
3dni/2dni. Wprowadzenie zmiany byto spowodowane troska o zapewnienie bezpieczenstwa
i ochrony przed zakazeniem COVID 19 i byto skorelowane z wytycznymi rzadowymi oraz
zaleceniami Gtownego Inspektora Sanitarnego i Panstwowej Inspekcji Pracy
obowigzujacymi podczas epidemii.
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W czasie zawieszenia dziatalnosci Warsztatu za posrednictwem komunikatorow odbywaty
sie zajecia ruchowe ogolnousprawniajace, podtrzymujace kondycje i ¢wiczenia
oddechowe dla uczestnikow. Byty to zajecia online organizowane w ten sposdb, iz
fizjoterapeuta znajdowat sie na sali gimnastycznej Warsztatu natomiast chetni uczestnicy
i/lub ich rodzice brali udziat w zajeciach za posrednictwem Skype'a.

W roku 2021 uczestnicy Warsztatu wzieli udziat:

1. W akcji ,WieszaMy budki dla dziuplakéw”, ktdéra jest czescig projektu KATOobywatel.
Projekt stuzy budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego. Miasto Katowice zakupito
blisko 100 budek legowych dla ptakéw, by rozdac¢ je mieszkancom. Kazdy mdgt zgtosic
sie po budke.

2. W przetargu na sprzedaz 200 sztuk budek legowych dla jerzykow, ktory wygrali.
Przetarg zostat ogtoszony przez Miejski Dom Kultury "Batory" z Chorzowa. Sam projekt
nazywat sie ,Ptasie familoki” i zrealizowany zostat w ramach budzetu obywatelskiego.

W roku 2021 budynek Warsztatu, wynajmowany przez Stowarzyszenie od ponad 20 lat,
zostat wystawiony na sprzedaz wraz z sasiadujgcymi budynkami (kaplicg, klasztorem) oraz
terenem wokot za kwote 4,5 min zt (tacznie 1200 m? powierzchni i ponad 0,6 ha dziatki).
Po licznych analizach Stowarzyszenie SPES zdecydowato sie kupi¢ caty teren wraz z
budynkami (niestety nie byto mozliwosci wykupu tylko budynku Warsztatu).
UruchomiliSmy zbidrke publiczng na ten cel. W drodze negocjacji udato nam sie uzyskacd
roztozenie ptatnosci na nieoprocentowane raty. Wynegocjowalismy takze kilkukrotne
przesuniecie terminu ptatnosci rat, pierwszg umowe przedwstepng podpisaliSmy w dniu 20
sierpnia 2021 r i wptaciliSmy zadatek w wysokosci 200 tys. zt.

Podjete zostaty dziatania zwigzane z pozyskaniem finansowania na doposazenie pracowni
w ergonomiczne stanowiska pracy dla uczestnikow - zakupiono ergonomiczne krzesta oraz
stoty z hydrauliczng regulacja wysokosci oraz na wymiane zmywarko-wyparzarki (w
ramach Programu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych
~Wyréwnywanie réznic miedzy regionami III").

II1.4. Osrodek Poradnictwa (wczesniej] Osrodek Pomocy
Kryzysowej, dziata od roku 1994)

Osrodek Poradnictwa nosit do tej pory nazwe Osrodka Pomocy Kryzysowej — nowa nazwa
(zmiana od 2020 roku) lepiej oddaje charakter dziatalnoéci Osrodka. Swiadczymy
bezptatne poradnictwo prawne, obywatelskie, rodzinne i socjalne dla osob dotknietych
zyciowym kryzysem przekraczajgcym ich wtasne mozliwosci radzenia sobie. Wspieramy
przede wszystkim w trudnym dazeniu do odzyskania badz zwiekszenia zakresu
niezaleznosci zyciowej. JesteSmy czesto ,ostatnia deska ratunku” dla o0so6b
doswiadczajacych ubdstwa, braku srodkoéw do zycia, braku s$rodkéw na sfinansowanie
kosztow leczenia, rehabilitacji i opieki nad dzieémi, zagrozonych eksmisjg, kryzysami
osobistymi i rodzinnymi, borykajacych sie z trudnosciami w kontaktach z urzedami, w
uzyskaniu Swiadczen i ustug o charakterze socjalnym.

ZaweziliSmy nasza specjalizacje do spraw dotyczacych dostepu do $wiadczen z pomocy
spotecznej, $wiadczen rentowych, $wiadczen  opiekunczych w  zwigzku @z
niepetnosprawnoscig, orzecznictwa o niepetnosprawnosci, niezdolnosci do pracy i
samodzielnej egzystencji oraz innych form wsparcia i zabezpieczenia przez administracje
rzadowg i samorzadowg waznych potrzeb zyciowych o0séb najubozszych i o0sdb
niepetnosprawnych.

Sytuacja pandemii COVID-19 wymusita na nas rozwoj poradnictwa zdalnego. W czasie
obostrzen w zakresie izolacji spotecznej, zawiesiliSmy udzielanie pomocy w kontakcie
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osobistym w Osrodku, w zwigzku z czym powstata konieczno$¢ opracowania nowej metody
komunikacji i stworzenia bazy informatyczno - technicznej dla obstugi klienta w kontakcie
zdalnym. Dzieki srodkom z programéw rzadowych i na bazie zdobytych doswiadczen,
realizowaliSmy model e-poradnictwa, zapewniajacy naszym zdaniem wtasciwg obstuge
klienta, przejrzystos¢ zasad korzystania z naszej pomocy, z zachowaniem wymogow
bezpieczenstwa w zakresie przekazywanych nam danych osobowych on-line. Od wrzesnia
2021 roku przywrocilismy poradnictwo prowadzone w trybie stacjonarnym, nadal
realizujgc e-poradnictwo.

Statystyka dla Osrodka Poradnictwa za rok 2021 przedstawia sie nastepujgco: ilosé
klientéw to 153 osoby (klient liczony raz w roku), ilos¢ klientéw w statystyce miesiecznej
(w kolejnych miesigcach narastajaco, niezaleznie od liczby porad w miesigcu) to 343 osoby
korzystajace z naszej pomocy; w ciggu catego roku zrealizowano 1044 godzin ustug
poradnictwa.

W ramach dziatalnosci Osrodka realizujemy specjalistyczne programy, ktérych podstawg
sq zgtaszane w poradnictwie sprawy z zakresu ochrony socjalnej. Sa to: Program Pomocy
Prawnej, Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy Ustawodawczej, Program Edukacji
Obywatelskiej "Twoje Prawa”.

II1.4.1. Program Edukacji Obywatelskiej "Twoje Prawa" (od roku
1999)

Na stronach internetowych publikujemy bezptatny informator, zawierajagcy omdwienie
regulacji prawnych dotyczacych oséb niepetnosprawnych oraz ich opiekundéw. Informator
przygotowany w sposéb przejrzysty i na przystepnym poziomie jezykowym, omawia
uprawnienia do $wiadczen, ustug i przywilejow przystugujgcych osobom niepetnosprawnym
oraz cztonkom ich rodzin. Publikacja, dajaca petny (kompleksowy) i stale aktualizowany
przeglad wymienionych zagadnien jest pierwszym tego typu ogdlnie dostepnym
poradnikiem (on-line) w kraju. Czytelnicy nabywajg wyzszych kompetencji obywatelskich,
poprzez poznawanie przydatnych im procedur, zasad oraz regulacji prawnych. Ich dziatania
bedg cechowal sie wzrastajacq skutecznoscia, co do rozwigzywania konkretnych
problemow.

W 2021 roku odnotowalismy 1.138.859 wizyt na stronach internetowego serwisu poradnika
~Twoje Prawa”, to jest okoto 95.000 wejs¢ srednio miesiecznie. Wyniki wyszukiwania
poszczegdlnych stéw kluczowych w przegladarce Google (zwykle w pierwszej 10-tce
wynikéw) oraz statystyki wizyt - z roku na rok wzrasta ich liczba - dowodza, ze poradnik
~Twoje Prawa” jest publikacjg potrzebng, z ktorej chetnie korzystajg osoby poszukujace
informacji i poradnictwa socjalnego.

Przy okazji tworzenia nowej strony internetowej, w 2020 r. rozpoczeliSmy przebudowe
informatora ,,Twoje Prawa” - powstaje nowa jakosc¢ - platforma, na ktérej znajdzie sie
opis doswiadczen i przyktady dziatan SPES, prezentowane wraz z historiami osob, ktérym
Stowarzyszenie udzielito pomocy i potrzebnego wsparcia. Dzieki nowej formule case
study z elementami dziennikarstwa Sledczego, regulacje prawne, przepisy zyskujg
twarz konkretnych oséb - naszych klientéw, a palgce problemy - swoje rozwigzania.
Sposbb prezentacji informacji i formuta techniczna zacheca do dziatania - do finansowego
wsparcia dziatan strazniczych i rzeczniczych, pozytywnych komentarzy w mediach
spotecznosciowych itd. Informator w nowej formule bedzie opublikowany w 2022 roku.
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I11.4.2. Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy
Ustawodawczej (od roku 1996)

Program realizujemy w oparciu o doswiadczenia z pracy Osrodka - podejmujemy sprawy
zgtaszajacych sie do Osrodka osdéb, ktore znalazty sie w szczegdlnie trudnej sytuacji
zyciowej ze wzgledu na przepis prawny, jego nieprawidtowg interpretacje, ktére razaco
naruszajg zasady wspodtzycia spotecznego, okreSlone w Konstytucji zasady réownosci i
sprawiedliwosci spotecznej, obowigzek udzielania przez Panstwo szczegdlnej pomocy
rodzinom znajdujacym sie w trudnej sytuacji materialnej i spotecznej i osobom
niepetnosprawnym. Uczestniczymy w wybranych postepowaniach sadowych i
administracyjnych, ktérych wynik moze zmienia¢ niekorzystng praktyke/wyktadnie w
obszarze ochrony socjalnej. Dostrzezone problemy zgtaszamy podmiotom majgcym wptyw
na obowigzujace ustawodawstwo/przepisy prawa miejscowego - w zaleznosci od sprawy:
ministerstwom, postom, senatorom, radnym, Rzecznikowi Praw Obywatelskich,
Petnomocnikowi Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych etc., sporzadzamy projekty zmian w
obowigzujgcym ustawodawstwie. Dziatania te prowadzimy korespondencyjnie i poprzez
osobisty kontakt w siedzibie danego podmiotu. Na stronie internetowej informujemy o
podejmowanych w tym zakresie dziataniach i ich efektach. W sprawach zakwalifikowanych
do Programu klient wie, ze nie chodzi jedynie o jego indywidualng sprawe, lecz o
doprowadzenie do zmian systemowych, Ze dziata dla dobra wspdlnego - dlatego nie
powinien rezygnowac z ‘walki’, nawet jesli jest juz zmeczony postepowaniem i zniechecony
negatywnymi decyzjami/orzeczeniami. Budujemy w ten sposdéb odpowiedzialnos¢
spoteczng klientdw, poczucie sprawczosci, angazujemy w proces zmian, zachecamy do
wspierania dziatan organizacji pozarzadowych.

W 2021 roku kontynuowalismy dziatania w obszarze rzecznictwa m.in. w zakresie:

1) zmiany ustawy o $wiadczeniach rodzinnych w zakresie przestanek uprawniajacych
do $wiadczenia pielegnacyjnego,

2) zmiany Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 01 lutego 2012
roku w zakresie kryteriéw oceny niepetnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia,

3) dalszych zmian prawa miejscowego w Miescie Katowice w zakresie zasad
wynajmowania lokali komunalnych

4) zmiany rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapii zajeciowej.

W pazdzierniku 2021 roku odbyto sie spotkanie przedstawicieli SPES z Petnomocnikiem
Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych w siedzibie Ministerstwa poswiecone
inicjatywom ustawodawczym, gtdwnie zmianie rozporzadzenia w sprawie warsztatéw
terapii zajeciowej.

Gtéwnym problemem, z jakim zgtaszali sie do nas opiekunowie 0séb niepetnosprawnych w
2021 roku, byly swiadczenia opiekuncze. Odczytujac literalnie przepisy ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych, szerokie grono opiekunéw pozbawione jest mozliwosci
pobierania $wiadczenia pielegnacyjnego. Natomiast biorgc pod uwage wyroki Trybunatu
Konstytucyjnego uznajgce poszczegdlne przepisy za niekonstytucyjne oraz orzecznictwo
sqdow administracyjnych wskazujgce na prokonstytucyjng interpretacje ustawy,
opiekunowie ci sq jednak uprawieni do swiadczenia pielegnacyjnego.

Odniesienie sie do postulowanych zmian strona rzadowa wigze z wprowadzeniem nowego
systemu orzekania o niepetnosprawnosci i niezdolnosci do pracy, nad ktérym prowadzi
prace od 2016 roku.
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Konsekwentnie od 2017 roku staramy sie przekona¢ witodarzy Miasta Katowice, aby
zajmowanie pomieszczenia tymczasowego nie byto traktowane jak zaspokojenie potrzeb
mieszkaniowych i aby nie stosowaé wobec o0s6b zajmujgcych to pomieszczenie tzw.
kryterium metrazowego przy staraniu sie o lokal komunalny. W marcu 2020 roku doszto
do spotkania w Urzedzie Miasta Katowice - spotkanie to uznajemy za duzy sukces,
poniewaz o merytoryczng rozmowe z wiadzami Miasta staraliSmy sie od lat. Z rozméw
wynikato, ze Miasto Katowice ma zamiar zmieni¢ uchwate - tak sie jednak nie stato.
Poniewaz SPES nie miato legitymacji do zaskarzenia kolejnej uchwaty mieszkaniowej z dnia
30 maja 2019 roku, nr VIII/146/19, wystgpiliSmy z wnioskiem do Wojewody, by zaskarzyt
uchwate, a nastepnie - gdyz czas uptywat - réwniez do Prokuratury Okregowej. W
rezultacie, Prokurator wnidst skarge do Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego w
Gliwicach w grudniu 2020 roku (przystapiliSmy do tej sprawy w charakterze uczestnika
postepowania), Wojewoda ztozyt skarge w lutym 2021 roku. Oba te podmioty zawarty w
skargach rowniez nasze zastrzezenia co do zgodnosci uchwaty z trescig ustawy o ochronie
praw lokatoréw (...) z dnia 21 czerwca 2001 roku. W marcu 2021 roku Wojewoddzki Sad
Administracyjny w Gliwicach oddalit obie skargi, nie rozumiejgc naszym zdaniem istoty
problemu; bedac strong postepowania, ztozyliSmy skarge kasacyjng do Naczelnego Sadu
Administracyjnego, podobnie jak Prokurator i Wojewoda. Sprawa nadal jest w toku.

II1.4.3. Program Pomocy Prawnej (od roku 2012)

W ramach Programu Pomocy Prawnej zapewniamy bezptatng, profesjonalng, kompleksowg
pomoc prawng osobom, ktdére znajdujg sie w szczegdlnie trudnej, krytycznej sytuacji
zyciowej, a jednoczesnie ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, wiek lub z innych powodow,
sq niezdolne do samodzielnego prowadzenia swych spraw wymagajacych pomocy prawnej.
W zaleznosci od charakteru sprawy pomoc prawng zapewnia nasz zespot badz
wspotpracujacy z nami pro bono prawnicy. Komercyjnie dziatajace kancelarie adwokackie
i radcowskie w drodze umowy zobowigzujg sie prowadzi¢ bezptatnie sprawy wymagajace
reprezentacji i fachowego petnomocnictwa w sadzie.

W ramach profesjonalnej pomocy prawnej ze strony naszego zespotu, w 2021 roku
sporzadzono miedzy innymi 3 odpowiedzi na skargi kasacyjne do Naczelnego Sadu
Administracyjnego oraz 17 skarg do wojewoddzkich sadéw administracyjnych
(gtéwnie w sprawach dotyczacych $wiadczen dla opiekundéw oséb niepetnosprawnych, z
czego w przypadku 13 tych spraw skargi zostaty uwzglednione).

Za szczegdblnie wazny uwazamy wyrok Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w
Warszawie z dnia 23.02.2021 r., w ktorym sad uchylit decyzje Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej i poprzedzajacqa ja decyzje Wojewody Kujawsko - Pomorskiego odmawiajqce
Swiadczenia pielegnacyjnego mamie opiekujacej sie dzieckiem w spektrum autyzmu.
Powodem odmowy bylo pobieranie przez opiekuna renty socjalnej. Zesp6t SPES w
sporzadzonej skardze zarzucit, ze decyzja narusza zasady wyrazone w Konstytucji RP:

e rownosci wobec prawa (art. 32 ust.1) i sprawiedliwosci spotecznej (art. 2),

e obowigzku udzielania szczegdlnej pomocy rodzinom, znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji materialnej i spotecznej (art. 71 ust. 1 zdanie drugie) i osobom
niepetnosprawnym (art. 69)

Sad zgodzit sie z naszg argumentacjq i uznat, ze opiekun majacy prawo do renty socjalnej,
pomimo ze jest uznany za catkowicie niezdolnego do pracy, moze pobiera¢ $wiadczenie
pielegnacyjne, jesli faktycznie sprawuje opieke pomimo swego stanu zdrowia i dokona
wyboru $wiadczenia.

Niestety Minister Rodziny i Polityki Spotecznej zaskarzyt wyrok do Naczelnego Sadu
Administracyjnego i ze wzgledu na skomplikowany charakter sprawy wnidst o jej
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rozpoznanie na rozprawie (co wydituzy czas oczekiwania na ostateczne rozstrzygniecie).
Zespot SPES przygotowat odpowiedz na skarge kasacyjng. Sprawa jest w toku.

W 2021 roku nie mieliSmy takiej sytuacji, by zgtaszana nam sprawa miata charakter
wymagajacy zaangazowania w postaci kwalifikowanej pomocy prawnej kancelarii pro bono
na etapie przedsadowym i sgdowym. Natomiast, Kancelaria Ewa Brodzinska - Nowak z
siedzibg w Chorzowie prowadzita w kontynuacji (od listopada 2017 roku) sprawe klientki
Osrodka, legitymujacej sie orzeczeniem zaliczajacym ja do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci. Postepowanie w sprawie zasadzenia renty z tytulu utraconych
dochodoéw i zwiekszonych potrzeb i zadoséuczynienia od ubezpieczyciela zakonczyto sie
sukcesem.

II1.5. Program Pomocy Dzieciom (od roku 2012)

Program Pomocy Dzieciom adresujemy do rodzin w trudnej sytuacji materialnej, ktére
opiekuja sie w swoich domach dzie¢mi w ciezkim stanie klinicznym. Sa to dzieci
wymagajace ciggtego podtrzymania funkcji zyciowych za pomocq respiratora, karmienia
dojelitowego lub pozajelitowego i innych specjalistycznych czynnosci medycznych, zwykle
z uzyciem specjalistycznego sprzetu, realizowanych praktycznie 24 godziny na dobe i 7 dni
w tygodniu. Koszty opieki nad tak ciezko chorym dzieckiem sg ogromne. Dlatego
podstawowg formg pomocy w ramach programu jest wsparcie finansowe w postaci
rocznego stypendium: comiesiecznego Swiadczenia w wysokosci dopasowanej do
indywidualnych potrzeb konkretnej rodziny. Rodzina moze rozdysponowac otrzymane
Swiadczenie zgodnie z wiasng oceng sytuacji, na najpilniejsze potrzeby, np. czynsz, zakup
lekéw, bez koniecznosci przedstawiania organizacji dowodow ksiegowych. Z pomocg
docieramy do rodzin w najdalszych zakatkach Polski. Wybieramy te, ktére sg w
najtrudniejszej sytuacji, majg mniej sit, zasobdéw i mozliwosci, aby podotaé organizacji
indywidualnej zbiérki. Pomoc, ktérg oferujemy to nie tylko $wiadczenia finansowe. Jest to
wieloletnie towarzyszenie stypendystom umozliwiajgce im doprowadzenie do trwatej
zmiany sytuacji zyciowej. Czasem potrzebna jest pomoc prawnha, innym razem
dostosowanie mieszkania do potrzeb niepetnosprawnego dziecka, wsparcie w pozyskaniu
mieszkania od gminy, czy wsparcie w podniesieniu kompetencji zawodowych.

W 2021 roku w sposob trwaty poprawita sie sytuacja rodziny Goéral. Cérka pani Goral -
Sara urodzita sie ze zlozong wadg os$rodkowego uktadu nerwowego, zanikiem kory
madzgowej, robaka mézdzku i wodogtowiem wrodzonym. Dziecko poczeto sie w Holandii.
Mame czekato samotne macierzynstwo, bo na pomoc ojca dziecka nie mogta liczy¢. Lekarze
tez nie pomogli. Zaproponowali aborcje. Pomogta siostra z ktorg po powrocie do Polski
zamieszkaty we Wroctawiu. W miescie znalazty dobry szpital i opieke hospicyjng. Nie byto
tatwo, bo wynajmowaty mieszkanie o bardzo wysokim czynszu. A ciocia Sary jest jedynym
zywicielem rodziny. Mama dziewczynki pobiera swiadczenie pielegnacyjne - nie moze i$¢
do pracy z powodu koniecznosci catodobowej opieki nad dzieckiem. Szansg na poprawe ich
sytuacji stat sie zakup mieszkania, na ktére siostrze udato sie dosta¢ kredyt. Wprawdzie
przez pandemie opoznit sie termin oddania lokalu, ale z koncem roku wprowadzity sie do
wymarzonego, nowego i przede wszystkim wtasnego domu. To 3 pokoje, z przestronnym
przedpokojem i tazienka bez barier. Dzieki pomocy stypendialnej SPES mama Sary kupita
potrzebne sprzety (t6zko rehabilitacyjne, lezak kagpielowy, mata rehabilitacyjna, poduszka
ortopedyczna, kotderka obcigzeniowa). Sara ma swoj pokdj, ktéry daje poczucie
bezpieczenstwa oraz przestrzen do opieki i rehabilitacji. Ze stypendium mama pokrywa
koszty lekow i srodkéw medycznych, rehabilitacji, wizyt i badan lekarskich. Ponadto
kontynuuje nauke jezyka angielskiego sfinansowang przez SPES.

W roku 2021 z pomocy tacznie korzystato 25 rodzin.
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II1.6. Znaczace inwestycje i remonty w okresie sprawozdawczym

W miesigcu wrzesniu 2021 r. za kwote 640.000,00 zt zakupiony zostat - przylegajacy
do istniejacego Domu Sw. Jézefa - segment mieszkalny celem zwiekszenia przestrzeni
Domu Wspdlnoty Sw. Jézefa i zapewnienia optymalnych warunkéw mieszkalno-bytowych
jego mieszkancom i socjuszom. Rozpoczeto w nim prace remontowo-budowlane:
wymienione zostaty drzwi zewnetrzne, rozpoczeto wymiane stolarki okiennej, wzmocniono
konstrukcje balkonu, wykonano prace adaptacyjne pomieszczen. taczny koszt prac wynidst
125.504,08 zi.

Na terenie Warsztatu Terapii Zajeciowe] zostalty pomalowane pomieszczenia Warsztatu,
dokonczono naprawe powierzchni tarasu, ocieplono i otynkowano $ciany zewnetrzne
pomieszczenia na wegiel, naprawiono orynnowanie, wykonano izolacje i odwodnienie
murka oporowego, wykonano wylewke obok kottowni, potozono kostke brukowg przy
wiacie. taczny koszt prac wyniost 56.006,21 zt.

A.IV. Osoby uzyskujqce pomoc, personel i wolontariusze
IV.1. Osoby uzyskujace pomoc

Naszymi Klientami sg osoby niepetnosprawne intelektualnie (z uposledzeniem
umystowym), cierpigce na zaburzenia psychiczne i doswiadczajgce innych rodzajow
niepetnej sprawnosci. Pomoc uzyskujg réwniez rodziny i osoby zagrozone ubdstwem,
zagubione we wspotczesnej rzeczywistosci, pozbawione podstawowych S$rodkéw
do zycia, nie posiadajace srodkéw na sfinansowanie kosztéw leczenia, rehabilitacji badz
pomocy prawnej, zagrozone eksmisja, osoby doswiadczajace przemocy
w rodzinie, przezywajace kryzysy osobiste i rodzinne, poszukujace informacji
o przystugujacych uprawnieniach i $wiadczeniach i inni.

taczna liczba odbiorcéw (podopiecznych), ktérzy skorzystali z bezposredniej pomocy
Stowarzyszenia w roku 2021 wyniosta 322 osoby, w tym m. in. 153 klientéw Osrodka
Poradnictwa, 169 osdéb - rodziny objete Programem Pomocy Dzieciom oraz uczestnicy
korzystajacy z jednej lub kilku jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia (Warsztatu
Terapii Zajeciowej, Wspdlnot Spotkan, Obozow Terapeutycznych, Wspdlnoty sw. Jozefa).

Ponadto odbiorcami pomocy Stowarzyszenia sg osoby korzystajace z internetowego
serwisu poradnika , Twoje Prawa” publikowanego na stronie Stowarzyszenia. W roku 2021
zarejestrowano 1.138.859 unikatowych wizyt na stronach poradnika, srednio miesiecznie
okoto 95 tys.

IV.2. Wolontariusze

taczna liczba wolontariuszy zaangazowanych w realizacje zadarh w ramach poszczegdlnych
jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia w roku 2021 wyniosta 59 o0séb,
zaangazowanych w organizacje i prowadzenie zaje¢ sobotnich w ramach Wspodlnot
Spotkan, Klubu Integracyjnego, Wspdlnoty Spotkan dla Dzieci, wakacyjnego Obozu
Terapeutycznego dla o0s6b niepetnosprawnych intelektualnie oraz tworzace rdéwniez
Wspodlnote $w. Jozefa (mieszkanie/dom chroniony) i jedna zaangazowana stale
w Warsztacie Terapii Zajeciowej.
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IV.3. Personel

(w etatach)

Lp. Stanowisko

Stan
zatrudnienia
na 31.12.2021

Przecietny
stan
zatrudnienia

Osrodek Pomocy Kryzysowej

1 Doradca ds. rodziny i socjalnych 1,40 0,90
2 Koordynator Programdw 0,20 0,13
3 Ksiegowa 0,10 0,10
Razem 1,70 1,13
Warsztat Terapii Zajeciowej
4 Psycholog 0,20 0,20
5 Kierownik Warsztatu 1,00 0,96
6 Zastepca Kierownika Warsztatu, terapeuta zajeciowy - 0,17
7 Terapeuta zajeciowy 9,00 8,34
8 Asystent terapeuty zajeciowego 1,00 0,92
9 Ksiegowa 0,70 0,70
10 Pracownik techniczny - 0,83
Razem 11,90 12,12
Program Pomocy Dzieciom
11 Koordynator Programdw 0,40 0,69
12 Ksiegowa 0,20 0,20
Razem 0,60 0,89
Mieszkania Chronione
13 Koordynator Programéw 1,00 1,14
14 Opiekun 0,20 0,27
Razem 1,20 1,41
Pozostate
15 Dyrektor Programow 0,20 0,13
16 Zastepca Dyrektora Programow - fundraiser 0,60 0,60
17 Koordynator Programdw 1,00 1,47
Razem 1,80 2,20
OGOLEM 17,20 17,75

Nie uwzglednia sie 0séb przebywajacych na urlopie bezptatnym

IV.4. Informacja o wyptaconych wynagrodzeniach powyzej
okreslonego w art. 9 ust. 1 pkt. 2 Ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.)

W 2021 roku nie wyptacono wynagrodzen powyzej wysokosci okreslonej w wyzej

wymienionym przepisie.

Wysokos$¢ najwyzszego jednostkowego miesiecznego wynagrodzenia brutto wyptaconego
pracownikowi Stowarzyszenia (wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premieiinne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne wyniosta 10 715,60 zi.
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A.V. Pozostale informacje

V.1. Opis giownych zdarzen prawnych o skutkach finansowych

Okres

Nazwa instytucji realizacji Przedmiot umowy Przyznana
kwota
umowy
Prezydent Miasta 01.01.- Dofinansowanie dziatalnosci 759 360,00 zt
Katowice — $rodki 31.12.2021 Warsztatu Terapii Zajeciowej
Panstwowego dla osdb dorostych z
Funduszu Rehabilitacji uposledzeniem umystowym
Osob
Niepetnosprawnych
Miasto Katowice, 01.01.- Wspotfinansowanie 84 373,45 z
Wydziat Polityki 31.12.2021 dziatalnosci Warsztatu Terapii
Spotecznej Zajeciowej dla oséb dorostych
z uposledzeniem umystowym
Narodowy Instytut 01.01.- Programu Rozwoju Organizacji 41 300,00 z
Wolnosci 31.12.2021 Obywatelskich na lata 2018-
2030, zadanie pod tytutem
»~Zabezpieczenie przysztosci -
tworzenie nowej placéwki
Stowarzyszenia SPES”
Narodowy Instytut 01.01.- Program Rozwoju Organizacji 146 000,00 zt
Wolnosci 31.12.2021 Obywatelskich na lata 2018-
2030 pod tytutem
~Wzmocnienie instytucjonalne
Stowarzyszenia SPES z
uwzglednieniem obszaru
rzecznictwa praw i edukacji
obywatelskiej"
Wojewoda Slaski 01.05.- Wsparcie realizacji zadania 24 000,00 z
31.12.2021 publicznego pod tytutem
~Poradnictwo specjalistyczne
realizowane przez Osrodek
Poradnictwa Stowarzyszenia
na Rzecz Niepetnosprawnych
SPES”
Prezydent Miasta 11.10.- Dofinansowanie do projektu w 45 138,85 zt
Katowice, 31.12.2021 ramach Programu
Wydziat Polityki wyrownywania roznic miedzy
Spotecznej - $rodki regionami III w obszarze F
Panstwowego ~Zakup wyposazenia dla
Funduszu Rehabilitacji Warsztatu Terapii Zajeciowej
Oséb Stowarzyszenia SPES”
Niepetnosprawnych
Prezydent Miasta 22.11. - Finansowanie wktadu 12 391,71 zt
Katowice, 31.12.2021 wtasnego na realizacje
Wydziat Polityki zadania pn. “Zakup
Spotecznej wyposazenia dla Warsztatu

Terapii Zajeciowej
Stowarzyszenia

SPES” wspétfinansowanego z
“Programu wyréwnywania
réznic miedzy regionami III w
obszarze F”
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V.2. Odpisy Uchwat Zarzadu! oraz odpisy Uchwal Komisji
Rewizyjnej

Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepelnosprawnych SPES
z dnia 1 stycznia 2021 roku
w sprawie Polityki rachunkowosci

Wprowadza sie z dniem 1 stycznia 2021 r. zmiane do Polityki rachunkowosci stosowanej
w Stowarzyszeniu na Rzecz Niepetnosprawnych SPES w Katowicach polegajaca
na dodaniu w Zatgczniku Nr 2 do Polityki rachunkowosci konta 5 - Koszty fundraisingu o
nastepujacym brzmieniu:

~Konto 503 - Koszty fundraisingu

Ewidencje analityczng prowadzi sie z podziatem na rodzaj kosztu i zrodto finansowania.

Struktura konta analitycznego przedstawia sie nastepujaco:

- 3 znaki - nazwa konta

- 2 znaki - zrédto finansowania

- 2 znaki - grupa kosztu

- 2 znaki - rodzaj kosztu

- 2 znaki — podziat szczegdtowy (fakultatywnie)”

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)

Uchwata Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES
z dnia 8 stycznia 2021 roku

g1
Na podstawie art. 66 ust. 4 ustawy o rachunkowosci Komisja Rewizyjna dokonuje wyboru
firmy audytorskiej uprawnionej do badania sprawozdan finansowych:
Pro Audit Kancelaria Biegtych Rewidentéw Sp. z 0.0.
ul. E. Wasilewskiego 20
30-305 Krakdéw
wpisanej do rejestru Krajowej Izby Biegtych Rewidentéow pod numerem 2696
do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za 2021 i 2022
rok.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Anna Klimza - Mastowska (-)
Krystyna Wierzba (-)
Bogna Latos (-)

Piotr Zieba (-)
Stawomir Gwiozdzik (-)

1 pominieto uchwaty w sprawach cztonkowskich (przyjecia i skreslenia) — przepisy RODO
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Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepelnosprawnych SPES
z dnia 14 stycznia 2021 roku

Postanawia sie co nastepuje: .

1. Uchyla sie, na podstawie § 5 ust. 1, Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES z dnia 27.12.2018 r.

2. Zdniem 01.03.2021 r. wprowadza sig w jego miejsce Regulamin Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES z dnia
14.01.2021 r., ktdéry stanowi integralny zatacznik do niniejszej uchwaty.

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych znajduje sie w czesci D Sprawozdan

Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES
z dnia 25 lutego 2021 roku

§1

Postanawia sie wprowadzi¢ nastepujgce zmiany w Regulaminie Programu Pomocy Dzieciom
Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES:
1) § 3 ust. 13 w dotychczasowym brzmieniu:
,Osoby wstepnie zakwalifikowane do Programu w trakcie wizyty przedstawiciela
Stowarzyszenia przedstawiajg mu oryginaty dokumentéw potwierdzajacych trudng sytuacje
zyciowg oraz stan zdrowia dziecka opisywane we wniosku i przekazujq kopie tych
dokumentéw jako zatacznik do wniosku (bedg to miedzy innymi deklaracje podatkowe
wszystkich wspodlnie zamieszkujacych czionkdéw rodziny, decyzje zasitkowe z pomocy
spotecznej, zaswiadczenia o dochodach z zaktaddw pracy, opinia lokalnego osrodka pomocy
spotecznej, zaswiadczenia lekarskie i inne wskazane indywidualnie przez Stowarzyszenie
dokumenty). W przypadku oséb, kontynuujacych udziat w Programie istnieje mozliwos¢
przestania powyzszych dokumentéw drogg pocztowg badz mailowg”;
Otrzymuje brzmienie:
Osoby wstepnie zakwalifikowane do Programu w trakcie wizyty przedstawiciela
Stowarzyszenia przedstawiajg mu oryginaty dokumentdéw potwierdzajacych trudng sytuacje
zyciowg oraz stan zdrowia dziecka opisywane we wniosku (beda to miedzy innymi deklaracje
podatkowe wszystkich wspdlnie zamieszkujacych cztonkdédw rodziny, decyzje zasitkowe z
pomocy spotecznej, zaswiadczenia o dochodach z zaktadéw pracy, opinia lokalnego osrodka
pomocy spotecznej, zaswiadczenia lekarskie i inne wskazane indywidualnie przez
Stowarzyszenie dokumenty). Kopie tych dokumentéw przestane w postaci elektronicznej
stanowig zatacznik do wniosku. W przypadku oséb, kontynuujacych udziat w Programie
wykaz dokumentdéw ustala indywidualnie koordynator Programu.
Rodzina zakwalifikowana do Programu jest obowiazana przechowywac oryginaty powyzszych
dokumentéw, przez okres 5 lat od zawarcia umowy o przyznanie $wiadczenia. Na zadanie
Stowarzyszenia rodzina zakwalifikowana do Programu jest obowigzana udostepnié powyzsze
dokumenty.
2) § 3 ust. 20 w dotychczasowym brzmieniu:
~Rodzina zakwalifikowana do Programu Pomocy Dzieciom, ktdérej zostato przyznane
Swiadczenie pienigzne wyptacane w postaci miesigcznego badz kwartalnego przelewu na
konto Swiadczeniobiorcy moze w okresie trwania umowy wnioskowaé o przyznanie
dodatkowej pomocy w formach wskazanych w § 2 ust. 4 pkt od 2) do 14). Przyznanie tej
pomocy bedzie nastepowac w drodze aneksu do umowy”;
Otrzymuje brzmienie:
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach rodzina zakwalifikowana do Programu Pomocy
Dzieciom, ktérej zostato przyznane S$wiadczenie pienigzne wyptacane w postaci
miesiecznego badz kwartalnego przelewu na konto Swiadczeniobiorcy, moze w okresie
trwania umowy wnioskowac o przyznanie dodatkowej pomocy:
1) w formie podwyzszenia wysokosci $wiadczenia pienieznego, o ktéorym mowa w § 2 ust.

4 pkt 1),
2) w formach wskazanych w § 2 ust. 4 pkt od 2) do 13).
Przyznanie dodatkowej pomocy bedzie nastepowa¢ w drodze aneksu do umowy, w
zaleznosci od ilosci posiadanych przez Stowarzyszenie $rodkéw przeznaczonych na
realizacje Programu.
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§2
Tekst jednolity Regulaminu ze zmianami wprowadzonymi niniejszgq uchwatg stanowi
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)

Regulamin Programu Pomocy Dzieciom znajduje sie w czesci D Sprawozdania

Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES
z dnia 28 lutego 2021 roku

§1
Zarzad uchwala budzet jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia na rok 2021 wraz z
planem etatowym oraz zasadami gospodarowania budzetem, ktére stanowig zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)
Budzet jednostek organizacyjnych znajduje sie w czesci D Sprawozdania

Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES
z dnia 1 kwietnia 2021 roku

§1
Postanawia sie co nastepuje:
1. Na podstawie § 22 pkt 4 Statutu, uchyla sie Karte Domu Wspdlnotowego z Osobami
Niepetnosprawnymi z dnia 15.01.2014 r.
2. Z dniem 1 kwietnia 2021 r. wprowadza sie w jej miejsce Regulamin Domu
Wspdlnotowego z Osobami Niepetnosprawnymi Swietego Jézefa z dnia 1 kwietnia 2021
r., ktéry stanowi integralny zatacznik do niniejszej uchwaty.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)
Regulamin Domu Wspdlnotowego z Osobami Niepetnosprawnymi Swietego Jézefa znajduje sie
w czesci D Sprawozdania

Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES
z dnia 1 kwietnia 2021 roku

§1
Na podstawie § 4 pkt 1 Regulamin Domu Wspdlnotowego z Osobami Niepetnosprawnymi
Swietego Jézefa z dnia 1 kwietnia 2021 r. oraz w oparciu o Obwieszczenie Prezydenta Miasta
Katowice z dnia 23 marca 2021 r. w sprawie $redniego miesiecznego kosztu utrzymania
mieszkanca w domach pomocy spotecznej majacych siedzibe na terenie miasta Katowice
(Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Slaskiego z dnia 24.03.2021 r., poz.2014) - uchwala sie
odptatnosc za zamieszkiwanie w Domu Wspdlnotowym w wysokosci 5.289,34 zt miesiecznie.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)
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Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES
z dnia 2 czerwca 2021 roku

Zgodnie z § 22 pkt 11) statutu oraz w wykonaniu punktu 4 uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia
z dnia 26 czerwca 2020 r., Zarzad Stowarzyszenia uchwala, co nastepuje:

1. Zarzad podejmuje decyzje o dokonaniu darowizny na rzecz Panstwa ...... - do ich majatku
wspdlnego na prawach matzenskiej wspdlnosci ustawowej - prawa wiasnosci lokalu
mieszkalnego potozonego w Szczytnie przy ul. Zielonej 7/13 o powierzchni uzytkowej
60,66 m? - odrebnej nieruchomosci lokalowej, dla ktérej prowadzona jest ksiega
wieczysta o nr OL15/00062458/3 przez V Wydziat Ksiqg Wieczystych Sqdu Rejonowego
w Szczytnie, o wartosci 300.000 zt, w celu zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych rodziny

Panstwa ... w zwigzku ze sprawowaniem przez nich opieki nad dwoma
niepetnosprawnymi synami w ciezkim stanie klinicznym, niezdolnymi do samodzielnej
egzystencji.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)

Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES
z dnia 15 czerwca 2021 roku

Zarzad Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES przyjmuje tres¢ Sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2020, stanowigcego zatacznik do niniejszej uchwaty.

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)

Uchwata Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia na Rzecz Niepeilnosprawnych SPES
z dnia 30 czerwca 2021 roku

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES niniejszg Uchwatg
postanawia zwiekszy¢ fundusz statutowy o kwote 655.734,38 zt (stownie: szeséset
piec¢dziesiqt pie¢ tysiecy siedemset trzydziesSci cztery ziote i trzydziesci osiem groszy)
stanowigcg wynik dodatni lat ubiegtych przekazany na cele dziatalnosci pozytku publicznego
do wykorzystania w przysztym okresie.

Anna Klimza - Mastowska (-)
Krystyna Wierzba (-)
Bogna Latos (-)

Piotr Zieba (-)
Stawomir Gwiozdzik (-)
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Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES
z dnia 1 lipca 2021 roku

Postanawia sie co nastepuje:

1. Uchyla sie Schemat awansu zawodowego Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych
SPES z dnia 01.01.2016 r.

2. Z dniem 1 lipca 2021 r. wprowadza sie w jego miejsce Schemat awansu zawodowego
Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES z dnia 30.06.2021 r., ktéry stanowi
integralny zatacznik do niniejszej uchwaty.

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)

Schemat awansu zawodowego znajduje sie w czesci D Sprawozdania

Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES
z dnia 30 lipca 2021 roku

Zgodnie z § 22 pkt 11) statutu, Zarzad Stowarzyszenia uchwala, co nastepuje:

1. Zarzad podejmuje decyzje o nabyciu w drodze umowy kupna - sprzedazy od Pani
................ nieruchomosci gruntowej o powierzchni 0,0235 ha, potozonej w Katowicach
przy ul. Battyckiej 47G, sktadajacej sie z dwdch dziatek o numerach ewidencyjnych:
90/13i90/9, dla ktorej Sad Rejonowy Katowice - Wschéd w Katowicach Wydziat Ksiag
Wieczystych prowadzi ksiege wieczysta nr KA1K/00030109/5, zabudowanej
budynkiem mieszkalnym dwupietrowym, w zabudowie szeregowej, o powierzeni
uzytkowej 106,4 m? za cene 640.000 zt (stownie: szedéset czterdziesci tysiecy
ztotych), sasiadujacej bezposrednio z nieruchomoscig Stowarzyszenia potozong w przy
ul. Battyckiej 47F, w ktorej prowadzony jest Dom Wspoélnoty sw. Jozefa - w celu
zwiekszenia przestrzeni Domu Wspodlnoty Sw. Jdézefa i zapewnienia optymalnych
warunkdéw mieszkalno - bytowych jego mieszkancom i socjuszom.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)

Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepelnosprawnych SPES
z dnia 20 sierpnia 2021 roku

Zgodnie z § 22 pkt 11) statutu, Zarzad Stowarzyszenia uchwala, co nastepuje:

1. Zarzad podejmuje decyzje o nabyciu w drodze umowy kupna - sprzedazy od Zakonu
Braci Mniejszych (Franciszkandw) Prowincji Wniebowziecia NMP w Polsce z siedzibg w
Katowicach, zwanego dale Sprzedajacym:
a. nieruchomosci gruntowej o powierzchni 0,3927 ha, potozonej w Katowicach przy ul.
Panewnickiej 463 w Katowicach, o numerze ewidencyjnym 33/3, dla ktdérej Sad
Rejonowy Katowice - Wschdd w Katowicach Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi
kS|QgQ wieczystg nr KA1K/00005541/1, zabudowanej:
dwukondygnacyjnym budynkiem klasztornym, o powierzchni zabudowy 243 m?,

- jednokondygnacyjnym budynkiem ko$cielnym o powierzchni zabudowy 373 m?,

- jednokondygnacyjnym budynkiem garazowym, o powierzchni zabudowy 156 m2,

- dwukondygnacyjnym budynkiem o powierzeni zabudowy 195 m?2, uzytkowanym
jako Warsztat Terapii Zajeciowej przez Stowarzyszenie na podstawie umowy najmu
zawartej w dniu 30 lipca 2005 r.

za cene 3.500.000 zt (stownie: trzy miliony piecset tysiecy ztotych)
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b. nieruchomosci gruntowej o powierzchni 0,2096 ha, potozonej w Katowicach przy ul.
Panewnickiej, o numerze ewidencyjnym 35/2, zapisanej w starej ksiedze wieczystej
Panewnik IX -275 znajdujacej sie w Sadzie Rejonowym Katowice - Wschéd w
Katowicach Wydziat Ksiag Wieczystych, przy czym Sprzedajacy jest aktualnie
wtadajacym - posiadaczem samoistnym przedmiotowej nieruchomosci i przed Sadem
Rejonowym Katowice — Zachod w Katowicach prowadzone jest postepowanie w sprawie
o zasiedzenie przedmiotowej nieruchomosci z wniosku Sprzedajacego, sygn. akt II Ns
210/20

za cene 1.000.000 zt (stownie: jeden milion ztotych)
- w celu kontynuowania prowadzenia Warsztatu Terapii Zajeciowej i zagospodarowania
nieruchomosci zgodnie z celami statutowymi Stowarzyszenia, w tym utworzenia Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej i zbiorowych form mieszkalnictwa chronionego.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
Grzegorz Sikora (-)

Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)

Uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES
z dnia 6 wrzesnia 2021 roku

Zarzad Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES przyjmuje tres¢ Sprawozdania
merytorycznego i finansowego za rok 2020, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty oraz
postanawia przedtozy¢ w/w zatacznik do zatwierdzenia przez Komisje Rewizyjna.

Grzegorz Sikora (-)
Joanna Mazurek (-)
Hanna Piela (-)

Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2020 jest dostepne na stronie internetowej
Stowarzyszenia www.spes.org.pl

Uchwata Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia na Rzecz Niepelnosprawnych SPES
z dnia 29 wrzesnia 2021 roku
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Stowarzyszenia
za rok obrotowy 2020 trwajacy od 01.01.2020 do 31.12.2020

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES zatwierdza
Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2020, trwajacy od 01.01.2020 r. do
31.12.2020 r., obejmujace:

a) Wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

b) Bilans sporzadzony na dzien 31.12.2020 r. zamykajacy sie po stronie aktywow i
pasywow sumg bilansowg 8.855.772,20 zt (stownie: osiem miliondw osiemset
piecdziesiat piec tysiecy siedemset siedemdziesiat dwa ztote dwadziescia groszy),

c) Rachunek zyskow i strat za okres 01.01.2020 - 31.12.2020 wykazujacy wynik finansowy
w postaci zysku w kwocie netto 655.734,38 zt (stownie: szes$céset piecdziesigt piec
tysiecy siedemset trzydziesci cztery ztote trzydziesSci osiem groszy),

d) Informacje dodatkowa, obejmujacq wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz
dodatkowe informacje i objasnienia.

2. Jednolity tekst Sprawozdania finansowego stanowi zatacznik do niniejszej Uchwaty.

Anna Klimza - Mastowska (-)
Krystyna Wierzba (-)
Bogna Latos (-)

Piotr Zieba (-)
Stawomir Gwiozdzik (-)
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W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego Stowarzyszenia

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES niniejszg
Uchwatg postanawia przyjac i zatwierdzi¢ Sprawozdanie merytoryczne za rok 2020
sporzadzone zgodnie z wymogami ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o

Uchwata Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia na Rzecz Niepetlnosprawnych SPES
z dnia 29 wrzesnia 2021 roku

za rok obrotowy 2020 trwajacy od 01.01.2020 do 31.12.2020

wolontariacie.

Jednolity tekst Sprawozdania merytorycznego stanowi zatqcznik do niniejszej Uchwaty.

Anna Klimza - Mastowska (-)
Krystyna Wierzba (-)
Bogna Latos (-)

Piotr Zieba (-)
Stawomir Gwiozdzik (-)

V.3. Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej

Stowarzyszenie nie prowadzito w roku 2021 dziatalnosci gospodarczej.

V.4. Informacja o wydatkach na wynagrodzenia

Personel zatrudniony w formie umoéw o prace

Srednie
Lp. Wyszczegdlnienie Kwota wynagrodzenie
miesieczne na
etat (brutto)
1. | Wynagrodzenia zasadnicze brutto 818 484,88 zt -

Premie, nagrody uznaniowe, inne

tagczng sume wynagrodzen wszystkich pracownikéw podzielono przez przecietne

2. $wiadczenia brutto 11051,80 2 i
Ogoétem wynagrodzenia brutto (poz. 1 i 2) 829 536,68 zt 3 894,54 z*
Narzuty (pracodawcy) 169 298,58 zt -
Razem z narzutami 998 835,26 zi -

podzielono przez 12 m-cy.

Umowy zlecenia

miesieczne zatrudnienie i

Lp. Wyszczegolnienie Kwota
1. | Czynnosci informatyczne m. in. utrzymanie, kontrola i zarzadzanie
siecig, aktualizacja oprogramowania stacji roboczych, udziat we
o ; ; : 48 341,00 zt
wdrozeniach dla strony internetowej oraz prace programistyczne w
zakresie aplikacji wtasnych Stowarzyszenia - 3 osoby w okresie
01.01.-31.12.2021
2. | Opieka podczas transportu oraz asystowanie podczas zajec

terapeutycznych uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowej - 2 osoby
w okresie 01.01.-31.08.2021

9 414,10 zt
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3. | Sprzatanie pomieszczen administracyjnych po remoncie - 2 osoby w 494,10 zt
okresie 04.-15.02.2021

4. [ Opracowanie w wewnetrznym systemie Internal Systemu inwentarzy
PAC Gunzburga stuzacych do ocen i indywidualnych pragramow 500,00 zt
rehabilitacji uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowej 1 osoba w
okresie 02.11.-31.12.2021

5. | Asystent fundraisera, asystent terapeuty, asystent/opiekun w
mieszkaniach chronionych, pozyskiwanie i praca z wolontariuszami, 3 340,00 zt
pomoc w organizowaniu obozéw dla 0oséb niepetnosprawnych - 1
osoba w okresie 02.11.-31.12.2021

Umowy o dzieto

Lp. Wyszczegolnienie Kwota

- 0,00 z

Umowy cywilno-prawne nie sq zawierane z pracownikami etatowymi lub/i cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia.

Wynagrodzenia, diety i Swiadczenia dla cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

Wyszczegolnienie

Kwota

Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

0,00 zt

V.5. Informacja o udzielonych pozyczkach pienieznych

Stowarzyszenie nie udzielato w okresie sprawozdawczym pozyczek pienieznych.

V.6. Kwoty ulokowane na rachunkach bankowych

Finansowy majatek obrotowy na dzien 31.12.2021 r. (w PLN)

Lp. | Wyszczegoblnienie Bank Kwota
1. | Rachunek bankowy - podstawowy Bank Pekao S.A 22 866,02
2. | Rachunki bankowe - pomocnicze Bank Pekao S.A 2 267,87
3. | Rachunek bankowy - podstawowy BNP Paribas 216 729,49
4. [Rachunki bankowe - pomocnicze BNP Paribas 96 992,91
5. | Rachunek bankowy - Otwarte Konto |ING Bank Slaski 342 737,56
Oszczednosciowe
6. | Rachunki bankowe - pomocnicze ING Bank Slaski 11 611,36
7. | Konto Paypal 5 783,84
8. | Rachunki obligacji Skarbu Panstwa PKO BP S.A. 5 000 000,00
9. | Kasa 0,00
Razem 5 698 989,05
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V.7. Wartos¢ nabytych obligacji i akcji oraz zmiany w ciagu roku

W miesigcu czerwcu 2018 roku zakupiono:

- 20 000 szt. czteroletnich indeksowanych oszczednosciowych obligacji skarbowych o
wartosci 2 000 000,00 zt (oprocentowanie: 2,40% w pierwszym rocznym okresie
odsetkowym, w kolejnych rocznych okresach odsetkowych: marza 1,25% + inflacja, z
wyptatg odsetek co roku).

W miesigcu pazdzierniku 2019 roku zakupiono:

- 20 000 szt. czteroletnich indeksowanych oszczednosSciowych obligacji skarbowych o
wartosci 2 000 000,00 zt (oprocentowanie: 2,40% w pierwszym okresie odsetkowym, w
nastepnych okresach odsetkowych inflacja plus marza 1,25%).

W miesigcu pazdzierniku 2020 roku zakupiono:

- 10 000 szt. czteroletnich indeksowanych oszczednosciowych obligacji skarbowych o
wartosci 1 000 000,00 zt (oprocentowanie: 1,30% w pierwszym okresie odsetkowym, w
nastepnych okresach odsetkowych inflacja plus marza 0,75%, z wyptata odsetek co roku).

V.8. Nieruchomosci

W miesigcu czerwcu 2021 r. lokal mieszkalny o powierzchni 58,07 m2 w Szczytnie
(wojewddztwo warminsko-mazurskie) - zakupiony na potrzeby rodziny stypendysty
Programu Pomocy Dzieciom - zostat przekazany tej rodzinie aktem notarialnym w formie
darowizny.

W miesigcu lipcu 2021 r. Stowarzyszenie nabyto lokal mieszkalny w Katowicach przy

ul. Baltyckiej 47G z przeznaczeniem na potrzeby Wspdlnoty Swietego Jozefa

zamieszkujacej lokal sasiedni (ul. Battycka 47F).

Obecnie nieruchomosci bedace w posiadaniu Stowarzyszenia to:

- lokal uzytkowy o powierzchni 96,12 m2 w Katowicach przy ul. Kosciuszki 46 — siedziba
Stowarzyszenia oraz Osrodka Pomocy Kryzysowej,

- lokal uzytkowy o powierzchni 92,45 m2 w Katowicach przy ul. Kosciuszki 46/3 -
pomieszczenia centrum administracyjno-ksiegowego jednostek Stowarzyszenia,

- lokal mieszkalny w Katowicach przy ul. Battyckiej 47F - Wspdlnota Swietego Jdzefa
bedaca Domem dla niepetnosprawnych mieszkancow.

- lokal mieszkalny w Katowicach przy ul. Battyckiej 47G - zakupiony i adaptowany
na potrzeby Wspdlnoty Swietego Jozefa bedacej Domem dla niepetnosprawnych
mieszkancow.

Od 1997 roku w budynku przy klasztorze oo. Franciszkandw w Katowicach przy
ul. Panewnickiej 463 Stowarzyszenie prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej -
pomieszczenia uzytkowane sg na podstawie umowy najmu podpisanej z Prowincjq
Whniebowziecia NMP w Polsce Zakonu Braci Mniejszych Franciszkanow z siedzibg
w Katowicach.
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V.9. Dane o dziatalnosci zleconej przez administracje publiczng

specjalistyczne
realizowane przez
Osrodek
Poradnictwa
Stowarzyszenia na
Rzecz
Niepetnosprawnych
SPES”

Nazwa organu Nr i data Okres Przedmiot umowy | Przyznana | Rozliczona
zlecajacej zawarcia realizacji kwota kwota
zadanie umowy umowy (w PLN) (w PLN)
Prezydent Miasta | Aneks nr 01.01.- Dofinansowanie 759 360,00 754 675,66
Katowice - $rodki | 2/2021 z 31.12.2021 | dziatalnosci
Panstwowego dnia 10.05. Warsztatu Terapii
Funduszu 2021 i Aneks Zajeciowej dla oséb
Rehabilitacji nr4/2021 z dorostych z
Oso6b dnia 06.12. uposledzeniem
Niepetnosprawny | 2021 do umystowym
ch umowy
nr 3/2001
z dnia
27.03.2001
Miasto Katowice Umowa nr 01.01. - Wspotfinansowanie 84 373,45 84 373,45
Wydziat Polityki PS-1V.526.2. | 31.12.2021 | dziatalnosci
Spotecznej 2021.KP z Warsztatu Terapii
dnia 28.01. Zajeciowej dla oséb
2021 oraz dorostych z
Aneks nr uposledzeniem
1/2021 z umystowym
dnia 02.12.
2021
Narodowy Umowa nr 01.01.- Programu Rozwoju 41 300,00 41 300,00
Instytut Wolnosci | 65/PROO/1a | 31.12.2021 | Organizacji
/2020 z dnia Obywatelskich na
29.09.2020 lata 2018-2030,
zadanie pod
tytutem
,Zabezpieczenie
przysztosci —
tworzenie nowej
placéwki
Stowarzyszenia
SPES”
Narodowy Umowa nr 01.01.- Program Rozwoju 146 000,00 146 000,00
Instytut Wolnosci | PRO0O3/49/ 31.12.2021 | Organizacji
2020 z dnia Obywatelskich na
21.08.2020 lata 2018-2030 pod
tytutem
~Wzmocnhienie
instytucjonalne
Stowarzyszenia
SPES z
uwzglednieniem
obszaru rzecznictwa
praw i edukacji
obywatelskiej"
Wojewoda Slqski PSI1.946.4.2. | 01.05.- Wsparcie realizacji 24 000,00 24 000,00
4.2021 z 31.12.2021 | zadania publicznego
dnia pod tytutem
29.09.2021 ~Poradnictwo
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V.10. Informacja o rozliczeniach z tytutu zobowigzan podatkowych

Prawidtowo naliczono i odprowadzono podatek dochodowy od o0séb fizycznych.
Nie wystepujg zalegte zobowigzania podatkowe.

V.11. Informacja o otrzymanych darowiznach publikowana zgodnie

z przepisami art. 18, ust. 1e ustawy o podatku dochodowym od oséb
prawnych

Kwota darowizn Wyszczegolnienie darowizn pochodzacych od os6b prawnych,
otrzymanych w jezeli jednorazowa kwota darowizny przekracza 15.000,00 zi
roku 2021 ogétem lub jezeli suma wszystkich darowizn w danym roku
(w PLN) podatkowym od jednego darczyncy przekracza 35.000,00 zt
Kwota Nazwa i adres darczyincy
655 830,76

O celu przeznaczenia otrzymanych darowizn informujemy ponizej w ,Informacji dodatkowej za
rok 2021” oraz w ,,Sprawozdaniu finansowym z przeptywu $rodkow pienieznych w roku 2021”

V.12. Inne formy uzyskiwanej pomocy

Dzieki kontynuowaniu udziatu w programie Google dla Organizacji Non-profit mamy
bezptatny dostep do narzedzi Google, w tym do Kalendarza, Ad Grants i YouTube dla
Organizacji Non-Profit oraz wartos$¢ 10.000 dolaréw USD miesiecznie do wykorzystania na
reklamy AdWords. Dzieki temu mozemy tatwiej dociera¢ do nowych ofiarodawcow i
wolontariuszy, zwiekszy¢ skutecznos$¢ swoich dziatan i informowac¢ o realizowanych
inicjatywach.

Firma Microsoft wspiera nas udostepniajgc bezptatnie ustugi w chmurze.

A.VI. Kontrole dziatalnosci w roku 2021

Kontrola przeprowadzona w Warsztacie Terapii Zajeciowej Stowarzyszenia SPES
w dniach 30.11.-03.12.2021 oraz 13.12.2021 r. przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Katowicach

Kontrole dziatalnosci Warsztatu przeprowadzono na podstawie losowo wybranej
dokumentacji prowadzonej przez Warsztat w 2021 roku.

Podczas kontroli stwierdzono:

1. Stanowisko MOPS: Brak tablicy informujacej o dofinansowaniu WTZ ze $srodkéw PFRON.
Wyjasnienie jednostki kontrolowanej: po zakonczonych pracach zwigzanych z naprawg
i malowaniem $cian nie umieszczono ponownie w/w tablicy.

2. Stanowisko MOPS: Niezgodnos$¢ etatyzacji ujetej w aneksie do obowigzujacej w czasie
kontroli.
Jednostka kontrolowana wystapita o zmiane etatyzacji w czasie trwania kontroli — nowy
aneks podpisano dn. 13.12.2021 r.

3. Stanowisko MOPS: Brak zatrudnionej osoby na stanowisku specjalista ds. rehabilitacji
lub rewalidacji.
Wyjasnienie jednostki kontrolowanej: w WTZ zawsze byli zatrudnieni w/w specjalisci,
rowniez w okresie objetym kontrolg. Dokonano formalizacji tego zatrudnienia poprzez
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wymienienie w umowie o prace zastepcy kierownika WTZ dwoch funkcji: zastepcy
kierownika i specjalisty ds. rewalidacji.

4, Stanowisko MOPS: W niektérych umowach o prace nie wskazano jako miejsca pracy
Warsztatu Terapii Zajeciowej tylko Stowarzyszenie SPES.

Wyjasnienie jednostki kontrolowanej: W zawieranych obecnie umowach o prace z
pracownikami Warsztatu jako miejsce pracy wskazywany jest WTZ.

5. Stanowisko MOPS: W aneksie dot. Swiadczenia ustug transportowych nie wskazano od
kiedy obowigzujg zapisy aneksu.

Jednostka kontrolowana wyjasnita, ze aneks obowigzywat od poczatku miesigca, w
ktérym byt zawarty.

6. Stanowisko MOPS: Rozliczono ze srodkéw PFRON kwote 51,90 zt za benzyne, natomiast
paliwem w samochodzie wykorzystywanym do biezacej dziatalnosci WTZ jest diesel.
Wyjasnienie jednostki kontrolowanej: Dokonano korekty w ztozonym sprawozdaniu za
IV kwartat 2021 btednie ujetego, w sprawozdaniu za IT kwartat 2021, wydatku w kwocie
51,90 zt.

7. Stanowisko MOPS: W regulaminie organizacyjnym WTZ znajdujq sie, zdaniem

kontrolujacego niezasadne, zapisy o mozliwosci wspédffinansowania dziatalnosci
Warsztatu z czesnego wptacanego miesiecznie przez uczestnika.
Wyjasnienie jednostki kontrolowanej: Zapis dotyczacy mozliwosci wspoéifinansowania
kosztow dziatalnosci Warsztatu s$rodkami wptacanymi przez uczestnikdw zostat
wprowadzony do regulaminu w 2004 roku. Zgodnie ze ztozonym w trakcie kontroli
oswiadczeniem Zarzad Stowarzyszenia nigdy nie podjat uchwaty o obowigzkowych
wptatach za uczestnictwo w WTZ. W zwigzku z obecnym zaleceniem pokontrolnym zapis
ten, po 17 latach od daty jego wprowadzenia, zostat usuniety z regulaminu.

Protokdt kontroli, pismo w sprawie zalecen pokontrolnych oraz odpowiedz jednostki
kontrolowanej na zalecenia pokontrolne znajduja sie w czesci D Sprawozdania.
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B. SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone zgodnie z ustawg o rachunkowosci wedfug
wzoru z zatacznika nr 6 i przedstawione w niniejszym dokumencie w nastepujacej
kolejnosci:

- Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

- Bilans

- Rachunek zyskow i strat (wariant porownawczy)
- Informacja dodatkowa

Stowarzyszenie SPES za rok obrotowy 2020 spetnito warunki okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Finansow z dnia 13 listopada 2018 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan
finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. z 2018 r., poz. 2148), w zwigzku z
tym sprawozdanie finansowe za rok 2021 podlega obowigzkowemu badaniu przez biegtego
rewidenta.

Sprawozdanie z badania niezaleznego biegtego rewidenta znajduje sie w czesci D
Sprawozdania.

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1. Nazwa: Stowarzyszenie na Rzecz Niepetnosprawnych SPES

2. Siedziba: 40-048 Katowice, ul. Kosciuszki 46, tel. (32) 205-38-80, e-mail:
spes@spes.org.pl

3. Informacje o posiadanych jednostkach organizacyjnych: Osrodek Pomocy
Kryzysowej, Warsztat Terapii Zajeciowej, Osrodek Zatrudniania Wspomaganego,
Wspdlnoty Spotkan oraz Obozy Terapeutyczne, Mieszkania Chronione, Program
Pomocy Dzieciom, Koszt Obstugi Programéw: Program Edukacji Obywatelskiej,
Program Pomocy Prawnej, Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy
Ustawodawczej, Rzecznictwo Praw. Wymienione jednostki nie sporzadzajg
samodzielnie sprawozdania finansowego.

4. Podstawowy przedmiot dziatalnoséci wg PKD: 94997 (Dziatalno$¢ pozostatych
organizacji cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana).

5. Wskazanie wtasciwego sadu prowadzacego rejestr lub innego organu prowadzacego
rejestr, data wpisu, humer ewidencji: Sad Rejonowy w Katowicach, Wydziat VIII
Gospodarczy Krajowego Rejestru Saqdowego, 17.09.2001, KRS 0000014574.

6. Statystyczny numer identyfikacyjny w systemie REGON: 271029982
Dane dotyczace cztonkdw Zarzadu (imie i nazwisko oraz funkcja):

a. Grzegorz Sikora - Prezes Zarzadu
b. Joanna Mazurek - Zastepca Prezesa Zarzadu

c. Hanna Piela - Cztonek Zarzadu
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Okreslenie celdw statutowych: podejmowanie dziet mitosierdzia zgodnie z
wskazaniami nauki spotecznej Kosciota Katolickiego; udziat w budowie
spofeczenstwa  obywatelskiego  otwartego na integracjie z  osobami
niepetnosprawnymi i cierpigcymi; udzielanie pomocy z zakresu szeroko pojetej
rehabilitacji osobom niepetnosprawnym, ktora zwiekszy mozliwosci ich
niezaleznego i samodzielnego zycia; udzielanie pomocy osobom i rodzinom, ktore z
powodu niepetnosprawnosci, podesztego wieku, choroby, pozbawienia srodkéw do
zycia czy innych krytycznych wydarzen, znalazty sie w sytuacji kryzysu zyciowego.
Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2021 - 31.12.2021.
Roczne sprawozdanie sporzadzono przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci przez
organizacje, przez co najmniej 12 miesiecy i dtuzej. Nie s nam znane okolicznosci
wskazujgce na zagrozenie kontynuowania przez organizacje dziatalnosci.
Omoéwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci:
Przyjete zasady (polityke) rachunkowosci stosuje sie w sposob ciggty, dokonujac w
kolejnych latach obrotowych jednakowego grupowania operacji gospodarczych,
jednakowej wyceny aktywow i pasywéw (w tym takze dokonywania odpisow
amortyzacyjnych i umorzeniowych), ustala sie wynik finansowy i sporzadza
sprawozdanie tak, aby za kolejne lata informacje z nich wynikajace byty
poréwnywalne.

Aktywa i pasywa wycenia sie wg nastepujacych zasad:

e Wartosci niematerialne i prawne wycenia sie na dzien bilansowy i wykazuje w
bilansie wg cen nabycia pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne, jezeli cena
nabycia byta wieksza od 3 500 zt.; w pozostatych przypadkach w wartosci netto
po 100% umorzeniu.

e Srodki trwate wycenia sie na dzied bilansowy i wykazuje w bilansie wg cen
nabycia pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne.

¢ Wycena majatku finansowego nastepuje wg cen nabycia pomniejszonych o
odpisy spowodowane statg utratg ich wartosci.

e Do amortyzacji srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych
stosuje sie stawki przewidziane w wykazie rocznych stawek amortyzacyjnych
stanowigcych zatacznik do ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych.
Stosuje sie amortyzacje metodaq liniowa.

Ustalenie wyniku finansowego nastepuje poprzez zamkniecie na koniec roku

obrotowego kont wynikowych i przeniesienie (przeksiegowanie) wszystkich

zrealizowanych lub naleznych przychodow oraz kosztow zwigzanych z tymi
przychodami oraz strat i zyskdow nadzwyczajnych oraz innych obcigzen

wptywajacych na wynik, na konto Wynik finansowy.
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BILANS NA DZIEN 31.12.2021

Stan na dzien

Stan na dzien

Aktywa Pasywa
01.01.2021 31.12.2021 01.01.2021 31.12.2021
FUNDUSZ
A. | AKTYWA TRWALE | 8436 380,11 | 6 495431,06 | A. WEASNY 8416711,83 | 8 872919,20
Wartosci
. . . Fundusz
I. | niematerialnei 7 002,69 3890,401 I. 7760977,45| 8416 711,83
statutowy
prawne
., |Reeczowe aktywa |, 252 9c7 19| 3490 120,66 | 11, | POZOStte 0,00 0,00
trwate fundusze
., | Naleznosc 1 420,00 1420,00 | 11, | 2Ysk (strata zlat 0,00 0,00
dtugoterminowe ubiegtych)
| X
v, | Inwestyce 5700 000,00 | 3 000 000,00 | IV. | Zysk (strata) netto | 655 734,38 | 456 207,37
dtugoterminowe
Dtugoterminowe
V. |rozliczenia 0,00 0,00 ZOBOWIAZANIA |
miedzyokresowe B. | REZERWY NA 439 060,37 | 435 303,26
AKTYWA ZOBOWIAZANIA
B. OBROTOWE 419392,09| 2812 791,40
R
I. | zapasy 0,00 0,00] I | crerwyna 0,00 0,00
zobowigzania
| Naleznoscl. 19381,56| 1420235 1, |ZoPowiazania 0,00 0,00
krétkoterminowe dtugoterminowe
iy, | Inwestycie 400 010,53 | 2 798 589,05 | 111, | ZOPOwiazania 156 414,08 | 153 149,02
krétkoterminowe krotkoterminowe
Krotkoterminowe
IV. | rozliczenia 0,00 0,00
mledz‘yokresowe V. qullczenla 282646,29| 282 154,24
NALEZNE WPLATY miedzyokresowe
C. | NA FUNDUSZ 0,00 0,00
STATUTOWY
Aktywa razem 8 855 772,20 | 9308 222,46 Pasywa razem 8 855 772,20 | 9308 222,46
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Kwota za rok Kwota za rok
Pozycja Wyszczegdlnienie poprzedni obrotowy
A. Przychody z dziatalnosci statutowe;j 2912 918,67 2 850 402,48
l. Przychody z nieodpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 880 668,32 1532 435,40
Il. Przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1032 250,35 1317 967,08
M. Przychody z pozostatej dziatalnosci statutowe;j 0,00 0,00
B. Koszty dziatalnosci statutowej 2 467 744,49 2 501 863,00
l. Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1207 711,90 1056 590,58
Il. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1260032,59 1445 272,42
Il Koszty pozostatej dziatalnosci statutowej 0,00 0,00
C. Zysk (strata) z dziatalnosci statutowej (A - B) 445 174,18 348 539,48
D. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
E. Koszty dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
F. Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (D - E) 0,00 0,00
G. Koszty ogdlnego zarzadu 0,00 0,00
H. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C + F - G) 445 174,18 348 539,48
l. Pozostate przychody operacyjne 123 221,61 51542,66
J. Pozostate koszty operacyjne 46 455,09 168 736,13
K. Przychody finansowe 133 971,86 229 761,36
L. Koszty finansowe 178,18 4 900,00
M. Zysk (strata) brutto (H+1-J+K-1L) 655 734,38 456 207,37
N. Podatek dochodowy 0,00 0,00
0. Zysk (strata) netto (M - N) 655 734,38 456 207,37

INFORMACJA DODATKOWA ZA ROK 2021

Objasnienie stosowanych metod wyceny aktywow i pasywow oraz

przyczyn ewentualnych ich zmian w stosunku do roku poprzedniego

1. Wartosci niematerialne i prawne oraz srodki trwate wyceniane sg wedtug cen
nabycia pomniejszonych o odpisy umorzeniowe.

2. Srodki trwate w budowie wyceniane sa wysokoéci ogétu  kosztow

pozostajacych w bezposrednim zwigzku z ich nabyciem, ulepszeniem,

przebudowa, rozbudowg, modernizacjq, adaptacja.

Naleznosci wykazywane sg w kwocie wymaganej zapfaty.

4. Zobowigzania wykazywane sgq w kwocie wymagajacej zaptaty.

w

II. Informacje o znaczacych zdarzeniach jakie wystapitly po dniu
bilansowym.
W Stowarzyszeniu SPES po dniu bilansowym nie wystapity znaczace zdarzenia

majace wptyw na sytuacje majatkowa, finansowg oraz wynik finansowy.
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Uzupeiniajace dane o aktywach i pasywach
A. Zmiany w ciggu roku obrotowego wartosci $rodkéw trwatych, wartosci
niematerialnych i prawnych oraz finansowego majatku trwatego.
a. Srodki trwate
(w ztotych)
Budynki,
lokale Urzadzeni .
Grunty | ghiey tgéﬁnizcir:llg Sield Pozostate Razem
wiasne inzynierii X transportu

ladowej i maszyny

i wodnej
Wartosc brutto — na 5813,74 2488 060,49 377 722,16 175622,01 212457,10 3 259 675,50
poczatek okresu
Zwiekszenia, w tym: - - 67 020,00 - 36 203,63 103 223,63
- nabycie - - 67 020,00 - 36 203,63 103 223,63
- przemieszczenia _ _ _ _ ; _
wewnetrzne
- aktualizacja B B ) _ ; ;
wartosci
- inne - - - - - -
Zmniejszenia, w tym: - 170 000,00 16 793,00 - - 186 793,00
- likwidacja - - 16 793,00 - - 16 793,00
- aktualizacja B _ _ _ ) _
wartosci
' nieodptatne - 170 000,00 - - - 170 000,00
przekazanie

przemieszczenia _ _ _ _ ; _
wewnetrzne
- inne - - - - - -
WartosC brutto  na 551374 2318060,49 427 949,16  175622,01 248 660,73 3 176 106,13
koniec okresu
Umorzenia , - 164 947,57 186 306,44 98 424,16  82039,91 531 718,08
na poczatek okresu:
Zwiekszenia, w tym: - 59 570,42 34 845,60 26 019,45 33 074,27 153 509,74
- umorzenia biezace - 59 570,42 34 845,60 26 019,45 33 074,27 153 509,74
- przemieszczenia _ _ _ _ ) _
wewnetrzne
- inne - - - - - -
Zmniejszenia, w tym: - 2 550,00 15 506,87 - - 18 056,87
- likwidacja - - 15 506,87 - - 15 506,87
* Nleodplatne - 2 550,00 - - - 2 550,00
przekazanie
przemieszczenia _ _ _ _ } _

wewnetrzne
- inne - - - - - -
e SIE - 221 967,99 20564517 124 443,61 115114,18 667 170,95
na koniec okresu
WARTOSC
KSIEGOWA 5813,74 2 096 092,50 222 303,99 5117840 133 546,55 2508 935,18
NETTO:
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b. Inwestycje diugoterminowe, wartos¢ firmy, wartosci niematerialne i

prawne
TR Wartosci Srodki trwate w
dhu oternZiraowe Wartos¢ firmy  niematerialne  budowie, w tym Razem
9 i prawne zadatek

WartosC brutto na 5 700 000,00 zt zt 43 912,78 zt - 5743 912,78 zt
poczatek okresu
Zwickszenia, -z 7t 736,52 zt 981 185,48 zt 981 922,00 zt
w tym:
- nabycie -z zt 736,52 zt 781 185,48 zt 781 922,00 zt
- zadatek* -z zt -z 200 000,00 zt 200 000,00 zt
- przemieszczenia -z zt -z -z -z
- inne -z zt -z -z -z
Zmniejszenia, 700 000,00 zt 7 -z -zt 700 000,00 zt
w tym:
- likwidacja -z zt -z -z - oz

. _aktuallzaCJa -z zt -z -zt -zt
wartosci
- sprzedaz 700 000,00 zt zt -z -z 700 000,00 zt
- przemieszczenie -z zt -z -zt -zt
- inne -z zt -z -zt -zt
Wartosc brutto na 5 000 000,00 zt z7 44 649,30 2t 981 185,48 zt 6 025 834,78 zt
koniec okresu
Umorzenie na -zt 2t 36 910,09 zt -zt 36 910,09 zt
poczatek okresu:

- -

—Q—‘i"‘é'ynkf_z_e”'a -zt 2t 3848,81 7 -zt 3848,81 7
- umorzenia biezace -z zt 3 848,81 zt -z 3 848,81 zt
- inne -zt zt -z -z -z
Zmniejszenia, - 2t R - -
w tym:
- likwidacja -z zt -z -z -z
- sprzedaz -z zt -z - oz -z
- inne -z zt -z -z -zt
Umorzenia — na -z 2t 40 758,90 zt - 7t 40 758,90 zt
koniec okresu:
WARTOSC 5 000 000,00 zt zt 3890,40 zt 981 185,48zt 5985 075,88 zt

KSIEGOWA NETTO:

*zadatek wptacony w dniu 27.08.2021 r. na rzecz Zakonu Braci Mniejszych (Franciszkandw) Prowincji
Whniebowziecia NMP w Polsce z tytutu zawartej przedwstepnej umowy sprzedazy nieruchomosci w
Katowicach przy ul. Panewnickiej 463
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B. Podziat zobowigzan wedtug pozycji bilansu o pozostatym na dzien bilansowy,
przewidywanym umowag okresie spfaty

Wyszczegdlnienie zobowigzan Razem Z tego ptatne do 1 roku

stan na 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 5 862,08 zt 4 834,89 zt 5 862,08 zt 4 834,89 zt
Pozostate zobowigzania 418,83 zt 12,07 418,83 7t 12,07 zt
z pracownikami
Niewykorzystana dotacja 33106,13 zt 10 945,31 zt 33106,13 zt 10 945,31 zt
Fundusze specjalne 117 027,04 zt 137 356,75 zt 117 027,04 zt 137 356,75 zt
Razem zobowigzania 156 414,08 zt 153 149,02 zt 156 414,08 zt 153 147,02 zt

C. Podziat naleznosci wedtug pozycji bilansu o pozostatym na dzien bilansowy,
przewidywanym umowag, okresie sptaty

Wyszczegdlnienie naleznosci Razem Z tego ptatne do 1 roku
stan na 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 6 406,03 zt 2 947,54 zt 6 108,61 zt 2 650,12 zt
Kaucje,zadatki 3 424,00 zt 3 424,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Naleznosci publicznoprawne 8 829,28 zt 6 879,28 zt 8 829,28 zt 6 879,28 zt
Pozostate naleznosci 722,25 zt 951,53 zt 722,25 zt 951,53 zt
Razem naleznosci 19 381,56 zt 14 202,35 zt 15 660,14 zt 10 480,93 zt

D. Wykaz czynnych i biernych rozliczern miedzyokresowych

Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2021

Czynne krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe kosztéw 0,00 zt

Bierne krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe kosztow 0,00 zt

Rozliczenia miedzyokresowe 282 154,24 zt

Na rozliczenia miedzyokresowe sktada sie warto$¢ zakupionych srodkow trwatych
sfinansowanych z dotacji.

40




Stowarzyszenie na Rzecz Niepetnosprawnych SPES e Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2021
© SPES 2022 « Wszystkie prawa zastrzezone

E. Wykaz zobowigzan zabezpieczonych na majatku Stowarzyszenia

Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2021

Hipoteka (lokal przy ul. Kosciuszki 46 na okres 10 lat od 09.03.2015 r.) 79 456,00 zt

W 2015 roku Stowarzyszenie nabyto w trybie bezprzetargowym od Urzedu Miasta
Katowice lokal uzytkowy z 40% bonifikatg. W przypadku, gdy Stowarzyszenie przed
uptywem 10 lat liczac od dnia nabycia, utraci status organizacji pozytku publicznego,
zbedzie lub wykorzysta nieruchomos$¢ na inne cele niz uzasadniajgce udzielenie
bonifikaty, bedzie zobowigzane do zwrotu kwoty rownej udzielonej bonifikacie po jej
waloryzacji. Jako zabezpieczenie roszczenia Miasta Katowice ustalono hipoteke do
kwoty 79 456,00 zi.

IV. Informacje o strukturze zrealizowanych przychodéw ze wskazaniem ich
zrédetl, w tym przychodow okreslonych statutem

Za przychody z dziatalnosci statutowej nieodptatnej pozytku publicznego uznaje sie
odpowiednie przychody wymienione w Statucie Stowarzyszenia, odpowiadajace
zrodtom pokrycia dziatan nieodptatnych.

Za przychody z dziatalnosci statutowej odptatnej pozytku publicznego uznaje sie
odpowiednie przychody wymienione w Statucie Stowarzyszenia, odpowiadajace
zrodtom pokrycia dziatan odptatnych.

Za pozostate przychody okreslone statutem uznaje sie pozostate przychody
niezaklasyfikowane

do dziatalnosci nieodptatnej oraz odptatnej, zgodne ze Statutem.

1. Przychody z dzialalnosci statutowej nieodptatnej pozytku publicznego 1 532 435,40
Dotacja Narodowego Instytutu Wolnosci * 177 300,00
Dotacja Wojewody Slaskiego — Oérodek Pomocy Kryzysowej 24 000,00
1% podatku 883 674,14
Darowizny - Program Pomocy Dzieciom 148 046,44
Darowizny - Osrodek Pomocy Kryzysowej 150,00
Darowizny - Osrodek Pomocy Kryzysowej - Dziatania straznicze 7 202,50
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Darowizny 0séb fizycznych i prawnych (bez wskazanego celu szczegétowego) 282 627,32
Sktadki cztonkowskie okreslone statutem 9 435,00
2. Przychody z dziatalnosci statutowej odptatnej pozytku publicznego 1317 967,08
Dotacja Urzedu Miasta Katowice — Warsztat Terapii Zajeciowe]j 62 993,16

Dotacja Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych - Warsztat

Terapii Zajeciowej 754 675,66

Dofinansowanie PFRON do projektu w ramach Programu wyrdwnywania réznic miedzy
regionami III w obszarze F ,Zakup wyposazenia dla Warsztatu Terapii Zajeciowej 22 525,54
Stowarzyszenia SPES”

Dofinansowanie Urzedu Miasta Katowice tzw."wkfadu wiasnego" do projektu w ramach
Programu wyréwnywania roznic miedzy regionami III w obszarze F ,,Zakup 5631,39
wyposazenia dla Warsztatu Terapii Zajeciowej Stowarzyszenia SPES”

Czesciowa odptatnosc - Mieszkania Chronione 159 320,17
Czesciowa odptatnos¢ - Obozy Terapeutyczne 33 305,00
Zbidrka publiczna - Warsztat Terapii Zajeciowej 6 665,10
Przychody ze sprzedazy wyrobdw — Warsztat Terapii Zajeciowej 55 046,56
Darowizny - Warsztat Terapii Zajeciowej 19 100,00
Darowizny - Budowa domu, ratunek dla Osrodka Terapii 198 704,50
3. Przychody finansowe 229 761,36
Odsetki bankowe - 1% 13,05
Odsetki bankowe - $rodki wtasne 3,25
Odsetki od obligacji Skarbu Panstwa - 1% 183 796,05
Odsetki od obligacji Skarbu Panstwa - srodki wtasne 45 949,01
4. Pozostate przychody 51 542,66
Przychody z tytutu amortyzacji $rodkéw trwatych sfinansowanych z dotacji 50 300,66

42




V.

Stowarzyszenie na Rzecz Niepetnosprawnych SPES e Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2021
© SPES 2022 « Wszystkie prawa zastrzezone

Przychody z tytutu sprzedazy sktadnikéw majatku 1 242,00
Razem przychody 3 131 706,50
*w tym:

- 41 300,00 zt na realizacje zadania w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na
lata 2018-2030 pod tytutem ,Zabezpieczenie przysziosci - tworzenie nowej placowki
Stowarzyszenia SPES”,

- 136 000,00 zt na realizacje zadania w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na
lata 2018-2030 pod tytutem ,Wzmocnienie instytucjonalne Stowarzyszenia SPES =z
uwzglednieniem obszaru rzecznictwa praw i edukacji obywatelskiej”

Informacje o strukturze kosztow stanowiacych swiadczenia pieniezne
i niepieniezne okreslone statutem orazo strukturze kosztéow
administracyjnych

Za koszty realizacji zadan statutowych dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego
uznaje sie koszty odpowiadajace przychodom =z dziatalnosci nieodptatnej
wymienionym w Statucie Stowarzyszenia, stanowigce rozdysponowane srodki dziatan
nieodptatnych.

Za koszty realizacji zadan statutowych dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego
uznaje sie koszty odpowiadajace przychodom z dziatalnosci odptatnej wymienionym
w Statucie Stowarzyszenia, stanowigce rozdysponowane $rodki dziatan odptatnych.
Za pozostate koszty realizacji zadan statutowych uznaje sie pozostate koszty
niezaklasyfikowane

do dziatalnosci nieodptatnej oraz odptatnej, zgodne ze Statutem.

Za koszty administracyjne uznaje sie koszty niezbedne dla prowadzenia dziatalnosci
statutowej Stowarzyszenia.

Do kosztow administracyjnych zalicza sie takie koszty, ktére Stowarzyszenie
musiatoby  ponies¢ nawet wtedy, gdyby nie prowadzito zadnej dziatalnosci
merytorycznej dotyczacej jednostek organizacyjnych lub programoéw, a takze te
koszty w przypadku ktérych niemozliwe jest jednoznaczne wyodrebnienie jednostek
organizacyjnych lub koszt dotyczy wielu jednostek, gdzie podziat na poszczegdlne
jednostki jest nieuzasadniony ze wzgledu na czasochtonnos$¢ operacji ksiegowych z
tym zwigzanych.

Koszty pokryte przychodami pochodzacymi ze srodkéw 1% podatku dochodowego od
0sOb fizycznych podzielono pomiedzy dziatalno$¢ nieodptatng, odptatng oraz
pozostata statutowg, wedtug faktycznych kosztéw poniesionych w roku obrotowym
sfinansowanych tymi przychodami.

1. Koszty realizacji dziatalnosci statutowej nieodptatnej pozytku publicznego 610 523,35

®  Osrodek Pomocy Kryzysowej, w tym: 247 727,48
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- Rzecznictwo Praw

146 000,00

° Program Pomocy Dzieciom

362 795,87

2. Koszty realizacji dzialalnosci statutowej odptatnej pozytku publicznego

1 445 272,42

° Warsztat Terapii Zajeciowe]j 955 144,98
. Wspdlnoty Spotkan 3 541,62
[ Obozy Terapeutyczne 52 191,98
° Mieszkania Chronione 426 549,68
®  Program Pomocy Dzieciom - pomoc spoteczna zapewniajaca schronienie 7 844,16
3. Pozostale koszty realizacji zadan statutowych 93 171,75
Koszty kampanii 1% 93 171,75
4. Koszty administracyjne (w tym fundraiser) 352 895,48
Zuzycie materiatéw i energii 39 679,97
Ustugi obce 93 963,75
Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 188 866,77
Pozostate koszty 11 797,54
Odpisy amortyzacyjne 18 587,45
5. Koszty finansowe 4 900,00
Opfata za przedterminowy wykup obligacji Skarbu Panstwa 4 900,00
6. Pozostate koszty 168 736,13
Nieumorzona wartosc¢ zlikwidowanych $rodkéw trwatych 168 736,13

Koszty razem

2 675 499,13
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VI. Dane o zrodlach 2zwiekszenia i sposobie wykorzystania funduszu
statutowego

Fundusz statutowy wg stanu na dzien 01.01.2021 r. wynosit: 7 760 977,45 zt
Zwiekszenie funduszu statutowego o nadwyzke przychoddéw nad kosztami z roku

2020: 655 734,38 zt
RAZEM fundusz statutowy wg stanu na dzie 31.12.2021 r. wynosi: 8 416 711,83 z

VII. Informacje o kwotach zaliczek i kredytow udzielonych czionkom
organéw administrujacych, zarzadzajacych i nadzorujacych, ze
wskazaniem oprocentowania, gtléwnych warunkéw oraz wszelkich kwot
sptaconych, odpisanych Ilub umorzonych, a takze zobowigzan
zaciagnietych w ich imieniu tytutem gwarancji i porgczen wszelkiego rodzaju, ze wskazaniem
kwoty ogdtem dla kazdej kategorii

Stowarzyszenie nie udzielato zadnych =zaliczek, kredytéw i pozyczek osobom
wchodzacym w sktad organdéw administrujgcych, zarzadzajacych i nadzorujacych
oraz nie zaciggato w ich imieniu zobowigzan tytutem gwarancji i poreczen wszelkiego
rodzaju.

VIII. Informacje o tendencjach zmian w przychodach i kosztach oraz
skitadnikach majatku i zréodtach ich finansowania
Wszystkie przychody przeznaczone sg na finansowanie dziatalnosci statutowej.
Stowarzyszenie nie przewiduje istotnych zmian w strukturze przychodéw i kosztéw
na rok 2022.
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Zatrudnienie w roku 2021
Przecietne zatrudnienie w 2021 roku wyniosto 17,75 etatu.
Stan zatrudnienia na dzien 31.12.2021

Lp. Stanowisko Stan zatrudnienia Stan zatrudnienia
w osobach w etatach
Osrodek Pomocy Kryzysowej
1 Doradca ds. rodziny i socjalnych 2 1,40
2 Koordynator Programow 1 0,20
3 Ksiegowa 1 0,10
Razem 4 1,70
Warsztat Terapii Zajeciowej
4 Psycholog 1(1os.zpoz. 1) 0,20
5 Kierownik Warsztatu 1 1,00
6 Terapeuta zajeciowy 9 9,00
7 Asystent terapeuty zajeciowego 1 1,00
8 Ksiegowa 1 (0s. z poz. 3) 0,70
Razem 13 11,90
Program Pomocy Dzieciom
9 Koordynator Programow 1 (1 os. z poz.2) 0,40
10 Ksiegowa 1(1 os.z poz.3) 0,20
Razem 3 0,60
Mieszkania Chronione
11 Koordynator Programoéw 1 1,00
12 Opiekun 1(1o0s.zpoz.1) 0,20
Razem 2 1,20
Pozostate
13 Dyrektor Programéw 1(1 0s.zpoz.1) 0,20
14 Zastepca Dyrektora Programow - fundraiser 0,60
15 Koordynator Programoéw 1 0,60
15 Koordynator Programow 1(1 0s.zpoz.2) 0,40
Razem 4 1,80
OGOLEM 17,20

* nie uwzglednia sie 0sdb przebywajacych na urlopie bezptatnym

Informacja o wyptaconych wynagrodzeniach powyzej okreslonego w

art. 9 ust. 1 pkt. 2 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.):

Nie wyptacono wynagrodzen powyzej wysokosci okreslonej w wyzej wymienionym

przepisie.
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Przeptywy srodkdéw pienieznych

1.1. Saldo na 01.01.2021r. 6 034 925,59 zt
1.2. Wptywy w roku 2021 3113 844,22 7t
1.3.  Ogotem przeptyw srodkéw w roku 2021 9148 769,81 zt
1.4. Wydatki w roku 2021 3 449 780,76 zt
1.5. Saldo na 31 grudzien 2021 roku 5698 989,05 zt

1. Specyfikacja salda na dzien 1 stycznia 2021 roku - do pozycji 1.1. tabeli
Przeptywu $rodkéw pienieznych

1. Srodki PFRON i NIW znajdujace sie na rachunkach bankowych 33 106,13 zt
2. Srodki wtasne na rachunkach biezgcych (pochodzace z darowizn

0s6b fizycznych i prawnych, sktadek cztonkowskich), w tym: 76 137,07 zt

- odsetki bankowe 185,11 2t

- odsetki od obligacji Skarbu Paristwa 39 698,00 zt

3. Srodki na rachunkach biezgcych pochodzace z wptat 1%, w tym: 225 682,39 7t

- odsetki bankowe 613,59 zt

- odsetki od obligacji Skarbu Paristwa 119 722,00 zt

4. Lokaty zatozone z wptat 1% w latach 2006-2020 0,00 zt

5. Lokaty zatozone z pozostatych przychodéw 0,00 zt

6. Obligacje Skarbu Panstwa zakupione z wptat 1% podatku 4 400 000,00 zt

dochodowego w latach 2006-2020
7. Obligacje Skarbu Panstwa zakupione z pozostatych przychodow 1300 000,00 zt
Razem saldo na 1 stycznia 2021 roku 6 034 925,59 zt
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Specyfikacja salda na dzien 31 grudnia 2021 roku - do pozycji 1.5. tabeli

Przyptywu srodkdéw pienieznych

Srodki UM Katowice i NIW znajdujace sie na rachunkach

ndcotlei nd nhlinarcii Skearhii Padctian

10 945,31 zt
bankowych
Srodki wiasne na rachunkach biezacych (pochodzace z
. e . . 608 900,16 zt
darowizn o0s6b fizycznych i prawnych, sktadek cztonkowskich),
w tym:
188,36 zt
- odsetki bankowe
78 744,00 zt

Srodki na rachunkach biezgcych pochodzace z wptat 1%, w tym:

79 143,58 zt

- odsetki bankowe 626,64 zt

- odsetki od obligacji Skarbu Paristwa 303 518,05 zt

Lokaty zatozone z wptat 1% w latach 2006-2021 0,00 zt

Lokaty zatozone z pozostatych przychodéw 0,00 zt

Obligacje Skarbu Panstwa zakupione z wptat 1% podatku 3 800 000,00 zt
dochodowego w latach 2006-2021

Obligacje Skarbu Panstwa zakupione z pozostatych przychodéw 1200 000,00 zt

Razem saldo na 31 grudnia 2021 roku

5698 989,05 zt

Wyjasnienia dodatkowe do pozycji 6, 7

W miesigcu czerwcu 2018 roku zakupiono:

- 20 000 szt. czteroletnich indeksowanych oszczednosciowych obligacji skarbowych
o wartosci 2 000 000,00 zt (oprocentowanie: 2,40% w pierwszym rocznym okresie
odsetkowym, w kolejnych rocznych okresach odsetkowych: marza 1,25% + inflacja,
z wyptatg odsetek co roku)

W miesigcu pazdzierniku 2019 roku zakupiono:

- 20 000 szt. czteroletnich indeksowanych oszczednosciowych obligacji skarbowych
o wartosci 2 000 000,00 2zt (oprocentowanie: 2,40% w pierwszym okresie
odsetkowym, w nastepnych okresach odsetkowych inflacja plus marza 1,25%).

W miesigcu pazdzierniku 2020 roku zakupiono:

- 10 000 szt. czteroletnich indeksowanych oszczednosciowych obligacji skarbowych
o wartosci 1 000 000,00 zt (oprocentowanie: 1,30% w pierwszym okresie
odsetkowym, w nastepnych okresach odsetkowych inflacja plus marza 0,75%, z
wyptatg odsetek co roku).
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3. Struktura wptywow w roku 2021 - do pozycji 1.2. tabeli Przeptywu $rodkéw

pienieznych
1. Dotacje 1107 879,67
. Panﬁtwo.wy' Fun_dusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych — Warsztat 754 675,66
Terapii Zajeciowej
Dofinansowanie PFRON do projektu w ramach Programu wyréwnywania réznic miedzy
regionami III w obszarze F ,Zakup wyposazenia dla Warsztatu Terapii Zajeciowej 45 138,85
Stowarzyszenia SPES”
- Miasto Katowice - Warsztat Terapii Zajeciowej 84 373,45
Dofinansowanie Urzedu Miasta Katowice tzw."wkfadu wtasnego" do projektu w
ramach Programu wyrédwnywania réznic miedzy regionami III w obszarze F ,,Zakup 12 391,71
wyposazenia dla Warsztatu Terapii Zajeciowej Stowarzyszenia SPES”
. Wojewoda Slaski - O$rodek Pomocy Kryzysowej 24 000,00
- Narodowy Instytut Wolnosci 187 300,00
- zadanie w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-
2030 pod tytutem ,,Zabezpieczenie przysztosci — tworzenie nowej placowki 41 300,00
Stowarzyszenia SPES
- zadanie w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-
2030 pod tytutem ,,Wzmocnienie instytucjonalne Stowarzyszenia SPES z 146 000,00
uwzglednieniem obszaru rzecznictwa praw i edukacji obywatelskiej"
2. Pozostale wptywy 920 432,66
- Darowizny osob fizycznych i prawnych 655 830,76
- CzesSciowa odptatnos¢ - Obozy Terapeutyczne 33 305,00
- Czesciowa odptatnos¢ - Mieszkania Chronione 159 320,17
- Sktadki cztonkowskie 9 435,00
- Zbidrka publiczna - Warsztat Terapii Zajeciowej 6 665,10
- Wplywy ze sprzedazy wyrobdw Warsztatu Terapii Zajeciowej 55 876,63
3. Wptywy 1% 1039 871,19
o .
Wptaty 1% podatku dochodowego 2z Urzedow Skarbowych, 883 674,14
w tym:
Program Pomocy Dzieciom 57 449,20
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Dom dla niepetnosprawnych 187 116,73
Osrodek Pomocy Kryzysowej 23,60
Wptaty bez wskazanego celu szczegotowego 639 084,61
- Odsetki bankowe - srodki 1% 13,05
- Odsetki od obligacji Skarbu Panstwa - srodki 1% 156 184,00
4. Pozostale 45 660,70
- Odsetki bankowe - $rodki wtasne 3,25
- Odsetki od obligacji Skarbu Panstwa - srodki wtasne 39 046,00
- Wopflata za zeztomowanie pieca c.o. 1 242,00

Dofinansowanie PFRON do wynagrodzen niepetnosprawnych pracownikow

za 2020 rok 150,00
- Pozostate (zwroty) 3 419,45
3 113
WPLYWY RAZEM 844,22
4. Struktura wydatkéw w roku 2021 - do pozycji 1.4. tabeli Przeptywu $rodkow
pienieznych
1. Wydatki dotyczace Osrodka Pomocy Kryzysowej 94 510,62
e Wydatki sfinansowane z dotacji Wojewody Slaskiego 24 000,00
e Wydatki sfinansowane z 1% 70 098,57
e Wydatki sfinansowane z darowizn 412,05
2. Wydatki dotyczace Rzecznictwa Praw 146 000,00
o Wydatki pokryte z dotacji NIW - zadanie w ramach Programu Rozwoju
Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030 pod tytutem ,Wzmocnienie
) : i L 136 000,00
instytucjonalne Stowarzyszenia SPES z uwzglednieniem obszaru
rzecznictwa praw i edukacji obywatelskiej"
e Wydatki sfinansowane z 1% 10 000,00
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Wydatki dotyczace Warsztatu Terapii Zajeciowej 962 743,73
o Wydatki pokryte z dotacji PFRON 754 675,66
e Wydatki pokryte z dofinansowania PFRON do projektu w ramach
Programu wyréwnywania roznic miedzy regionami III w obszarze F ,Zakup 45 138,85
wyposazenia dla Warsztatu Terapii Zajeciowej Stowarzyszenia SPES”
o Wydatki pokryte z dotacji Miasta Katowice 83 428,14
e Wydatki na dofinansowanie tzw. "wktadu witasnego" do projektu w
ramach Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami III w obszarze F

s " 2 . . 12 391,71
.Zakup wyposazenia dla Warsztatu Terapii Zajeciowej Stowarzyszenia
SPES”
e Wydatki sfinansowane z 1% 55 952,13
e Wydatki sfinansowane z darowizn 69,49
e Wydatki sfinansowane z darowizn celowych 11 087,75
Wydatki dotyczace Wspoélnot Spotkan 3 541,62
e Wydatki sfinansowane z 1% 2 818,43
o Wydatki sfinansowane z darowizn 723,19
Wydatki dotyczace Obozéw Terapeutycznych 52 191,98
e Wydatki sfinansowane z 1% 7 729,19
o Wydatki sfinansowane z darowizn 958,82
o Wydatki sfinansowane z czesciowej odptatnosci beneficjentow 33 305,00
o Wydatki sfinansowane ze sprzedazy wyrobdéw 10 198,97
Wydatki dotyczace Mieszkan Chronionych 400 083,19
e Wydatki sfinansowane z 1% 229 541,32
o Wydatki sfinansowane z cze$ciowej odptatnosci beneficjentéw 159 320,17
e Wydatki sfinansowane z darowizn 11 221,70
Wydatki dotyczace Programu Pomocy Dzieciom 362 405,83
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e Wydatki sfinansowane z 1% 282 862,90
o Wydatki sfinansowane z darowizn 75 043,44
e Wydatki sfinansowane z darowizn celowych 4 499,49
8. Wydatl_(l ] dotyczace PPD-pomoc spoteczna zapewnhniajaca 6 569,16
schronienie
o Wydatki sfinansowane z 1% 5072,74
o Wydatki sfinansowane z darowizn celowych 1 496,42
9. Wydatki administracyjne (w tym fundraiser) 299 523,41
e Wydatki sfinansowane z 1% 279 401,08
o Wydatki sfinansowane z darowizn 20 122,33
10. Wydatki na tworzenie nowej placowki 41 300,00
e Wydatki pokryte z dotacji Narodowego Instytutu Wolnosci na realizacje
zadania w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 41 300.00
2018-2030 pod tytutem ,Zabezpieczenie przysziosci - tworzenie nowej !
placéwki Stowarzyszenia SPES”
11. Koszty kampanii 1% 93 171,75
o Wydatki sfinansowane z darowizn 93 171,75
12. Koszty finansowe 4 900,00
o Wydatki sfinansowane z 1% (przedterminowy wykup obligacji Skarbu
. 4 900,00
Panstwa)
13. Pozostale wydatki 982 839,47
« Srodki trwate w budowie - Mieszkania Chronione sfinansowane z 1% 781 154,43
e Zadatek na wykup nieruchomosci w Katowicach przy ul. Panewnickiej 463
; . 200 000,00
sfinansowany z darowizn celowych
. - o . . L
Wydatki sfinansowane z 1% (zwrot do rozliczonej zaliczki,zaptacone 1 685,04

sktadki PZU)

WYDATKI RAZEM

3 449 780,76
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Struktura przeptywu srodkow

1. Struktura przeptywu srodkow pochodzacych z 1 % podatku na przestrzeni
lat 2005 - 2021

a) wptywy i wydatki

w ztotych)
koszty
Stan Funduszu 1% kwota zwrot statutowe Stan Funduszu 1%
rok na 1 stycznia wptywu z inwestycji pokryte na 31 grudnia
z21%
2005 - 20962,39 - - 20962,39
2006 20 962,39 34 611,28 700,95 - 56 274,62
2007 56 274,62 37 331,05 2 650,91 - 96 256,58
2008 96 256,58 149 965,37 5194,07 - 251 416,02
2009 251 416,02 2 073752,62 48 930,82 379 563,42 1994 536,04
2010 1994 536,04 1254 694,12 131949,44 507 493,93 2 873 685,67
2011 2 873 685,67 801 274,25 121 050,11 568 008,06 3228 001,97
2012 3228 001,97 947 372,23 134 768,16 902 923,66 3407 218,70
2013 3407 218,70 828 056,57 144 366,18 577 440,37 3 802 201,08
2014 3 802 201,08 647 436,57 118 130,75 686 855,76 3880912,64
2015 3880912,64 812 257,25 60 672,87 1363 391,64 3390451,12
2016 3390451,12 994 670,15 54 483,66 1320447,26 3119 157,67
2016 korekta* -10 930,74 3130088,41
2017 3130088,41 1842 722,17 49 776,23 1469 300,36 3 553 286,45
2018 3 553 286,45 1201 071,84 34 303,58 1541 631,57 3247 030,30
2018 korekta** -565 948,73 3812 979,03
2019 3812 979,03 1252 645,45 46 097,23 1185524,18 3926 197,53
ot -283 375,50 4209 573,03
2020 4209 573,03 1164 147,35 120 335,59 918 503,31 4575 552,66
2021 4575 552,66 883 674,14 156 197,05 1731 215,83 3 884 208,02
(orektassss 10 050,00 3 894 258,02
razem: 14 956 694,80 1229 607,60 12 292 044,38

*Korekta stanu srodkéw funduszu 1% zostata dokonana na skutek wejscia w zycie z dniem 19 lipca 2016
r. Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie zamieszczania informacji przez
organizacje pozytku publicznego z zakresu 1% podatku dochodowego
od o0s6b fizycznych. Okresla ono wymogi dotyczace zamieszczania informacji o finansowaniu lub
dofinansowaniu ze $rodkdéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego kosztéw promocji polegajacej na
zachecaniu do przekazania 1% podatku. Ze wzgledu na problemy techniczne zwigzane z
wyeksponowaniem na stronie internetowej Stowarzyszenia tej informacji z zachowaniem responsywnosci
strony oraz wymaganego przepisami Rozporzadzenia wskaznika 20% powierzchni, dokonuje sie
przeniesienia danych zamieszczonych w sprawozdaniach finansowych z lat ubiegtych dotyczacych kosztéw
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zwigzanych z zamieszczaniem informacji polegajacych na publicznym zachecaniu do przekazania 1%
podatku dochodowego poniesionych w latach 2012-2015 (produkcja strony internetowej), a
sfinansowanych wptywami z 1%. Koszty te zostajg przekwalifikowane jako pokryte z darowizn. Od roku
2016 koszty zwigzane z funkcjonowaniem strony internetowej nie sa finansowane z 1% podatku
dochodowego. Od roku 2017 przeptywy srodkow pienieznych ksiegowane sg na kontach pozabilansowych.
**Korekta stanu srodkéw funduszu 1% zostata dokonana w zwigzku z otrzymang w 2018 r. dotacjg Banku
Gospodarstwa Krajowego, ktdrg zostaty pokryte dokonane w 2017 roku wydatki dotyczace przebudowy
Mieszkania Chronionego przy ul. Battyckiej 47f.

***Korekta stanu $srodkéw funduszu 1% zostata dokonana w zwigzku z otrzymanymi w 2019 r. dotacjami
(WFOSIGW, Renovabis), ktdrymi zostaty pokryte dokonane w 2018 roku wydatki dotyczace przebudowy
Mieszkania Chronionego przy ul. Battyckiej 47f.

****Korekta stanu s$rodkow funduszu 1% zostata dokonana w zwigzku z otrzymanym z PFRON
dofinansowaniem do wynagrodzen pracownikdw, ktérym w 2020 roku zostaty pokryte koszty.

b) wydatki z funduszu 1% w podziale na jednostki/programy
Lata 2009 - 2013

2009 2010 2011 2012 2013

Wydatki z Funduszu 1% 379 563,42 507 493,93 568 008,06 902 923,66 577 440,37
w tym:

Osrodek Pomocy Kryzysowej 73 427,88 288 612,11 360 497,22 224 437,50 264 994,56
Warsztat Terapii Zajeciowej 76 128,53 53 555,34 84 222,64 91 207,40 155 499,08
Wspolnoty Spotkan 19 546,79 6 680,79 5315,22 6 735,18 13 712,61
Mieszkanie Chronione 1168,56 770,44 14 401,22 518 518,20 35 873,98
Koszty administracyjne 12 107,94 38 304,81 41 375,85 29 643,26 31579,29
Koszty kampanii 1% 197 183,72" 113 820,00 59 213,427 13 749,50 17 208,28
Obozy Terapeutyczne 750,44 2 064,12 3 539,15 30 335,03
Koszt Obstugi Programow 5 000,00 918,37 11 178,72 8 260,41
Program Pomocy Dzieciom 3914,75 24 415,21
Pozostate - 4 438,083

'w tym kwota z umowy przekazana Fundacji Nasza Szkota (Siedlce) - Organizacji Pozytku Publicznego, ktdra jako dysponent praw autorskich do

programu wykonujacego rozliczenia podatkowe, zapewnita wpis w programie dla Stowarzyszenia SPES;
w tym koszt wysytki listdw do oséb, ktére przekazaty 1% podatku w roku poprzednim;

3w tym korekta naliczenia odpisu na ZFSS, wyptacone zapomogi z ZFSS, rozliczone a niezwrécone do 31.12.2013 . zaliczki, koszty finansowe;
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Lata 2014 - 2017

2014 2015 2016 2016 - korekta® 2017
Wydatki z Funduszu 1% 686 855,76| 1363 391,64 1320447,26 10930,74 1469 300,36
w tym:
Osrodek Pomocy Kryzysowej 239 272,74 338 634,74 245 092,61 4 068,84 224 872,22
Warsztat Terapii Zajeciowej 220 400,20 362 367,04 328 723,41 373,92 291 553,59
Osrodek Zatrudniania
Wspomaganego - - 3233,83 - 394,72
Wspodlnoty Spotkan 9 077,01 11 649,63 16 588,64 - 21 831,37
Mieszkanie Chronione 35 408,21 37 305,33 194 038,97° - 665 954,01
Koszty administracyjne 65 370,77 366 046,104 111 060,68 5715,54 144 617,21
Koszty kampanii 1% 16 561,62 40 407,23 2 613,75 - -
Obozy Terapeutyczne 20 889,96 17 138,51 19949,11 97,17 24 201,88
Koszt Obstugi Programow - - - - -
Program Pomocy Dzieciom 79 875,13 189 606,02 398 717,17 675,27 93 727,35
Pozostate 0,12 237,04 429,09 - 2 148,01
“w tym: zakup lokalu 290 000,00 zt
> w tym: srodek trwaty w budowie 177 728,97 zt
Swyjasnienie dotyczace korekty dokonanej w 2016 roku znajduje sie pod tabelg w punkcie 1a
Lata 2018 - 2020

2018 2018 - korekta® 2019 2019 - korekta® 2020
Wydatki z Funduszu 1% 1541 631,57 -565 948,73 1185524,18 -283 375,50 870 703,31
w tym:
Osrodek Pomocy Kryzysowej 327 161,96 - 224 077,54 - 88 352,90
Warsztat Terapii Zajeciowej 204 837,25 - 94 238,39 - 28 860,39
Osrodek Zatrudniania i l ) ) l
Wspomaganego
Wspolnoty Spotkan 28 980,32 - 37 421,17 - 8 575,09
Mieszkanie Chronione 467 210,27 -565 948,73 226321,44 -283 375,50 83 522,98
Koszty administracyjne 141 337,73 - 225 456,25 - 187 593,82
Nowa placowka - - - - 472,00
Koszty kampanii 1% - - - - -
Obozy Terapeutyczne 8 253,73 - 19 403,30 - 25 058,78
Koszt Obstugi Programoéw - - - - -
Program Pomocy Dzieciom 365 317,89 - 346 460,01 - 438 383,15
Pozostate -1 467,587 - 12 146,08 - 9 884,20

" rozliczona a niezwrécona do 31.12.2018 r. zaliczka,dotadowanie Viatoll,koszty finansowe

® wyjasnienie dotyczace korekty dokonanej w 2018 roku znajduje sie pod tabelg w punkcie 1a

9 wyjasnienie dotyczace korekty dokonanej w 2019 roku znajduje sie pod tabelg w punkcie 1a
% w tym: $rodek trwaty w budowie 781 185,48 zt (Battycka 47G)
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Rok 2021

2021
Wydatki z Funduszu 1% 1731215,83
w tym:
Osrodek Pomocy Kryzysowej 80 098,57
Warsztat Terapii Zajeciowe;j 55952,13
Osrodek Zatrudniania i
Wspomaganego
Wspodlnoty Spotkan 2 818,43
Mieszkanie Chronione 1015 768,490
Koszty administracyjne 279 401,08
Nowa placowka -
Koszty kampanii 1% -
Obozy Terapeutyczne 7 729,19
Koszt Obstugi Programow -
Program Pomocy Dzieciom 282 862,90
Pozostate 6 585,04

2. Struktura przeptywu $rodkéw Programu Pomocy Dzieciom na przestrzeni lat

2012 - 2021
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a) Wpltywy
w tym:
Rok o .
Razem 1% podatku T zbidrki publiczne Roraty 2013
dochodowego za zgodg MAC uBoga droga
2012 46 830,99 20937,60 9516,21 16 377,18 0,00
2013 133 759,98 59 470,60 36 348,26 37941,12 0,00
2014 405 141,20 230 642,47 12 459,95 28 972,64 133 066,14
2015 288 231,89 246 299,28 41 226,94 705,67 0,00
2016 477 670,16 319 024,34 158 645,82 0,00 0,00
2017 461 983,55 360 652,20 101 331,35 0,00 0,00
2018 420 686,64 326 345,10 94 341,54 0,00 0,00
2019 363 675,58 265 605,00 98 070,58 0,00 0,00
2020 189 338,48 103 145,90 86 192,58 0,00 0,00
2021 205 495,64 57 449,20 148 046,44 0,00 0,00
Suma 2992 814,11 1989571,69 786 179,67 83 996,61 133 066,14
b) Wydatki
w tym:
Rok Razem ]
pomoc rodzinom obstuga Programu
2012 3914,75 - 3914,75
2013 98 617,73 91 336,13 7 281,60
2014 177 904,29 150 275,14 27 629,15
2015 276 202,26 245 073,59 31128,67
2016 544 358,67 474 474,90 69 883,77
2017 309 438,26 241 739,39 67 698,87
2018 319 242,89 256 742,52 62 500,37
2019 348 396,47 283 905,85 64 490,62
2020 498 095,22 406 074,14 92 021,08
2021 368 974,99 300 790,07 68 184,92
Suma 2 945 145,53 2450411,73 494 733,80

C. SPRAWOZDANIE FINANSOWE I MERYTORYCZNE
WEDLUG WZORU MINISTRA PRACY I POLITYKI
SPOLECZNE)]

C.I.

Sprawozdanie

y 4

dziatalnosci

organizacji

pozytku

publicznego za rok 2021 zamieszczone w bazie sprawozdan
OPP Narodowego Instytutu Wolnosci - zmieszczono w czeéci D

Sprawozdania
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Katowice, dnia 30 wrzesnia 2021 r.

Sporzadzono: Zatwierdzono:

Grzegorz Sikora Anna Klimza-Mastowska

Prezes Zarzadu Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej

Joanna Mazurek Piotr Zieba

Zastepca Prezesa Zarzadu Zastepca Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej
Hanna Piela Stawomir Gwiozdzik

Czlonek Zarzadu Sekretarz Komisji Rewizyjnej

Krystyna Wierzba

Czlonek Komisji Rewizyjnej

Bogna Latos

Cztonek Komisji Rewizyjnej
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D. ZALACZNIKI

i

o v

N

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Regulamin Programu Pomocy Dzieciom.

Budzet jednostek organizacyjnych z dnia 28 lutego 2021 r.

Regulamin Domu Wspdlnotowego z Osobami Niepetnosprawnymi Swietego
Jozefa.

Schemat awansu zawodowego.

Korespondencja dotyczaca kontroli przeprowadzonej w Warsztacie Terapii
Zajeciowej Stowarzyszenia SPES w dniach 30.11.-03.12.2021 oraz 13.12.2021 r.
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach.

Sprawozdanie z badania niezaleznego biegtego rewidenta.

Sprawozdanie z dziatalnosci organizacji pozytku publicznego za rok 2021
zamieszczone w bazie sprawozdan OPP Narodowego Instytutu Wolnosci.
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REGULAMIN ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
Stowarzyszenia na Rzecz Niepethosprawnych SPES

§1

Postanowienia wstepne

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwany dalej Regulaminem, Stowarzyszenia na
Rzecz Niepetnosprawnych SPES, zwanego dalej Stowarzyszeniem, powstat na podstawie ustawy z 4
marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. Nr 43, poz. 163 z pdzniejszymi
zZmianami) oraz rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie sposobu ustalenia przecietne;j
liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

Regulamin okreéla zasady tworzenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zwanego dalej
Funduszem, osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczeh z Funduszu, cele na ktére przeznacza sie
srodki Funduszu oraz zasady przyznawania poszczegoélnych swiadczen.

Fundusz tworzy sie w celu zabezpieczenia waznych zyciowo potrzeb pracownikéw oraz innych osdb
uprawnionych, z uwzglednieniem ich sytuaciji zyciowej, rodzinnej i materialnej. Srodki Funduszu mogg by¢
rowniez przeznaczane w miare mozliwosci, z priorytetowym uwzglednieniem waznych zyciowo potrzeb
indywidualnych, na finansowanie zbiorowej dziatalnos$ci socjalne;j.

Proces przyznawania swiadczen z Funduszu winien przewidywa¢ mozliwo$¢ zabezpieczenia waznych
zyciowo potrzeb oséb uprawnionych, ktére mogg pojawi¢ sie przysztosci. W zwigzku z tym srednio 40%
rocznych wplywéw do Funduszu przeznacza sig, w miare mozliwosci, do wykorzystania na realizacje
Swiadczen socjalnych dla osob uprawnionych w rozumieniu Regulaminu, w latach nastepnych.

Srodki Funduszu pozostajgce do wykorzystania w latach nastepnych powinny byé, w miare mozliwosci i o
ile jest to mozliwe bez nadmiernych kosztéw organizacyjnych, zabezpieczone przed utratg realnej wartosci
(inflacjg) poprzez ich umieszczanie na lokatach bankowych lub w innych bezpiecznych instrumentach
finansowych.

Fundusz tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego naliczonego wedtug obowigzujacych przepiséw.
Srodki Funduszu mogg by¢ zwiekszone o darowizny i zapisy 0séb fizycznych i prawnych oraz inne $rodki
okreslone odrebnymi przepisami.

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) rodzina (gospodarstwo domowe) - osoby spokrewnione lub niespokrewnione, wspodlnie zamieszkujace
i gospodarujace;

2) dochdd rodziny - sume wszystkich miesiecznych dochodéw (netto) oséb w rodzinie bez wzgledu na
ich Zzrodto i charakter (w tym dochody z pracy, renty, odszkodowania, stypendia, Swiadczenia rodzinne,
Swiadczenia pomocy spotecznej i inne);

3) dochdéd na osobe w rodzinie - dochdd rodziny (netto) podzielony przez liczbe oséb w rodzinie,

4) pozostawanie na utrzymaniu - 0znacza, iz osoba pozostajgca na utrzymaniu jest osobg uczacg sie lub
studiujgcg, nie przekroczyta 25 roku zycia, nie posiada innych zrédet dochodéw anizeli Srodki
dostarczane przez dajgcego utrzymanie lub tez posiada srodki utrzymania pochodzgce ze stypendiow
i innych $wiadczeh przyznanych przez system oswiaty lub pomocy spotecznej oraz innych dochodéw
wiasnych (zatrudnienie i inne) - do fgcznej wysokosci (netto) dla wszystkich Zzrédet dochodéw 1,5
krotnosci najnizszego wynagrodzenia (netto).
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Przyznawanie ulgowych ustug i swiadczeh oraz wysoko$¢ doptat z Funduszu uzaleznia sie od
udokumentowanej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej - ocenianych tgcznie zgodnie z przepisami
niniejszego Regulaminu - osoby (rodziny) ubiegajgcej sie 0 pomoc z Funduszu.

Swiadczenia przyznawane na mocy niniejszego Regulaminu nie sg $wiadczeniami naleznymi, nie majg
charakteru obligatoryjnego, z czego wynika, ze Stowarzyszenie nie ma obowigzku przyznania ich kazdemu
uprawnionemu czy tez przyznania we wnioskowanej wysokosci. Swiadczenia z Funduszu majg charakter
uznaniowy a okreslone niniejszymi przepisami zasady majg charakter wytycznych, ktérymi nalezy sie
kierowa¢ przyznajgc swiadczenia, co w szczegolnosci ma zastosowanie do wysokosci przyznawanego
Swiadczenia oraz oceny sytuacji zyciowej wnioskujgcego. Udzielajgcy swiadczen w miare mozliwosci
gospodarujg srodkami Funduszu w sposob zabezpieczajgcy mogagce wystgpi¢ w przysztosci potrzeby osob
uprawnionych (np. uwzgledniajgc mozliwy przyrost uprawnionych do korzystania z Funduszu w przysziosci
emerytéw i rencistow).

Fundusz stuzy wykorzystaniu zbiorowemu. Nie korzystanie z niego przez uprawniong osobe nie jest
podstawg do zgdania jakiegokolwiek ekwiwalentu lub odszkodowania.

Brak dziatan, oséb uprawnionych wnioskujgcych o przyznanie $wiadczenia z Funduszu, ukierunkowanych
na rozwigzywanie trudnej sytuacji zyciowej opisywanej we wniosku o przyznanie swiadczenia (jak na
przyktad: brak rejestracji w urzedzie pracy, nierealizowanie obowigzku szkolnego, nieuzasadnione
przerwanie edukacji, odmowa podjecia zatrudnienia proponowanego przez urzad pracy, nieuzasadnione
niepodejmowanie zatrudnienia, nieuzasadniona odmowa podjecia lub przerwanie szkolenia bgdz stazu,)
moze stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania $wiadczenia z Funduszu, uchylenia decyzji o przyznaniu
Swiadczenia, wstrzymania wyptaty przyznanych swiadczen pienieznych.

Stwierdzenie dysproporcji miedzy udokumentowang wysokoscig dochodu a sytuacjg majatkowg osoby
uprawnionej lub oséb zobowigzanych do alimentacji wskazujgcych, ze osoba ta (z pomocg rodziny) jest w
stanie przezwyciezy¢ trudng sytuacje zyciowg, wykorzystujgc wlasne zasoby zyciowe lub majgtkowe,
moze stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania $wiadczenia z Funduszu, uchylenia decyzji o przyznaniu
Swiadczenia lub wstrzymania przyznanych swiadczen pienieznych.

Weryfikowanie danych dotyczacych sytuacji materialnej i dochodéw zawartych we wniosku osoby
uprawnionej o przyznanie $wiadczen z Funduszu, moze odbywac sie z uwzglednieniem przepiséw kodeksu
rodzinnego i opiekunczego méwigcych o obowigzkach dostarczania srodkéw utrzymania i wychowania,
ktére dotyczg: krewnych w linii prostej oraz rodzenstwa, matzonka, osob pozostajgcych w stosunku
przysposobienia i powinowatych.

Osoba uprawniona ubiegajgca sie o przyznanie swiadczenia z Funduszu sktada pisemny wniosek (wg
wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu) zawierajgcy: dane osobowe wnioskodawcy,
wskazanie $wiadczen bedacych przedmiotem wniosku, os$wiadczenie wnioskodawcy (wg wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu) o jego sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
oraz uzasadnienie wniosku sytuacjg rodzinng i materialng, wyliczony dochéd rodziny z okresu ostatnich 6
miesiecy wraz z dochodem przeliczonym na czionka rodziny. Administrujgcy Funduszem moze zgdac
przedtozenia przez wnioskujgcego wszelkich oryginatéw dokumentéw i sporzgdzania kopii dokumentow
stwierdzajgcych rzeczywistg wysokosé dochoddw (np. deklaracji podatkowych) czy tez potwierdzajgcych
opisywang we wniosku sytuacje zyciowa, rodzinng, materialng, mieszkaniowg czy tez zaistniate zdarzenie
losowe.

Osoba uprawniona, ktéra we wniosku o przyznanie $wiadczenia z Funduszu ztozyta oswiadczenie
niezgodne z prawdg badz tez w inny sposéb swiadomie i celowo, wprowadzita w btgd Administrujgcego
Funduszem co do swojej sytuacji materialnej i zyciowej, obowigzana jest zwrotu otrzymanego swiadczenia
z Funduszu i traci prawo do korzystania ze srodkéw Funduszu przez dwa kolejne okresy (lata), na jakie
mozna otrzymaé okreslone $wiadczenie lub pomoc.
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Ocena sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej dla potrzeb przyznawania swiadczen z Funduszu odbywa
sie w oparciu o tak zwane ,minimum socjalne”, ktére stanowi kategorie socjalng, mierzacg koszty
utrzymania gospodarstw domowych, uwzgledniajagc podstawowe potrzeby bytowo-konsumpcyjne.
Wysokos$¢ zaktualizowanego minimum socjalnego podaje Instytut Pracy i Spraw Socjalnych (IPiSS) jako
dane Srednioroczne i miesigczne (http://www.ipiss.com.pl) i stanowi ono wyznaczenie granicy wydatkow
gospodarstw domowych, mierzacej minimalny godziwy poziom zycia i nie jest tozsame z kryteriami
minimum egzystencji czy tez kryteriami uzywanymi dla potrzeb pomocy spoteczne;.

Dochéd osoby uprawnionej wnioskujgcej o przyznanie swiadczenia z Funduszu (zwany réwniez ,dochodem
na osobe w rodzinie”) oraz jego poréwnanie z minimum socjalnym IPiSS, ustala sie i przedstawia we
whniosku:

1) sumujgc wszelkie dochody (netto) pochodzace ze wszystkich zrédet uzyskiwane przez wnioskujgcego
oraz osoby z nim spokrewnione i nie spokrewnione, wspélnie zamieszkujgce i gospodarujgce, a
nastepnie przeliczajgc (dzielgc) tak uzyskang sume dochodéw na jedng osobe wspdinie
gospodarujaca,

2) dochodem sg miedzy innymi: dochody dzieci, dochody wtasne i wspdtmaizonka, dochody innych
wspolnie gospodarujgcych oséb, stypendia, alimenty, Swiadczenia przyznawane na podstawie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych (zasitki rodzinne, pielegnacyjne i inne), wszelkie $wiadczenia przyznawane
na podstawie przepisbw o pomocy spotecznej, dodatki mieszkaniowe, $wiadczenia dla rodzin
zastepczych, odszkodowania, renty, pomoc materialna majgcg charakter socjalny albo motywacyjny,
Swiadczenia przyznawane na podstawie przepisOw o systemie oswiaty, Swiadczenia z innych
zaktadowych funduszy $wiadczen socjalnych i inne,

3) obliczony w ten sposéb dochdd (netto) na osobe w rodzinie, odnosi sie (poréwnuje sie) do kryterium
minimum socjalnego, przyjetego z ostatnich danych publikowanych przez Instytut Pracy i Spraw
Socjalnych w zaleznosci od ilosci wspdlnie gospodarujgcych osoéb (kryteria IPiSS sg rézne w zaleznosci
od ilosci i wieku wspdlnie zamieszkujgcych); w przypadku braku danych IPiSS dla rodziny z dzieémi w
wieku dzieci wnioskujgcego, kryterium ustala sie w oparciu o dostepne dane IPiSS; w ten sam sposob
ustala sie uprawnienie do okreslonego swiadczenia z Funduszu oraz jego ewentualng wysokos$¢.

W celu ustalenia dochodéw i uprawnieh osdb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, prowadzacych
gospodarstwa rolne oraz 0s6b fgczacych dochody z réznych zrédet, mogg by¢ zastosowane odpowiednie
przepisy ustawy o pomocy spotecznej. Dochdd moze by¢é w tym wypadku ustalany rowniez na podstawie
rocznego rozliczenia podatkowego i/lub wyciggu (zestawienia) z ksigg podatkowych, jak réwniez mozliwe
jest przyjecie wysokosci dochodu uprawniajgcego do wyptaty swiadczenia w najnizszej wysokosci.

Srodkami Funduszu administruje dyrektor Stowarzyszenia SPES, podejmujgc decyzje o przyznaniu
uprawnionym osobom $wiadczen z Funduszu. W przypadku konfliktu intereséw decyzje o przyznaniu
Swiadczen podejmuje Zarzad lub cztonek Komisji Rewizyjnej. Dyrektor Stowarzyszenia moze zlecié¢
upowaznionym pracownikom administracyjnym zadanie zbierania, rejestracji i kwalifikowania ztozonych
wnioskow i podan zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu. Odwotanie od decyzji dyrektora
mozna ztozy¢ do Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia SPES. Decyzje Komisji Rewizyjnej sg ostateczne.
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§2

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

1. Ze swiadczen Funduszu korzysta¢ mogg nastepujgce osoby:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

pracownicy zatrudnieni w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace na
czas okreslony i nie okreslony,

pracownicy przebywajgcy na urlopach wychowawczych i macierzynskich,

emeryci i rencisci - byli pracownicy, dla ktérych Stowarzyszenie na Rzecz Niepetnosprawnych SPES,
byto ostatnim miejscem zatrudnienia przed przejsciem na wyzej wymienione rodzaje Swiadczen,

osoby fizyczne realizujgce nieprzerwanie przez okres minimum ostatnich pieciu lat i kontynuujgcy
realizacje w dniu ztozenia wniosku o przyznanie $wiadczenia z Funduszu, ustugi merytoryczne narzecz
i w bezposrednim kontakcie z podopiecznymi i klientami Stowarzyszenia SPES, na podstawie umoéw
cywilno - prawnych lub kontraktow,

emeryci i rencisci - dla ktérych Stowarzyszenie na Rzecz Niepetnosprawnych SPES, byto
zleceniodawcg ustug na zasadach, o ktérych mowa w pkt 4), ktdrzy ustugi owe Swiadczyli przez okres

€O najmniej pieciu lat i nieprzerwanie do dnia przejscia na wyzej wymienione rodzaje swiadczen,

cztonkowie rodzin oséb wymienionych w § 2, ust. 1, pkt. 1, 2, 4.

2. Cztonkami rodzin uprawnionymi do korzystania ze $srodkéw Funduszu sa:

1)

2)

3)

dzieci wikasne badz przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, ktére
w pozostawaly na utrzymaniu zmartych oséb, wymienionych w § 2, ust. 1, pkt. 1, 2 i 4, w dacie ich
zgonu, do ukonczenia 16 roku zycia, a jezeli ksztatcg sie w szkole, do momentu ukonczenia 20 roku
zycia, a jezeli studiujg w szkole wyzszej - do czasu ukohczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 25 lat (jezeli dziecko osiggneto 25 lat zycia, bedac na ostatnim roku studiow w szkole
wyzszej, prawo do ubiegania sie o swiadczenia z Funduszu przedtuza sie do zakonczenia tego roku
studiow),

dzieci wiasne badz przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, ktére
pozostawaty na utrzymaniu zmartych oséb, wymienionych w § 2, ust. 1, pkt 1, 2i 4, w dacie ich zgonu,
bez wzgledu na wiek, jezeli staty sie catkowicie niezdolne do pracy oraz do samodzielnej egzystencji
w okresie do ukonczenia 16 lat lub w okresie do ukonczenia nauki w szkole (lub w szkole wyzszej),
jezeli przekroczyty 16 lat zycia, jednak nie dtuzej niz do osiggniecia 25 lat zycia,

wspétmatzonkowie zmartych oséb wymienionych § 2, ust. 1, pkt 1, 2 i 4, jezeli w dacie ich zgonu

zamieszkiwali razem z osobg uprawniong, wspdlnie z nig prowadzili gospodarstwo domowe i objeci
byli wspdlnoscig majatkowa.
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§3

Zapomogi pieniezne socjalne

Zapomoga socjalna moze by¢ przyznana z powodu trudnej sytuacji materialnej osobom uprawnionym,
ktérych dochdd w przeliczeniu na czionka rodziny nie przekracza wysokosci minimum socjalnego
ustalonego dla danego gospodarstwa domowego. Uprawnionemu moze byé przyznana fgcznie jedna
zapomoga socjalna rocznie do wysokosci nieprzekraczajgcej w roku kalendarzowym, dwukrotnosci
minimum socjalnego ustalonego dla danego gospodarstwa domowego w przeliczeniu na jedng osobe.

Specjalna zapomoga socjalna moze byé przyznana osobom uprawnionym w przypadku zaistnienia
nagtego, powaznego i niespodziewanego zdarzenia losowego (takiego jak: utrata dobytku spowodowana
kleskg zywiotowg, pozarem, zalaniem, kradzieza; nagte powazne zachorowanie; dtugotrwata i ciezka
choroba lub nieszczesliwy wypadek, powodujgce koniecznos$¢ ponoszenia wysokich kosztéw leczenia i/lub
rehabilitacji; smieré wspoétmatzonka lub rodzica bedacego pracownikiem; inne powazne zdarzenia
powodujgce kryzys zyciowy, w tym nagtg utrate dochodow i srodkéw utrzymania). Uprawnionemu moze
by¢ przyznana tgcznie jedna specjalna zapomoga socjalna na jedno zdarzenie do wysokosci
nieprzekraczajgcej w roku kalendarzowym:

1) dziesieciokrotnosci minimum socjalnego ustalonego dla danego gospodarstwa domowego w
przeliczeniu na jedng osobe, w przypadku oséb ktdrych dochdd w przeliczeniu na cztonka rodziny nie
przekracza dwukrotnosci minimum socjalnego okreslonego dla danej rodziny,

2) osmiokrotnosci minimum socjalnego ustalonego dla danego gospodarstwa domowego w przeliczeniu
na jedng osobe, w przypadku oséb ktérych dochdd w przeliczeniu na czionka rodziny przekracza
dwukrotnos¢ minimum socjalnego okreslonego dla danej rodziny.

§4

Zapomogi na koszty leczenia i rehabilitacji

Zapomoga na koszty leczenia stuzy czesciowemu pokryciu kosztow (czesciowej refundacji) odptatnego
leczenia specjalistycznego oséb uprawnionych. Zamiennie (bez mozliwosci tgczenia obu form), zapomoga
moze by¢ przyznana na zasadach refundacji kosztéw ponoszonych przez pracownika na opfaty w zakresie
komercyjnego (prywatnego) ubezpieczenia zdrowotnego (opieka medyczna) o charakterze grupowym i
indywidualnym. Uprawnionemu moze by¢ przyznana zapomoga na koszty leczenia do wysokosci
nieprzekraczajgcej w roku kalendarzowym:

1) 100% udokumentowanych kosztéw, jednak nie wiecej niz czterokrotno§¢ minimum socjalnego
ustalonego dla danego gospodarstwa domowego w przeliczeniu na jedng osobe, w przypadku oséb
ktérych dochdd w przeliczeniu na cztonka rodziny nie przekracza dwukrotnosci minimum socjalnego
okreslonego dla danej rodziny,

2) 80% udokumentowanych kosztéw, jednak nie wiecej niz czterokrotno$¢ minimum socjalnego
ustalonego dla danego gospodarstwa domowego w przeliczeniu na jedng osobe w przypadku oséb,
ktérych dochdd w przeliczeniu na czionka rodziny przekracza dwukrotno$é minimum socjalnego
okreslonego dla danej rodziny.

Zapomoga na koszty rehabilitacji stuzy cze$ciowemu pokryciu kosztéw (czesciowej refundacji) odptatne;j

rehabilitacji oséb uprawnionych. Uprawnionemu moze by¢ przyznana zapomoga na koszty rehabilitacji do

wysoko$ci nieprzekraczajgcej w roku kalendarzowym:

1) 100% udokumentowanych kosztéw, jednak nie wiecej niz dwukrotno$¢ minimum socjalnego ustalonego
dla danego gospodarstwa domowego w przeliczeniu na jedng osobe, w przypadku oséb ktérych dochod
w przeliczeniu na cztonka rodziny nie przekracza dwukrotnosci minimum socjalnego okreslonego dla
danej rodziny,

2) 80% udokumentowanych kosztéw, jednak nie wiecej niz dwukrotnosé minimum socjalnego ustalonego
dla danego gospodarstwa domowego w przeliczeniu na jedng osobe w przypadku osdb, ktérych dochéd
w przeliczeniu na cztionka rodziny przekracza dwukrotnos¢ minimum socjalnego okreslone dla danej
rodziny.
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Zapomoga na koszty zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych oraz Srodkow
pomocniczych stuzy czesciowemu pokryciu kosztow (czesciowej refundacji) zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych oraz $rodkéw pomocniczych. Uprawnionemu moze by¢
przyznana zapomoga na koszty zakupu sprzetu rehabilitacyjnego do wysokosci nieprzekraczajgcej w roku
kalendarzowym:

1) 100% udokumentowanych kosztéw, jednak nie wiecej niz czterokrotno$¢ minimum socjalnego
ustalonego dla danego gospodarstwa domowego w przeliczeniu na jedng osobe, w przypadku oséb
ktérych dochdd w przeliczeniu na cztonka rodziny nie przekracza dwukrotnosci minimum socjalnego
okreslonego dla danej rodziny,

2) 80% udokumentowanych kosztow, jednak nie wiecej niz czterokrotno$¢ minimum socjalnego
ustalonego dla danego gospodarstwa domowego w przeliczeniu na jedng osobe, w przypadku oséb
ktérych dochéd w przeliczeniu na czionka rodziny przekracza dwukrotno$¢ minimum socjalnego
okreslonego dla danej rodziny.

Koszty leczenia specjalistycznego obejmujg wytgcznie koszty poniesione na wizyty i leczenie u lekarzy
specjalistow, zwigzane bezposrednio z leczeniem specjalistycznym badania i zabiegi ambulatoryjne,
ponadto koszty pobytu, leczenia i zabiegéw w placéwkach stuzby zdrowia (hospitalizacja), jak réwniez
zakup niezbednych lekarstw, sSrodkow pomocniczych i opatrunkowych.

Koszty rehabilitacji obejmujg wytgcznie koszty poniesione na rehabilitacje prowadzong przez uprawnionych
ustawg profesjonalistow (fizjoterapeutdw) w trybie ambulatoryjnym, wizyt domowych oraz stacjonarnym (np.
turnus rehabilitacyjny) wykonywanych na zlecenie lekarza specjalisty.

Koszty zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych oraz srodkéw pomocniczych
obejmujg koszty poniesione na zakup wyrobéw i przedmiotow okreslonych w rozporzgadzeniu ministra
zdrowia w sprawie wyroboéw medycznych wydawanych na zlecenie, ponadto koszty urzgdzen, sprzetu i
wyposazenia rehabilitacyjnego utatwiajgcego codzienne funkcjonowanie dla uprawnionych posiadajgcych
orzeczenie 0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, przewlekle wentylowanych,
chorych terminalnie i chorych w ciezkim stanie klinicznym oraz koszty likwidacji barier w komunikowaniu
sie i technicznych z zastosowaniem jako odniesienia przepisow o dofinansowaniu ze $rodkéw
panstwowego funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych tych rodzajow kosztow.

§5

Zasady przyznawania zapomog

Rozpatrzenie wnioskéw o udzielenie zapomogi wymaga udokumentowania poniesionego kosztu, nie
finansowanego z innych zrédet, imiennymi fakturami lub rachunkami wystawionymi na osobe uprawnionag.

Zapomogi nie sg przyznawane na koszty leczenia u lekarza pierwszego kontaktu (rodzinnego), leczenia i
zabiegdw (operacji) plastycznych i upiekszajgcych, zabiegéw stomatologicznych oraz kosztéw lekéw i
suplementdéw dostepnych bez recepty lekarskie;.

Koszty kwalifikowane do refundacji w ramach zapomdg i pomocy finansowej muszg byé poniesione i
przedstawione do dofinansowania najp6zniej do dwunastu miesiecy od daty ich poniesienia.

Zapomogi, w zaleznosci od wniosku pracownika, jego uzasadnienia oraz ewentualnych kosztéw
zwigzanych z organizacjg wypfaty swiadczen, mogg mie¢ forme Swiadczenia rocznego lub miesiecznego.
W kazdym wypadku stosuje sie limity roczne poszczegolnych swiadczen.

W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach, podyktowanych wyjgtkowo trudng sytuacjg materialng lub
wyjatkowa, krytyczng sytuacjg zyciowg, osoby uprawnione bedace wspdétmaizonkami lub dziecmi
pracownikow zmartych w czasie wykonywania zatrudnienia, mogg otrzymaé¢ $wiadczenia z Funduszu w
wysokosci podwyzszonej o wskaznik do 30% w stosunku do zasad podanych powyzej, z uwzglednieniem
aktualnego stanu srodkéw Funduszu i potrzeb innych uprawnionych.
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W szczegolnie uzasadnionych wypadkach (takich jak: bardzo wysokie koszty planowanego leczenia, trudna
sytuacja zyciowa, zdarzenia losowe) moze byé rozpatrywany wniosek o zapomoge przed poniesieniem
okreslonego kosztu, jednak pod warunkiem jego pozniejszego udokumentowania, pod rygorem zwrotu
przyznanego swiadczenia.

§6

Zbiorowa dziatalnos$¢ socjalna

Srodki Funduszu moga byé réwniez przeznaczane na finansowanie zbiorowej dziatalnosci socjalne;
organizowanej na rzecz osob uprawnionych do korzystania z Funduszu.

Zbiorowg dziatalnoscig socjalng jest wspieranie i organizowanie réznych form wypoczynku, dziatalnosci
kulturalno-o$wiatowej oraz sportowo-rekreacyjno-rehabilitacyjnej skierowanych do ogétu pracownikéw i
0s0b uprawionych, z uwzglednieniem aspektu integracyjnego.

Zbiorowa dziatalnos¢ socjalna jest organizowana na zasadzie powszechnej dostepnosci, na réwnych
zasadach, dla wszystkich osdb uprawnionych i udziat w nich oséb uprawnionych nie jest uzalezniony od
oceny sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej uprawnionych.

Informacje o organizowanych bgdz wspieranych formach zbiorowej dziatalnosci socjalnej ogtaszane sg w
sposbéb zwyczajowo przyjety. Zgtoszenia chetnych dokonuje sie poprzez wpis na liste. Organizacja danej
formy dochodzi do skutku po zebraniu w podanym wczesniej terminie przynajmniej wymaganej minimalnej
liczby chetnych.

W przypadku ograniczonej liczby miejsc o przyznaniu dofinansowania na dany typ $wiadczenia decyduje
dtugos¢ okresu, ktory uptynat od poprzedniego skorzystania z takiego swiadczenia, w nastepnej kolejnosci
kryterium dochodowe, a w przypadkach réwnorzednych - kolejnos¢ zgtoszenia.

Realizacja i finansowanie oraz dofinansowanie zbiorowej dziatalnosci socjalnej jest uzaleznione od
mozliwosci finansowych Funduszu, ktéry przede wszystkim jest przeznaczony na zaspokajanie potrzeb
indywidualnych osob uprawnionych. W zwigzku z tym realizacja zbiorowej dziatalnosci socjalnej winna
uwzglednia¢ mozliwosé ptynnego zabezpieczenia biezgcych i moggcych pojawié sie w przysztosci waznych
zyciowo potrzeb osdb uprawnionych, z uwzglednieniem przepisu § 1, ust 3 i 4.

§7
Przepisy przejsciowe i koncowe
Zmiany w niniejszym regulaminie mogg nastgpi¢ na piSmie w trybie przyjetym dla jego ustalenia.

W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie decyzje podejmuje dyrektor Stowarzyszenia a
zastosowanie majg powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

Przedstawiciel pracownikow:

Zarzad:

Komisja Rewizyjna: Katowice, 14.01.2021 r.
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Zatacznik Nr 1 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Stowarzyszenia SPES

Whniosek o udzielenie pomocy finansowej ]
Po zapoznaniu sie z trescig ,Regulaminu Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Stowarzyszenia na Rzecz
Niepetnosprawnych SPES”, akceptujgc jego warunki, wnioskuje o udzielenie pomocy finansowej w postaci:

ktéry uzasadniam nastepujgco (kontynuacja uzasadnienia na odwrocie):

Przyjmuje do wiadomosci, iz ztozenie niniejszego wniosku nie jest rownoznaczne z uzyskaniem pomocy.

Oswiadczam, iz:

1.
2.

moja rodzina znajduje sie w sytuacji finansowej, materialnej i/lub zyciowej, uzasadniajgcej wniosek o pomoc socjalng,

w celu umozliwienia zweryfikowania podawanych przeze mnie informacji, wyrazam zgode na kontaktowanie sie¢ w moim
imieniu przez personel Stowarzyszenia z instytucjami administracji publicznej (rzadowej i samorzadowej), organizacjami
pozarzadowymi i innymi instytucjami, zaktadami pracy, jak réwniez zgadzam sie na przekazywanie przez te instytucje
Stowarzyszeniu i jego personelowi wszelkich informacji dotyczacych sytuacji majatkowej (materialno-bytowej) mojej rodziny (w
tym o stanie zdrowia w przypadku wniosku uzasadnianego tym zakresem), w szczegdlnosci informacji o dochodach oraz
wykorzystywaniu przez cztonkow rodziny wtasnych mozliwo$ci radzenia sobie z trudng sytuacja zyciowa,

zostatem poinformowany, iz: a) podanie danych osobowych oraz podpisanie niniejszej zgody na przetwarzanie danych
osobowych jest dobrowolne, b) administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES z
siedzibg w Katowicach przy ul. Kosciuszki 46, c) mam prawo dostepu do tresci swoich danych oraz do ich poprawiania, d) dane
osobowe sg przetwarzane w celu realizacji przez Stowarzyszenie zadan wynikajacych z ,Regulaminu ZF$S”,

wyrazam zgode na przetwarzanie przez Stowarzyszenie przekazanych przeze mnie danych osobowych w szczegdlnosci
danych osobowych moich jako wnioskodawcy, cztonkéw mojej rodziny oraz mojego dziecka (dzieci) w tym danych dotyczacych
dochodow, sytuaciji zyciowej i rodzinnej, stanu zdrowia i innych udostepnianych przeze mnie danych,

wyrazam zgode na udostepnienie powyzszych danych administracji publicznej, organizacjom pozarzagdowym oraz innym
instytucjom, celem umozliwienia weryfikacji podanych przeze mnie danych oraz weryfikacji prawidtowosci wykorzystania
pomocy udzielonej mojej rodzinie przez Stowarzyszenie,

wszystkie informacje podane przeze mnie, w zwigzku z wnioskiem o udzielenie mi pomocy, sg zgodne z prawda,

przyjmuje do wiadomosci iz podanie informacji nieprawdziwych bedzie skutkowa¢ koniecznoscig zwrotu udzielonej pomocy
finansowej i w tym zakresie dobrowolnie poddaje sie egzekuciji,

zobowigzuje sie informowac Stowarzyszenie natychmiast o kazdej zmianie mojej sytuacji finansowej , materialnej, zyciowej i
majatkowej (wtacznie z kazdg pomoca ze $rodkéw pomocy spotecznej, organizaciji pozarzgdowych, organizacji pozytku
publicznego, oséb fizycznych, stypendiéw systemu oswiaty i innych — bez wzgledu na zrodto i wysokos$¢) oraz o wszelkich
innych istotnych dla wniosku zmianach, jak réwniez przyjmuje do wiadomosci iz nie podanie tych informacji skutkowa¢ bedzie
konieczno$cig zwrotu udzielonej pomocy finansowej

Imig i nazwisko
whnioskodawcy

adres

telefony oraz e-mail

PESEL wnioskodawcy

czytelny podpis skladajacego
Whniosek i Oswiadczenie

Miejscowos¢ i data

DECYZJA:

Data i czytelny podpis przyznajgcego
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Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Stowarzyszenia SPES

Oswiadczenie wnioskodawcy o jego sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej

zalacznik do Wniosku o przyznanie swiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

I. DANE dotyczace WNIOSKODAWCY i wspolnie zamieszkujacych os6b

1. |Imig 3. PESEL

2. |Nazwisko

3. |Adres kod pocztowy: miejscowosc¢:
zamieszkania | . . .
ulica: nr domu: nr mieszkania:
telefon: e-mail:

II. Informacje o wspélnie zamieszkujacych cztonkach rodziny (w pozycji 1 wnioskodawca):

Lp. Imie i nazwisko Data urodzenia Stan cywilny Stopien
dzien | m-c rok pokrewienstwa
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lll. Pozostate informacje o wspélnie zamieszkujacych cztonkach rodziny (wedtug kolejnosci z tabeli Il):

Lp. Miejsce pracy lub nauki Zrédho i wysokos$é wiasnego dochodu
(przedszkole, szkota, uczelnia) (praca, stypendium, $wiadczenia z pomocy
spotecznej, inne) netto
rodzaj wysokosé

(tacznie w okresie
ostatnich 6 m-cy)

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

IV. Informacje o zrédtach i wysokosci dochodéw i pomocy finansowej

1. Czy osoba/rodzina |:| 1) rodziny i oséb trzecich
korzystata lub korzysta |:| 2) placowek pomocy spotecznej
z pomocy innych osob lub []3) placowek systemu oswiaty
pomocy instytucji? [ ]4) organizagji samopomocowych, pozarzadowych
|:| 5) kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych
L B) et
L 7)ot e,
L 8) ettt
2. W jakim zakresie |:| 1) pomoc pieniezna |:| 1) zt
osoba/rodzina korzystata w |:| 2) zasitki, Swiadczenia socjalne |:| 2) zt
okresie ostatnich 12 miesiecy |[ ] 3) swiadczenia socjalne zakiadu pracy L] 3) zt
lub korzysta obecnie z [ ]4) pomoc w naturze [1a) zt
pomocy innych osdb lub ] 5) stypendia i zasitki systemu oswiaty ] 5) zt
pomocy instytucji? [ ]6) ustugi specjalistyczne [1e) zt
Prosze wymienic¢ i podaé
kwote. 17 17 7
[e) [e) zt
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3. |Srednie miesieczne dochody (netto), facznie wszystkich wspdlnie zamieszkujgcych
cztonkdw rodziny, w okresie ostatnich 6 miesiecy, w przeliczeniu na jednego zi
cztonka rodziny (suma wszystkich dochodéw netto wszystkich cztonkéw rodziny w okresie ostatnich
6 miesiecy przed ztozeniem wniosku, podzielona przez ilos¢ wspdlnie zamieszkujgcych, a nastepnie
dzielona przez 6)
) raca
S 2
= ¢ |emeryturairenta 2t
<
: Swiadczenia z pomocy spotecznej zt
(“‘ . . ] ’ .
§ stypendia, zasitki i inne z systemu oswiaty zt
o
Q.
& [Swiadczenia socjalne zaktadow pracy zt
&
S "y
N | Kosciot zt
2
c . .
‘é organizacje pozarzgdowe zt
5 zbidrka publiczna zt
3
8 |cztonkowie rodziny i osoby trzecie 2t
>
E
N zt
S
8
zt
zt
zt
6. Inne informacje, ktére Wnioskodawca uzna za istotne:

V. SYTUACJA MIESZKANIOWA RODZINY (wypei¢ w przypadku ubiegania sie o zapomoge socjalng oraz
specjalng zapomoge socjalng)

1. Gtowny lokator lub wtasciciel mieszkania, domu (imig i nazwisko, adres):

2. Mieszkanie: L] 1) lokatorskie spotdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego
] 2) wiasnosciowe spétdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego
[ ] 3) wiasno$é lokalu/domu
[ ] 4) komunalne/kwaterunkowe
[ ] 5) mieszkanie wynajete
|:| 6) mieszkanie chronione
[]7) prawo do domu jednorodzinnego/jego czesci w spdtdzielni

mieszkaniowej
[]8) hotel
|:| 9) barak
|:| 10) brak mieszkania
[ ] 11) inne (jakie)

3. Liczbaizb 4. Oddzielna kuchnia: |:| 1) tak

|:| 2) nie
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5. Pietro 6. Winda: L] 1) tak
|:| 2) nie
7. Wyposazenie mieszkania w instalacje:
Woda zimna: [] 1) w mieszkaniu Woda ciepta: [ ] 1) w mieszkaniu
[] 2) poza mieszkaniem [] 2) poza mieszkaniem
[ ] 3) poza budynkiem [] 3) poza budynkiem
[] 4) brak wody [] 4) brak wody
tazienka: [ ] 1) w mieszkaniu WC: [ ] 1) w mieszkaniu
[] 2) poza mieszkaniem [] 2) poza mieszkaniem
] 3) brak tazienki [] 3) poza budynkiem
Ogrzewanie: [ ]1) piece weglowe

[]2) ogrzewanie centralne

[ ]3) ogrzewanie centralne — gazowe

[]4) ogrzewanie elektryczne — akumulacyjne
[]5) brak ogrzewania

Gaz: []1) tak Telefon: [11) tak
[12) nie [12) nie
8. Stan mieszkania: [ ]1) dobry

[ 12) pogorszony
] 3) w zlym stanie

9. Czy rodzina posiada podstawowe sprzety gospodarstwa domowego: []1) tak

[12) nie

10. Inne informacje, ktére Wnioskodawca uzna za istotne (np. informacje o obcigzeniach kredytowych):

VI. Inne sktadniki majatku wspdlnie zamieszkujacych cztonkéw rodziny (wypetni¢ w przypadku ubiegania
sie 0 zapomoge socjalng oraz specjalng zapomoge socjalng)

1. Prosze wymieni¢ []11) dziatki, grunty ) zt
i podac wartosé [12) akcje, obligacje [12) zt

] 3) lokaty i $rodki pieniezne ] 3) zt

|:| 4) nieruchomosci: domy, mieszkania |:| 4) zt

|:| 5) srodki transportu (samochody i inne) |:| 5) zt

[e) [ e zt

L17) [17) z

P. Dodatkowe informacje dot. majgtku
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VII. SYTUACJA ZDROWOTNA (wypetni¢ w przypadku ubiegania sie o0 zapomoge socjalng oraz specjalng
zapomoge socjalng)

1. Cztonkowie rodziny diugotrwale powaznie chorzy lub niepetnosprawni:

2. Dodatkowe koszty finansowe wynikajace z przewlektej choroby lub niepetnosprawnosci cztonka rodziny:

3. Srodki pomocnicze, przedmioty ortopedyczne i sprzet rehabilitacyjny zlecone przez lekarza specjaliste:

4. Wysokos$¢ dofinansowania uzyskanego dla $srodkdw pomocniczych, przedmiotéw ortopedycznych i sprzetu rehabilitacyjnego,
uzyskana z innych zrodet (NFZ, srodki PFRON w dyspozycji PCPR, organizacje pozarzadowe, inne zrodta):

VIII. Inne informacje ktére Wnioskodawca uwaza za istotne dla oceny swej sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialnej

Oswiadczam, ze podane wyzej informacje sg zgodne z prawds.

Miejscowos¢, data i czytelny podpis
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Regulamin Programu Pomocy Dzieciom

Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES

Postanowienia ogélne

§1

1. Program Pomocy Dzieciom, zwany dalej Programem, funkcjonuje na podstawie:

1) Statutu Stowarzyszenia,
2) Niniejszego Regulaminu.
Cele Programu

§2

1. Stowarzyszenie tworzy program pomocy spotecznej skierowany do znajdujgcych sie w niedostatku
rodzin opiekujgcych sie dzie¢mi, ktére na skutek choroby lub wypadku znalazty sie w ciezkim stanie

klinicznym.
2. Celem pomocy udzielanej w ramach Programu jest:

1) wspieranie samodzielnych dziatan rodziny, w przezwyciezaniu sytuacji zyciowych w zakresie
najwazniejszych i niezbednych potrzeb zyciowych, ktérych nie sg w stanie pokonag,

wykorzystujgc wytgcznie wiasne zasoby i mozliwosci,

2) wzmocnienie aktywnosci i samodzielnoSci zyciowej, zawodowej oraz przeciwdziatanie

wykluczeniu spotecznemu.
3. Pomoc moze by¢ przyznana rodzinom, ktére tgcznie spetniajg nastepujace kryteria:

1) opiekujg sie dzie¢mi w ciezkim stanie klinicznym to jest dzie¢mi wymagajgcymi przez catg
dobe wsparcia funkcji zyciowych (np. za pomocg respiratora/koncentratora tlenu), karmienia
dojelitowego lub pozajelitowego i/lub innych catodobowych specjalistycznych zabiegéw

opiekunczych i pielegnacyjnych,

2) dzieci nie ukonczyly 25 roku zycia; w sytuacji, gdy stypendysta kontynuuje udziat w

Programie, wowczas kryterium wiekowe nie obowigzuje,

3) znajdujg sie w trudnej sytuacji finansowej (niedostatku), ktéra utrudnia lub uniemozliwia

sprawowanie opieki nad dzieckiem,

4) deklarujg gotowos$¢ wykorzystania wtasnych mozliwosci radzenia sobie z trudno$ciami i

aktywnego dziatania na rzecz trwatej poprawy swojej sytuacji zyciowej,

5) nie otrzymujg znaczgcej pomocy ze srodkéw pozarzadowych i innych Zrédet.
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Pomoc moze by¢ przyznawana w nastepujgcych formach:

1) jednorazowego $wiadczenia pienieznego, ktérego wysokos¢ bedzie ustalana indywidualnie
dla rodzin biorgcych udziat w Programie, wyptacanego w postaci miesiecznego lub kwartalnego

przelewu na konto bankowe Swiadczeniobiorcy,

2) dofinansowania zakupu $rodkéw pomocniczych i lekow w formie $wiadczenia

przekazywanego bezposrednio na konto danego sklepu medycznego badz apteki,
3) dofinansowania do czynszu przekazywanego bezposrednio na konto administratora lokalu,

4) w postaci bonéw towarowych lub kart przedptaconych, do realizacji w sieci placowek
partneréw Programu (moga to by¢ np. apteki) - w przypadku pozyskania specjalistycznych dotacji

(grantéw) ze $rodkdéw zewnetrznych,
5) dofinansowania do zakupu sprzetu specjalistycznego dla dziecka,
6) dofinansowania do zakupu podstawowego sprzetu gospodarstwa domowego,

7) dofinansowania zakupu niezbednych i waznych zyciowo sprzetéw domowych (np. w

przypadku uzyskania przez Swiadczeniobiorce nowego mieszkania),

8) dofinansowania tzw. wktadu wtasnego do likwidacji barier architektonicznych lub poniesienia

innych wydatkéw poprawiajgcych warunki mieszkaniowe,
9) dofinansowania kurséw podnoszacych kwalifikacje zawodowe Swiadczeniobiorcy,

10) dofinansowania kosztow dojazdu na kursy podnoszgce kwalifikacje zawodowe
Swiadczeniobiorcy wraz z dietg w przypadku, gdy kursy te sg prowadzone poza miejscowoscig

jego zamieszkania,
11) wypozyczenia sprzetu specjalistycznego bedgcego wtasnoécig Stowarzyszenia,

12) w przypadku konieczno$ci poprawy warunkéw mieszkaniowych Swiadczeniobiorcy:
a) dofinansowania zakupu lokalu mieszkalnego, w tym dofinansowania wktadu wtasnego przy
zacigganiu przez Swiadczeniobiorce kredytu hipotecznego na zakup lokalu mieszkalnego,
b) dofinansowania wkfadu wtasnego — partycypacji - w kosztach budowy lokalu mieszkalnego
przez towarzystwo budownictwa mieszkaniowego, ktérego Swiadczeniobiorca bedzie
najemca,
c) dofinansowania kaucji w zwigzku z zawarciem przez Swiadczeniobiorce umowy najmu
lokalu mieszkalnego,
d) czasowego udostepnienia na cele mieszkalne Mieszkania Wsparcia,
13) udzielenia innej pomocy finansowej, ktéra w znaczacy sposob poprawitaby sytuacje bytowg
rodziny,

14) pracy socjalnej, pracy srodowiskowej, poradnictwa rodzinnego i socjalnego.

Pomoc o ktérej mowa w § 2 ust. 4 jest przyznawana na okres jednego roku (dwunastu miesiecy).
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6. Mieszkanie Wsparcia, o ktérym mowa w § 4 ust. 4 pkt 12) d), jest lokalem mieszkalnym, do ktérego
tytut prawny posiada Stowarzyszenie, z ktérego Swiadczeniobiorca moze korzysta¢ nieodptatnie na
zasadach okreslonych w umowie zawartej przez Stowarzyszenie z Swiadczeniobiorcg, do czasu
uzyskania przez Swiadczeniobiorce tytutu prawnego do lokalu mieszkalnego, w ktérym jego potrzeby

mieszkaniowe zostang zaspokojone.

Whniosek i przyznanie pomocy

§3

1. Pomoc jest przyznawana na wniosek osoby, ktéra sprawuje opieke nad dzieckiem w ciezkim stanie

klinicznym, zwanym dalej Wnioskodawcag

2. Whniosek moze ztozy¢ kazda rodzina, ktéra ocenia swojg sytuacje materialng jako trudng i sprawuje

opieke nad dzieckiem w ciezkim stanie klinicznym.
3. Ziozenie wniosku nie jest rownoznaczne z udzieleniem pomocy.

4. Terminy oraz harmonogramy dotyczgce realizacji Programu ustala i publikuje na stronie
Stowarzyszenia i stronie Programu koordynator Programu w zakresie kompetencji przyznanych mu

przez Zarzad Stowarzyszenia.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Stowarzyszenie moze wyrazi¢ zgode na ztozenie

wniosku o pomoc poza ustalonymi terminami, o ktérych mowa w § 3 ust. 4.

6. Whniosek sktada sie z dwoch czesci. Pierwszg z nich jest wniosek o pomoc wraz z oswiadczeniem
0 wyrazeniu zgody na udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb Programu,
stanowigcy zatacznik nr 1 do Regulaminu. Drugg czescig wniosku jest kwestionariusz rodzinnego
wywiadu srodowiskowego, stanowigcy zatgcznik nr 2 do Regulaminu. Wniosek sktadany jest w postaci
elektronicznej do dostepnej przez Internet bazy rekrutacyjnej. Ztozenie wniosku polega na
wyczerpujgcym udzieleniu odpowiedzi na pytania zawarte w internetowym formularzu wniosku

dostepnym w bazie rekrutacyjne;.

7. Whnioskodawca uzyskuje dostep do bazy rekrutacyjnej po =zarejestrowaniu w systemie
podstawowych danych osobowych oraz adresu e-mail, ktére umozliwiajg identyfikacje i uwierzytelnienie

Whioskodawcy w systemie bazy danych.

8. Formularz wniosku dostepny po zalogowaniu i wypetniany online przez Internet, zawiera
szczegbtowe pytania dotyczgce dochoddéw wszystkich wspdélnie zamieszkujgcych czionkéw rodziny,
pomocy finansowej i rzeczowej uzyskiwanej z innych Zzrodet, sytuacji mieszkaniowej, sytuaciji
majgtkowej oraz szczegoétowego opisu probleméw zdrowotnych dziecka i wynikajgcych z niego
obcigzen dla rodziny, to jest informacji niezbednych dla udzielenia $wiadczenia pomocy spotecznej

osobom i rodzinom najbardziej jej potrzebujgcym.

9. Do sktadanego w bazie rekrutacyjnej wniosku nie dotgcza sie zadnych dokumentow.
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10. Wnhnioski niekompletne, btednie wypetnione lub niespetniajgce innych warunkéw formalnych

zawartych w Regulaminie nie bedg rozpatrywane.

11. Po analizie wnioskéw ztozonych do bazy rekrutacyjnej kontaktujemy sie z wybranymi przez nas

rodzinami, wstepnie zakwalifikowanymi do Programu, ktére kompletujg potrzebng dokumentacije.

12. Do rodzin po raz pierwszy wstepnie zakwalifikowanych do Programu zgtasza sie przedstawiciel
Stowarzyszenia (pracownik lub wolontariusz) celem zapoznania sie z sytuacjg rodziny w miejscu
zamieszkania. W przypadku rodzin, ktére kontynuujg uczestnictwo w Programie decyzje o koniecznosci
przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego w miejscu zamieszkania podejmuje koordynator Programu

po zapoznaniu sie z wnioskiem rodziny.

13. Osoby wstepnie zakwalifikowane do Programu w trakcie wizyty przedstawiciela Stowarzyszenia
przedstawiajg mu oryginaty dokumentow potwierdzajgcych trudng sytuacje zyciowg oraz stan zdrowia
dziecka opisywane we wniosku (bedg to miedzy innymi deklaracje podatkowe wszystkich wspdinie
zamieszkujgcych czionkéw rodziny, decyzje zasitkowe z pomocy spotecznej, zaswiadczenia o
dochodach z zaktaddéw pracy, opinia lokalnego osrodka pomocy spotecznej, zaswiadczenia lekarskie i
inne wskazane indywidualnie przez Stowarzyszenie dokumenty). Kopie tych dokumentéw przestane w
postaci elektronicznej stanowig zatgcznik do wniosku. W przypadku oséb, kontynuujgcych udziat w

Programie wykaz dokumentow ustala indywidualnie koordynator Programu.

Rodzina zakwalifikowana do Programu jest obowigzana przechowywac oryginaty powyzszych
dokumentow, przez okres 5 lat od zawarcia umowy o0 przyznanie Swiadczenia. Na zadanie
Stowarzyszenia rodzina zakwalifikowana do Programu jest obowigzana udostepni¢ powyzsze

dokumenty.

14. Pomoc w ramach Programu jest przyznawana rodzinom znajdujgcym sie w najtrudniejszej
sytuacji, ktéra jest oceniana na podstawie kryteriow okreslonych w niniejszym Regulaminie. llo$¢ rodzin
objetych pomocg jest uzalezniona od iloéci posiadanych przez Stowarzyszenie $rodkow

przeznaczonych na realizacje Programu.

15. Po pozytywnej weryfikacji pobranych dokumentéw oraz pozyskanych informacji, Stowarzyszenie
wydaje decyzje kwalifikujgcg rodzine do Programu oraz przesyta propozycje umowy. Po jej podpisaniu
przez Wnioskodawce, staje sie on Swiadczeniobiorcg i uruchamiana jest na jego rzecz realizacja

pomocy na warunkach i w okresie wskazanym w umowie.

16. Stowarzyszenie nie przewiduje rozliczania srodkéw przyznanego $wiadczenia, o ktérym mowa w
§ 2 ust. 4 pkt 1) w trakcie jego pobierania (np. w postaci uzgadniania wydatkéw czy przesytania faktur).
Rodzina decyduje o przeznaczeniu srodkéw z Swiadczenia, ktére zwiekszajg rodzinny budzet i
zobowigzuje sie wykorzystywac otrzymane srodki racjonalnie i oszczednie na biezace i najwazniejsze

potrzeby.

17. W przypadku swiadczen, o ktérych mowa w § 2 ust. 4 pkt od 2) do 9), pomoc moze by¢ przyznana
po przedstawieniu faktury pro forma badz innego dokumentu potwierdzajgcego cel i koszty zakupu

sprzetu badz ustugi i przekazywana jest bezposrednio na rachunek bankowy Swiadczeniobiorcy lub
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Stowarzyszenie dokonuje zaptaty na rzecz sprzedawcy na podstawie uzyskanej faktury lub faktury pro

forma wskazujgcej Stowarzyszenie jako ptatnika.

18. W przypadku swiadczen, o ktérych mowa w § 2 ust. 4 pkt 10), dofinansowanie kosztéw dojazdu
na kurs wraz z dietg rozliczane bedzie w formie delegacji bgdz na podstawie faktur, imiennych biletow.
Podstawg rozliczenia delegacji bedzie potwierdzenie na niej pieczatkg, ze we wskazanym w delegacji

terminie Swiadczeniobiorca stawiat sie na szkolenie oraz dokument potwierdzajacy zaliczenie kursu.

19. W przypadku swiadczen, o ktérych mowa w § 2 ust. 4 pkt 12) ppkt a) do d), pomoc moze zostaé
przyznana Swiadczeniobiorcy, ktéry znajduje sie w skrajnie trudnej sytuacji mieszkaniowej, po
przedstawieniu przez Swiadczeniobiorce - w zakresie $wiadczen okreslonych w § 2 ust. 4 pkt 12) ppkt
a) do c) - umowy zawartej odpowiednio ze sprzedajgcym lokal mieszkalny, z bankiem, z towarzystwem
budownictwa spotecznego, z wynajmujgcym i przekazywana jest bezposrednio na rachunek bankowy
Swiadczeniobiorcy lub Stowarzyszenie dokonuje zaptaty na rzecz — odpowiednio - sprzedajgcego lokal
mieszkalny, towarzystwa budownictwa spotecznego, wynajmujgcego, na podstawie uzyskanej faktury

lub faktury pro forma wskazujgcej Stowarzyszenie jako ptatnika.

20. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach rodzina zakwalifikowana do Programu Pomocy
Dzieciom, ktorej zostato przyznane swiadczenie pieniezne wyptacane w postaci miesiecznego bgdz
kwartalnego przelewu na konto Swiadczeniobiorcy, moze w okresie trwania umowy wnioskowaé o

przyznanie dodatkowej pomocy:

1) w formie podwyzszenia wysokosci Swiadczenia pienieznego, o ktérym mowa w § 2 ust. 4 pkt 1),
2) w formach wskazanych w § 2 ust. 4 pkt od 2) do 13).

Przyznanie dodatkowej pomocy bedzie nastepowac w drodze aneksu do umowy, w zaleznosci od

ilosci posiadanych przez Stowarzyszenie srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu.

21. Celem pracy socjalnej, srodowiskowej oraz poradnictwa rodzinnego i socjalnego jest wspodlne z
Swiadczeniobiorcg poszukiwanie mozliwie skutecznych rozwigzan probleméw rodzinny, zwigzanych z
chorobg dziecka i niedostatkiem, wsparcie i aktywizowanie do odkrywania i mobilizowania wtasnego

potencjatu w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych.

22. W czasie realizacji pomocy wskazanej w umowie z rodzing Stowarzyszenie moze w kazdym
czasie zazgda¢ dodatkowych informacji i dokumentow potwierdzajgcych trudng sytuacje zyciowg oraz
stan zdrowia dziecka opisywane we wniosku, poza informacjami i dokumentami przedtozonymi przed

wydaniem decyzji o przyznaniu $wiadczenia.

Dane osobowe i ochrona prywatnosci

§4

1. Rozpatrzenie wniosku wymaga wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych. Podanie

danych osobowych oraz wyrazenie zgody na ich przetwarzanie jest dobrowolne przy czym nie
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wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych uniemozliwia nadanie wnioskowi dalszego

biegu.

2. Szczegotowe zasady przetwarzania danych osobowych okresla zatgcznik nr 1 do ,Regulaminu

Programu Pomocy Dzieciom Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES”.

Wstrzymanie realizacji pomocy, rozwigzanie umowy

i zwrot kosztéw udzielonej pomocy

§5

1. Stowarzyszenie ma prawo wstrzymaé realizacje pomocy, rozwigza¢ umowe ze skutkiem
natychmiastowym i zazada¢ zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z realizacjg postanowien
zawartych w umowie w cafosci bgdz w czesci, w terminie i kwocie okreslonej w oswiadczeniu o

rozwigzaniu Umowy, w razie:

1) odmowy udzielenia informacji i dokumentéw, o ktérych mowa w Regulaminie,

2) ujawnienia, iz okolicznoéci faktyczne podane we wniosku o udzielenie pomocy byty

nieprawdziwe

3) cofniecia przez Swiadczeniobiorce zgody na przetwarzanie oraz publikowanie danych

osobowych w zakresie ktéregokolwiek z punktow wskazanych w zatgczniku nr 1 do Regulaminu.
2. Stowarzyszenie zastrzega mozliwo$¢ zaprzestania realizacji pomocy i rozwigzania umowy w razie
zaistnienia po jego stronie przeszkody uniemozliwiajgcej realizacje decyzji. Wnioskodawcy nie

przystuguje z tego tytutu roszczenie wobec Stowarzyszenia o wyptate swiadczenia.

Postanowienia koncowe

§6

1. Stowarzyszenie nie moze zapewni¢ udzielenia pomocy wszystkim Wnioskodawcom.

2. Wszelkie podejmowane przez Stowarzyszenie decyzje sg ostateczne, nie sg uzasadniane i nie

przystuguje od nich srodek odwotawczy.

3. Wszystkie potrzebne Wnioskodawcom informacje zostaty udostepnione na stronie internetowej

Stowarzyszenia pod adresem www.dla-dzieci.spes.org.pl

4. Ze wzgledu na ilos¢ os6b zainteresowanych Programem oraz kierujac sie potrzebg ograniczania
kosztow jego realizacji po stronie Stowarzyszenia, Wnioskodawcy zobowigzujg sie korzysta¢ przede

wszystkim z informacji publikowanych na stronach internetowych Stowarzyszenia oraz dodatkowych
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informacji dostepnych w formularzach wniosku po zarejestrowaniu w bazie danych, ktére sag

wystarczajgce do prawidtowego ztozenia wniosku.

5. Whnioskodawca przyjmuje do wiadomosci, iz Stowarzyszenie i jego personel, ze wzgledu na koszty
obstugi Programu i ilos¢ zainteresowanych uzyskaniem pomocy, nie sg w stanie udzieli¢ odpowiedzi na

wszystkie kierowane do Stowarzyszenia zapytania drogg korespondencyjng (e-mail) oraz telefoniczng.

6. Ewentualne problemy techniczne z dziataniem internetowej bazy rekrutacyjnej Wnioskodawca

zgtasza na adres e-mailowy: baza@spes.org.pl

7. Stowarzyszenie i jego personel nie ponoszg zadnej odpowiedzialnosci za jakiekolwiek skutki
faktyczne i dorozumiane udzielenia bgdz nieudzielenia wnioskowanej pomocy, skutki rozpatrzenia bgdz
nierozpatrzenia wniosku o pomoc, skutki udostepnienia opinii publicznej danych osobowych, wizerunku
i informacji opisujgcych sytuacje zyciowg rodziny, jak rowniez ewentualne skutki faktyczne i
dorozumiane braku realizacji przyznanej pomocy w sytuacjach od Stowarzyszenia niezaleznych.
Jakakolwiek odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza Stowarzyszenia i jego personelu, w zwigzku z
udzieleniem badz nieudzieleniem wnioskowanej pomocy i w przypadkach okreslonych powyzej jest
wylgczona w maksymalnym dopuszczalnym przez prawo zakresie, poza przypadkami wyrzgdzenia

szkody z winy umysinej.

Przepisy koncowe

§7

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 25.02.2021 roku.

2. Zmiany w niniejszym Regulaminie dokonywane sg w drodze uchwaty podejmowanej przez Zarzad

Stowarzyszenia.
3. Tres¢ niniejszego Regulaminu podlega ochronie prawne;j.

4. Dla mogacych powstaé sporéw w zwigzku z korzystaniem z pomocy Stowarzyszenia wiasciwy jest

sad siedziby Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES.

Strona71z7
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Uchwata budzetowa

I. Plan etatowy

1.

II.

Planuje sie nastepujacy podziat zatrudnienia:

- WTZ - 10,9 etatu z mozliwosciqg zmniejszenia/zwiekszenia w granicach 20%.
Przyjmuje sie, iz zaangazowanie psychologa w WTZ nie powinno przekraczac
0,2 etatu, ksiegowej - 0,7 etatu,

- OPK - 3 etaty z mozliwoscig zmniejszenia/zwiekszenia w granicach 20%,

- PPD - 1,1 etatu z mozliwoscig zmniejszenia/zwiekszenia w zwigzku z planowaniem
kolejnej edycji Programu, w ktérej przewiduje sie: objecie pomocg wiekszej ilosci
podopiecznych, rozszerzenie rodzaju udzielanej im pomocy - co wigze sie
z wiekszymi naktadami pracy,

- MCH - 1 etat z mozliwoscia zmniejszenia/zwiekszenia w zwigzku z mozliwoscig
wystgpienia braku osobowego w formie wolontariatu,

- WS, OT - 1 etat z mozliwoscig zmniejszenia/zwiekszenia w granicach 20%,

- administracja - w odniesieniu do Polityki rachunkowosci ustala sie plan etatéw
w wysokosci szacunkowo 1 etatu. Przyjmuje sie to przy zatozeniu, iz koszty
administracyjne to takie koszty, ktére Stowarzyszenie musiatoby ponies¢ nawet
wtedy, gdyby nie prowadzito Zzadnej dziatalnosci merytorycznej dotyczacej
jednostek organizacyjnych Iub programéw. Ustalony 1 etat dzieli sie
na osoby, ktére w jakikolwiek sposéb sg zaangazowane w obstuge wiecej niz
1 jednostki organizacyjnej/programu (inny sposéb wyliczenia zaangazowania
nie bytby mozliwy ze wzgledu na czasochtonno$¢ operacji z tym zwigzanych,
ktéra przekraczatby wartos¢ tego kosztu).

Decyzje dotyczace przypisania etatu do danej jednostki/programu/zadania oraz zrddta
finansowania sg podejmowane przez Zarzad w oparciu o biezaca analize.

Zmniejszenie lub zwiekszenie planu etatowego w granicach opisanych w pkt. 1
nastepuje w oparciu o analize biezacych potrzeb dokonywanych przez Zarzad.

Decyzje dotyczace rodzaju umowy, zatrudnienia i wynagrodzenia ustala sie w oparciu
0 Schemat awansu zawodowego.

Pracownik zatrudniony na umowe o prace na czas okreslony lub nieokreslony moze
przystgpi¢ do grupowym ubezpieczenia na zycie oraz grupowej opieki medycznej.
Koszty tych ubezpieczen pokrywa pracownik.

Zasady gospodarowania budzetem w roku 2021

Budzetem jednostek organizacyjnych SPES, w wykonaniu uchwaty budzetowej
Zarzadu, gospodarujg Dyrektor i Zastepca Dyrektora Programow.

la. Osobami upowaznionymi do przyjmowania faktur, dokonywania ptatnosci,
dekretowania dokumentu, okreslenia i wyboru zrédta finansowania sq Dyrektorzy
i Kierownicy jednostek organizacyjnych, koordynatorzy Programdéw oraz osoby
przez nich upowaznione.

1b. Do wykonywania zadan dotyczacych Programu Pomocy Dzieciom, Wspolnot
Spotkan, Obozéw Terapeutycznych i Mieszkania Chronionego oraz dysponowaniu
budzetem wyznacza sie Koordynatoréow. Dyrektorzy, kierownicy jednostek
i Koordynatorzy w ramach dziatalnosci odptatnej moga decydowaé o wysokosci
odpfatnosci ponoszonej przez beneficjenta.

Dla kazdej jednostki organizacyjnej oraz poszczegolnych kategorii wydatkéw ustala sie
rezerwe budzetowg w wysokosci 20% ustalonego budzetu. Wykorzystanie rezerwy
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budzetowej pozostaje w gestii Dyrektoréw, kierownikéw jednostek organizacyjnych
oraz oséb przez nich upowaznionych. Uchwalona rezerwa jednostek organizacyjnych
oraz uzyskane oszczednosci mogg by¢ wydatkowane w uchwalonych kategoriach
wydatkéw, z mozliwoscig dokonywania przesunie¢ pomiedzy kategoriami wydatkow
oraz jednostkami organizacyjnymi oraz do pokrywania kosztéw nowouruchomionych
programéw oraz programow w organizacji.

3. Na stanowisku Dyrektora Programoéw nie sg wyptacane premie, jak rowniez uchwalone
uposazenie Dyrektora Programéw nie moze by¢ zwiekszone - jest ono okreslone w
budzetach poszczegélnych jednostek organizacyjnych.

4. Pracownicy, wolontariusze i uczestnicy moga korzysta¢ z majatku ruchomego w terenie
jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia (dotyczy to np. telefonu, laptopa, itp.). W
uzasadnionych przypadkach pracownicy, wolontariusze i uczestnicy mogg korzystac z
majatku ruchomego poza jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia wytacznie do
realizowania celéw statutowych Stowarzyszenia.

5. Na wniosek pracownika pracodawca moze wyrazi¢ zgode na przejazd w podrézy
stuzbowej samochodem osobowym niebedacym witasnoscig pracodawcy. W takim
przypadku pracownikowi/wolontariuszowi przystuguje zwrot kosztow przejazdu w
wysokos$ci stanowiacej iloczyn przejechanych kilometréw przez stawke za jeden
kilometr przebiegu, ustalong Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca
2002 r. w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow
uzywania do celéw stuzbowych samochodow osobowych, motocykli i motoroweréow
niebedacych wtasnoscig pracodawcy (Dz. U. z 2002 r. nr 27, poz. 271 ze zm.) lub w
porozumieniu z pracownikiem/wolontariuszem zwrot kosztéw zakupionego paliwa.

6. Koszty state ponoszone na utrzymanie lokalu przy ul. Kosciuszki 46/3, tj. czynsz
i media, ksieguje sie z podziatem na:
- koszty administracyjne — w wysokosci 60%,
- koszty Programu Pomocy Dzieciom - 40%.
Pozostate koszty zwigzane z wymienionym lokalem ksieguje sie w koszty
administracyjne.

7. Stowarzyszenie dazy do tworzenia rezerwy finansowej celem zabezpieczenia ciggtej
i ptynnej dziatalnosci Stowarzyszenia w przysztosci.

III. Budzet Osrodka Pomocy Kryzysowej — 300.000,00 zi
w tym:

1. Wynagrodzenia i pochodne - 250.000,00 zt

2. Wydatki biezace - 40.000,00 zt

3. Remonty, inwestycje, naprawy - 10.000,00 zt

IV. Budzet Programu Pomocy Dzieciom - 455.000,00 zt

w tym:

1. Wydatki dotyczace ubogich rodzin opiekujgcych sie dzieémi w ciezkim stanie
klinicznym, tj. stypendia, zakup sprzetu i wyposazenia, sptata zadtuzenia i inne -
350.000,00 zt

2. Wynagrodzenia i pochodne - 80.000,00 zt

3. Wydatki biezace - koszty obstugi Programu Pomocy Dzieciom - 15.000,00 zt
Koszty obstugi Programu Pomocy Dzieciom mogg by¢ pokrywane s$rodkami
pochodzacymi z 1% podatku dochodowego, gdzie wskazany cel szczegétowy dotyczyt
tego Programu.

4. Pomoc spoteczna zapewniajaca schronienie (Zalesie) - 10.000,00 zi.



V. Budzet Warsztatu Terapii Zajeciowej — 810.000,00 zt
w tym:

1. Wynagrodzenia i pochodne - 510.000,00 zt

2. Wydatki biezace - 240.000,00 zt

3. Remonty, inwestycje, naprawy - 60.000,00 zt

VI. Budzet Mieszkania Chronionego - Wspdélnoty sw. J6zefa — 350.000,00 zt
w tym:

1. Wynagrodzenie i pochodne - 120.000,00 zt

2. Wydatki biezace - 180.000,00 zt

3. Remonty, inwestycje, naprawy - 50.000,00 zt

VII. Budzet Wspodlnot Spotkan - 20.000,00 zi

VIII. Budzet Obozéw Terapeutycznych - 60.000,00 zi

IX. Koszty kampanii 1% - 90.000,00 zt

X. Koszty administracyjne - 350.000,00 zt (w tym fundraising,tworzenie nowej
placéwki)

w tym:

1. Wynagrodzenia i pochodne - 120.000,00 zt

2. Wydatki biezace - 230.000,00 zt

XI. Zrédta finansowania

1. Dotacje ustawowe

2. Dotacje konkursowe ze zrédet administracji panstwowej, samorzadowej oraz funduszy
pozarzadowych

3. Darowizny i dotacje oséb fizycznych i prawnych

4. Dofinansowanie do zatrudnienie oséb niepetnosprawnych

5. Sktadki cztonkowskie

6. Odptatnosc beneficjentéw

7. 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych

8. Przychody ze sprzedazy sktadnikow majatku

9. Zbiérki publiczne

10. Pozostate przychody

11. Srodki ze sprzedazy wyrobdéw

Przyjmuje sie, ze w roku budzetowym rozliczane sg w pierwszej kolejnosci dotacje, dofinansowanie
do wynagrodzen, nastepnie srodki z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych i inne.

XII. Planowane remonty i dodatkowe wydatki:

1) Kosciuszki 46 i 46/3
- wyczyszczenie/odnowienie wejscia do Osrodka od ul. Kosciuszki (podjazd)
Prace w pomieszczeniach przy ul. Kosciuszki 46 majg na celu poprawienie warunkéw
pracy (m.in. wentylacja, temperatura pomieszczen, oswietlenie) oraz dostosowanie
pomieszczen do potrzeb biurowych

2) Panewnicka 463 - WTZ
- wykonanie odwodnienia przy pomieszczeniu stolarni
- naprawa scian bunkra
- wykonanie nowego orynnowania



3) Baftycka 47F — Wspdlnota Sw.Jézefa
- dalsze wyposazanie w niezbedne sprzety gospodarstwa domowego
- wymiana zniszczonych przeset ogrodzenia

wykonanie klimatyzacji

malowanie pomieszczen

Katowice, 28.02.2021



Regulamin Domu Wspélnotowego z Osobami Niepetnosprawnymi
Swietego Jozefa

§1

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.
2.

Stowarzyszeniu - nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie na Rzecz Niepetnosprawnych SPES,

Dom Wspdinotowym - nalezy przez to rozumie¢ wspolnote zycia z osobami niepetnosprawnymi, w ktorej
zamieszkujg wspdlnie i na zasadach rodzinnych osoby niepetnosprawne z upo$ledzeniem umystowym i
petnosprawne,

Mieszkancu - nalezy przez to rozumie¢ osobe niepetnosprawng z uposledzeniem umystowym zamieszkujgca
we Wspdlnocie.

Socjuszu - nalezy przez to rozumie¢ osobe petnoletnig mieszkajgcg we Wspolnocie w charakterze asystenta
wspierajgcego samodzielne funkcjonowanie osoby niepetnosprawne;j intelektualnie, ktéra podpisata ze
Stowarzyszeniem porozumienie wolontariatu, wykonujac swa stuzbe ochotniczo i bez wynagrodzenia.

§2

Niniejszy Regulamin ustala zasady funkcjonowania Domu Wspéinotowego z Osobami Niepetnosprawnymi Sw.
Jozefa, ktory jest jednostkag organizacyjng Stowarzyszenia na Rzecz Niepetnosprawnych SPES, dziatajgca na
podstawie Statutu Stowarzyszenia oraz niniejszego Regulaminu. Regulamin zatwierdza Zarzad stosowng
uchwatg i w tym samym trybie moze on by¢ w dowolny sposéb zmieniony. Zmiany wchodzg w Zzycie w dacie ich
uchwalenia.

§3
Wspdlne zamieszkiwanie i prowadzenie wspolnego gospodarstwa domowego przez Mieszkancéw i Socjuszy
stuzy budowaniu wspdlnoty zycia.
Mieszkancem moze byé¢ osoba z uposledzeniem umystowym pozbawiona opieki rodziny naturalnej, zdolna
do samodzielnego funkcjonowania w zakresie zabezpieczenia swych podstawowych potrzeb lecz
wymagajgca wsparcia osob sprawnych w funkcjonowaniu w otwartej spotecznosci.
Zycie Mieszkancéw i Socjuszy polega na podejmowaniu pracy, uczestnictwie w terapii zajeciowej, na
codziennym wypetnianiu obowigzkéw domowych, modlitwie i odpoczynku to jest codzienne zycie Ewangelig,
w zgodzie z naukg Kosciota Katolickiego. Mieszkancy uczestniczg w wypetnianiu obowigzkéw na miare
swych mozliwosci.
Kandydatow na Mieszkancéw i Socjuszy kwalifikuje Rada Domu Wspdlnotowego.
Rade Domu Wspodlnotowego stanowig Socjusze, Mieszkancy posiadajgcy petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych oraz superwizorzy i dyrektorzy programow Stowarzyszenia. Sposrod grona Socjuszy Rada
wyznacza kandydata do roli Koordynatora. Porozumienie z Koordynatorem zawiera Petnomocnik Zarzadu,
dyrektor programow.
Koordynator podejmuje decyzje dotyczace biezgcych spraw Domu Wspdlnotowego.
Decyzje Rady zapadajg na drodze uzyskiwania konsensusu a gdy jest to niemozliwe, glosowania. W
glosowaniu stosuje sie odpowiednio zasady ustalone w statucie Stowarzyszenia dla glosowan Walnego
Zebrania Cztonkow.
W posiedzeniach Rady uczestniczg z glosem doradczym ubezwtasnowolnieni Mieszkancy.

§4

1. Mieszkancy ponoszg odptatnos¢ za zamieszkiwanie w Domu Wspdlnotowym. Wysokos¢ miesieczne;j
odpfatnosci uchwalana jest przez Zarzad Stowarzyszenia, w oparciu o $redni miesieczny koszt
utrzymania mieszkanca w domach pomocy spotecznej majgcych siedzibe na terenie miasta Katowice,
ogtaszany w Obwieszczeniu Prezydenta Miasta Katowice, wydawanym na podstawie art. 60 ust. 2 pkt 1)
ustawy o pomocy spotecznej z dnia z dnia 12 marca 2004 r. (Dz.U. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.).

2. W przypadku, gdy dochéd Mieszkanca nie pozwala na pokrycie petnej odptatnosci, o ktérej mowa w § 4
ust. 1, Zarzad Stowarzyszenia na wniosek opiekuna/kuratora Mieszkanca, Mieszkanca — jesli posiada
petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, moze obnizy¢ wysoko$¢ odptatnosci, a wéwczas pozostatg
czesc¢ kosztdw utrzymania Mieszkanca pokrywa Stowarzyszenie ze srodkéw wiasnych.

3. Dom Wspdlnotowy zapewnia kazdemu Mieszkancowi catodobowg opieke i zaspokojenie jego
codziennych potrzeb zyciowych, w zakresie wynikajagcym z indywidualnych potrzeb Mieszkanca - w tym
szczegolnosci w zakresie wyzywienia, zapewnienia odziezy i obuwia dostosowanych do pory roku
(zgodnie z rozsgdnymi zyczeniami i wyborem Mieszkanca), srodkéw higieny osobistej, lekéw zleconych
przez lekarza jak i w zakresie potrzeb spotecznych, emocjonalnych i kulturowych.

4. Kazdy z Mieszkancow na swoje indywidualne potrzeby, inne niz wymienione w § 4 ust. 3, moze
dysponowac kwotg 100 zt miesiecznie; Mieszkancy nie majacy petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
mogg wydatkowac¢ przedmiotowe kwoty wytgcznie pod nadzorem Socjusza.

5. Dom Wspdlnotowy organizuje Mieszkarncom pomoc w korzystaniu ze swiadczen zdrowotnych, a w
szczegolnosci zapewnia kontakt z lekarzem pierwszego kontaktu, a po skierowaniu przez niego - z
lekarzem specjalistg oraz organizacje innych $wiadczen medycznych, wynikajgcych z odrebnych
przepisow.

6. Za biezgce prowadzenie raportu finansowego, ktéry uwzglednia szczegétowy sposab rozliczania
odpfatnosci, o ktérej mowa w § 4 ust 1, odpowiada Koordynator.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrvgayteobzgiys4ytbonuwg

§5

1. W przypadku, gdy:

a. Mieszkaniec z uwagi na stan zdrowia przestat by¢ zdolny do samodzielnego funkcjonowania w zakresie
zabezpieczenia swych podstawowych potrzeb, lub

b. zachowanie Mieszkanca stanowi zagrozenie dla niego samego bgdz pozostatych oséb zamieszkujacych
w Domu Wspélnotowym, lub

c. zachowanie Mieszkanca z uwagi na brak podporzadkowania sie regutom porzadku domowego czyni
niemozliwym wspdlne z nim zamieszkiwanie w Domu Wspdlnotowym,

- Rada Domu WspdInotowego moze wystapi¢ do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskiem o zabezpieczenie

potrzeb zyciowych Mieszkarnca poza Domem Wspdlnotowym; Zarzgd rozstrzyga w tym przedmiocie

stosowng uchwatg.

2. W przypadku uwzglednienia przez Zarzad wniosku, o ktérym mowa w § 5 ust. 1, Zarzad we wspétpracy z
opiekunem/kuratorem Mieszkanca, z Mieszkancem - jesli ma on petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
podejmuje dziatania majgce na celu umieszczenie Mieszkanca w innej placowce zapewniajgcej
catodobowg opieke.

2021-04-01



Stowarzyszenie na Rzecz Niepelnosprawnych SPES

Schemat awansu zawodowego

Wstep

Ubiegajacy sie o awans zawodowy pracownik, wystepuje z wnioskiem do bezposredniego przetozonego o
rozpoczecie ,postepowania kwalifikacyjnego”. Wniosek zawiera w szczegdlnosci plan rozwoju zawodowego
to jest propozycje pracownika w zakresie podnoszenia kwalifikacji, wykorzystywania wiedzy pochodzacej
z specjalistycznych szkolen lub samoksztatcenia w obszarze wiasnej aktywnosci zawodowej, opis
aktualnych i przewidywanych wynikow zaangazowania zawodowego oraz osiggnie¢ zawodowych.
Zaakceptowanie przez przetozonego planu rozwoju zawodowego jest podstawg do rozpoczecia
postepowania kwalifikacyjnego. Za realizacje postepowania kwalifikacyjnego (uruchomienie odpowiednich
szkolen lub innych form ksztatcenia i samoksztatcenia, organizacje hospitacji i superwizji, dokumentowanie
przebiegu postepowania) odpowiada pracownik. Stowarzyszenie zapewnia pracownikom finansowanie lub
dofinansowanie studiow, szkolen i kurséw ustalonych w planie rozwoju zawodowego oraz umozliwia
korzystanie w tym czasie z hospitacji zaje¢, konsultacji i superwizji wspierajgcych proces rozwoju
zawodowego. Niniejszy ,Schemat” zawiera wytyczne oraz wskazniki awansu zawodowego, ktére utatwiajq
dokonanie wspoélnego z pracownikiem opisu wynikdéw zaangazowania zawodowego oraz osiggniec
zawodowych.

Wytyczne dla postepowania kwalifikacyjnego

2.1. W przypadku pracownikéw aktywnie realizujgcych plan rozwoju zawodowego, osiggajacych
bardzo dobre wyniki w pracy, mozliwe jest skrocenie (maksymalnie do potowy) okresow
postepowania kwalifikacyjnego wymaganych do awansu zawodowego, zaréwno co do stazu
wymaganego na danym stopniu awansu zawodowegdo, jak réwniez co do czasu trwania3300
postepowania kwalifikacyjnego.

2.2. Osoby nie posiadajace odpowiedniego wyksztatcenia wymaganego ,Schematem” lecz posiadajace
doswiadczenie zawodowe wymagane na danym stanowisku pracy i/lub legitymujace sie
wolontariatem w strukturach Stowarzyszenia oraz specjalistycznymi umiejetnosciami, moga by¢
zatrudniane od stopnia specjalisty kontraktowego pod warunkiem rozpoczecia studidw
specjalistycznych oraz zobowigzania sie do ich ukonczenia w okresie wynikajagcym z planu
studiow.

2.3. Osoby posiadajace wymagane na danym stanowisku pracy specjalistyczne kwalifikacje i
umiejetnosci zawodowe oraz wieloletnie (minimum 10 letnie) doswiadczenie zawodowe,
posiadajagce wymagane ,Schematem” wyksztatcenie wraz z dodatkowymi szkoleniami
specjalistycznymi, mogq by¢ zatrudniane od stopnia awansu zawodowego odpowiadajacego
posiadanemu ogdtem doswiadczeniu zawodowemu i kwalifikacjom.

Etapy awansu

Okres prébny Stazysta Specjalista Specjalista Specjalista Specjalista Dyrektor
Kontraktowy Mianowany Dyplomowany Konsultant Programéw
* 3.300 3.800 4.500 5.500 6.500 9.500

* minimalna kwota wynagrodzenia brutto obowigzujaca zgodnie z przepisami prawa pracy



Minimalne wymogi kwalifikacyjne

a) Warsztat Terapii Zajeciowej:
- studia wyzsze na kierunku psychologia, pedagogika, pedagogika specjalna,
oligofrenopedagogika, terapia zajeciowa, fizjoterapia, rehabilitacja ruchowa,
- inne studia wyzsze oraz studia podyplomowe na kierunku oligofrenopedagogiki lub terapii
zajeciowej,
- inne wyzsze wyksztatcenie specjalistyczne oraz studia podyplomowe lub specjalistyczne
szkolenia aktualizujace i wzbogacajace merytoryczng wiedze w obszarze wiasnej specjalizacji
zawodowej, jak rowniez realizacja innych form ksztatcenia i samoksztatcenia - w zakresie
ustalanym z bezposrednim przetozonym w planie awansu zawodowego i jego modyfikacjach.
b) Osrodek Poradnictwa Specjalistycznego:
- studia wyzsze na kierunku praca socjalna, pedagogika, socjologia, psychologia, nauki o rodzinie,
prawo,
- inne studia wyzsze oraz studia podyplomowe z zakresu pracy socjalnej, nauk o rodzinie i
pokrewnych,
- inne wyzsze wyksztatcenie specjalistyczne oraz studia podyplomowe lub specjalistyczne
szkolenia aktualizujace i wzbogacajace merytoryczng wiedze w obszarze witasnej specjalizacji
zawodowej, jak rowniez realizacja innych form ksztatcenia i samoksztatcenia - w zakresie
ustalanym z bezposrednim przetozonym w planie awansu zawodowego i jego modyfikacjach.
c) Administracja, personel techniczny:
- studia wyzsze kierunkowe: informatyka, rachunkowos¢,
- inne wyzsze wyksztatcenie specjalistyczne oraz studia podyplomowe lub specjalistyczne
szkolenia aktualizujace i wzbogacajace merytoryczng wiedze w obszarze wtasnej specjalizacji
zawodowej, jak rowniez realizacja innych form ksztatcenia i samoksztatcenia - w zakresie
ustalanym z bezposrednim przetozonym w planie awansu zawodowego i jego modyfikacjach.

Stazysta

a) stopien awansu zawodowego poprzedzony umowa na minimum 3 miesieczny okres probny, po
ktorym — w przypadku przedtuzenia umowy - pracownik moze by¢ zatrudniony jako stazysta na
czas okreslony,

b) po ukonczeniu rocznego stazu, w przypadku pozytywnej oceny jego przebiegu, mozliwe jest
rozpoczecie rocznego postepowania kwalifikacyjnego pozwalajgcego na dalszy awans zawodowy do
stopnia specjalisty kontraktowego.

Specjalista (terapeuta, doradca ds. rodziny i socjalnych) kontraktowy

a) umowa na czas okreslony,

b) po przepracowaniu dwdch lat na stanowisku specjalisty kontraktowego mozliwe jest rozpoczecie
jednorocznego postepowania kwalifikacyjnego pozwalajacego na dalszy awans zawodowy do stopnia
specjalisty mianowanego.

Specjalista (terapeuta, doradca ds. rodziny i socjalnych) mianowany

a) umowa na czas nieokreslony,

b) po przepracowaniu dwéch lat na stanowisku specjalisty mianowanego mozliwe jest rozpoczecie
jednorocznego postepowania kwalifikacyjnego pozwalajacego na dalszy awans zawodowy do stopnia
specjalisty dyplomowanego.

Specjalista (terapeuta, doradca ds. rodziny i socjalnych) dyplomowany

po przepracowaniu dwoch lat na stanowisku specjalisty dyplomowanego mozliwe jest rozpoczecie
jednorocznego postepowania kwalifikacyjnego pozwalajacego na dalszy awans zawodowy do stopnia
specjalisty konsultanta.

Specjalista (terapeuta, doradca ds. rodziny i socjalnych) konsultant

a) minimum 15 letnie specjalistyczne doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie,

b) ukonczone specjalistyczne szkolenia, kursy, staze potwierdzajace najwyzsze kwalifikacje w danej
dziedzinie.



10. Wskazniki awansu zawodowego - Warsztat Terapii Zajeciowej

a)

b)

)

d)

e)

f)

9)

h)

b))

k)

Programowanie i realizowanie terapii (Indywidualny Program Rehabilitacji)
Prawidlowe programowanie procesu terapii w IPR (z uwzglednieniem systemu ocen i modyfikacji
IPR), prowadzenie terapii zgodnie z IPR, dopracowane $rodki i metody prowadzonej terapii
uwzgledniajgce mozliwosci i potrzeby uczestnika, poszukiwanie nowych rozwigzan
terapeutycznych i optymalizacja procesu terapii, zaangazowanie catej grupy w proces terapii,
uwzglednianie treningéw indywidualnych.

Planowanie pracy terapeutycznej
Wdrazanie szczegdtowych rozwigzan w zakresie pracy terapeutycznej (rekodzieta, wyrobdw,
ustug) i organizacji stanowisk terapii i/lub systematyczne dokonywanie ulepszen i optymalizacji w
tym zakresie, poszukiwanie oszczednosci; poszukiwanie i wdrazanie produkcji opartej o tanie
zrédta zaopatrzenia oraz z uwzglednieniem zapotrzebowania i istniejacych rynkéw zbytu
(sprzedaz zewnetrzna, kiermasz).

Bezposrednie efekty pracy pracowni terapeutycznej
Wyroby, rekodzieto, inne efekty terapii (ustugi) wykonywane zgodnie z planem terapii, doktadnie i
estetycznie, zgodnie z programami pracy, z udziatem wszystkich uczestnikow.

Relacje z uczestnikami
Bardzo dobre relacje, zapewnienie dyscypliny w grupie opartej o szacunek i wzmacnianie
pozytywne; poszukiwanie rozwigzan problemow zgtaszanych przez uczestnikow, rodzicéw czy tez
ujawnionych w procesie terapii.

Relacje z zespotem
Gotowos¢ do wspodtpracy w catym zespole; dyspozycyjnos¢ wobec innych cztonkéw zespotu,
poszukiwanie rozwigzan zgtaszanych z tego zakresu problemdw.

Relacje z rodzinami uczestnikéw
Dobra wspétpraca z rodzinami, czynne poszukiwanie rozwigzan problemoéw zgtaszanych przez
rodzicdw uczestnikédw, terminowo realizowane wizyty domowe.

Dyspozycyjnosé¢
Elastycznos$¢ w przyjmowaniu zlecanych zadan, w szczegdlnosci gotowos¢ do udzielania wsparcia
uczestnikom w sytuacjach kryzysowych.

Podnoszenie kwalifikacji
Podejmowane z wtasnej inicjatywy - w zakresie ustalanym na biezaco z przetozonym - studia i
szkolenia lub podnoszenie kwalifikacji (umiejetnosci) w trybie samoksztatcenia, ktére sg
powigzane z udokumentowanymi wdrozeniami terapeutycznymi na terenie pracowni.

Jakos¢ i terminowos$¢ prowadzonej dokumentacji
Prawidtowo, terminowo i zgodnie z obowigzujacymi zasadami sporzadzona dokumentacja (IPR,
oceny), terminowo i prawidtowo prowadzona pozostata dokumentacja powigzana z procesem
terapii.

Miejsce pracy
Dbanie o nalezyty stan pomieszczen i wyposazenia, uzywanie srodkow ochrony osobistej; czyste i
schludne ubiory uczestnikow i terapeuty.

Zarzgdzanie czasem pracy
Efektywnie wykorzystany czas pracy w przebiegu zajec terapeutycznych z grupg i indywidualnych
oraz planowanie i efektywne wykorzystanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ terapeutycznych
prowadzonych z grupa.

Zapewnienie bezpieczenstwa
Organizacja i prowadzenie zaje¢ w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo wtasne i
uczestnikéw zajec.



11. Wskazniki awansu zawodowego - Osrodek Poradnictwa Specjalistycznego

a) Przygotowanie i realizacja pracy z klientem
Prowadzenie pracy z klientem zgodnie z zatozonymi celami i wynikami superwizji/konsultacji,
dopracowane srodki i metody prowadzonej pracy socjalnej. Oddziatywania w zakresie zasobow
klienta i jego Srodowiska dobrze przygotowane, zaplanowane i przeprowadzone; wysokie
zaangazowanie wtasne.

b) Aktywne poszukiwanie rozwigzan
Poszukiwanie rozwigzan problemoéw zgtaszanych przez klientédw w oparciu o zasoby grup,
spofecznosci, organizacji i instytucji, w ramach oddziatywan indywidualnych jak i programéw
rzecznictwa praw.

c) Relacje z klientami
Dbatos¢ o dobre relacje z klientami, poszukiwanie rozwigzan problemoéw zgtaszanych przez
klientow.

d) Relacje z zespotem
Gotowos¢ do wspotpracy w zespole; dyspozycyjnos¢ wobec innych cztonkéw zespotu,
poszukiwanie rozwigzan zgtaszanych z tego zakresu problemdw.

e) Dyspozycyjnos¢
Elastycznos$¢ w przyjmowaniu zlecanych zadan oraz ich podejmowanie z wtasnej inicjatywy.

f)  Podnoszenie kwalifikacji
Podejmowane z wtasnej inicjatywy - w zakresie ustalanym na biezaco z przetozonym - studia i
szkolenia lub podnoszenie kwalifikacji (umiejetnosci) w trybie samoksztatcenia, ktdre sg
nastepnie w widoczny sposéb powigzane z udokumentowanymi wdrozeniami w pracy z klientem.

g) Jakos¢ i terminowos¢ prowadzonej dokumentacji
Na biezaco, terminowo i prawidtowo prowadzona dokumentacja powigzana z udzielanym klientom
wsparciem oraz realizowanymi programami rzecznictwa praw.

h) Miejsce pracy
Dbanie o nalezyty stan pomieszczen i wyposazenia, odpowiedni do pracy z klientami ubior.

i) Zarzadzanie czasem pracy
Optymalnie i elastycznie zarzadza czasem pracy wiasnej.

j)  Zapewnienie bezpieczeristwa
Uwazna realizacja procedur bezpieczenstwa (obiekt, dane osobowe).

Katowice, 2021-06-30

Opracowat: Zesp6t pracownikow Stowarzyszenia SPES

Zaopiniowat/a pozytywnie:

Przewodniczaca Zastepca Sekretarz Cztonek Cztonek
Komisji Rewizyjnej Przewodniczgcej Komisji Rewizyjnej Komisji Rewizyjnej Komisji Rewizyjnej
Komisji Rewizyjnej

Zatwierdzit:

Prezes Zarzadu Zastepca Cztonek Zarzgdu
Prezesa Zarzadu
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(znak sprawy)
Protokot kontroli

L INFORMACJE OGOLNE

Podmiot kontrolowany Warsztat Terapii Zajeciowej rowadzony
przez Stowarzyszenie na Rzecz
Niepelnosprawnych  SPES - le Ojca
Stanistawa Bocera OMI] z siedziba w
Katowicach przy ul. Panewnickiej 463.

Kierownik kontrolowanego podmiotu Pan Roman Piela — Kierownik WTZ

Kontrolujacy Dorota Cichy — Gléwny Specjalista

Aneta Sliwifiska — Gléwny Specjalista

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli | DS.0101.217.2021

Termin kontroli 30.11.2021. - 3.12.2021 oraz 13.12.2021
Przedmiot kontroli Dzialalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej
IL. USTALENIA KONTROLI

1. Ustalenia ogélne.

1) Warsztat Terapii Zajeciowej zgodnie z art.10 a ustawy o rehabilitacji (...) oznacza
wyodrgbniong organizacyjnie i finansowo placowke stwérzaj acg osobom niepetnosprawnym
niezdolnym do podjgcia pracy mozliwosé rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania umigjetnosci niezbgdnych do podjecia zatrudnienia.

Zgodnie z postanowieniami zawartej umowy okreslajacej warunki i wysokosé
dofinansowania kosztéw dzialalnosci warsztatow terapii zajeciowej ze $rodkéw PFRON,
Warsztat zobowigzany jest prowadzi¢ terapie zajeciowa dla 35 uczestnikéw w ramach 7

pracowni (grup).

2) Podstawowe akty prawne regulujace dzialalnosé warsztatu terapii zajeciowe:




_ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych;
- rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r.

w sprawie warsztatow terapii zajgciowej ze Zzmianami.

Kwestie finasowania i prowadzenia dziatalnodci Warsztatu reguluje umowa nr 3/2001 z dnia
27.03.2001 (wraz z pozniejszymi aneksami} — przedmiotem, ktorej jest finansowanie WTZ
ze $rodkéw PFRON.

Zgodnie z § 13 powolywanej umowy Jednostka zobowigzuje si¢ do umieszczenia w
widocznym miejscu tablicy informujqcej o finansowaniu Warsztatu ze $rodkéw PFRON”.
W takcie kontroli Warsztatu przy ul. Panewnickiej 463 nie stwierdzono tablicy (wewnatrz i

na zewnatrz budynku), o ktorej mowa powyzej.

Kontrole dziatalnosci Warsztatu przeprowadzono na podstawie losowo wybranej

dokumentacji prowadzonej przez Warsztat za I-1IT kwartal 2021 1.

2. Kadra Warsztatu Terapii Zajeciowej (w tym kwalifikacje kadry).

Zgodnie z § 13 rozporzadzenia w sprawie WTZ pracownjkhmi warsztatu sg:
1) kierownik warsziatu;,
2) specjatisci do spraw rehabilitacji lub rewalidacji;
3) instruktorzy terapii zajgciowej.

W warsztacie zatrudnia sie psychologa oraz w zaleznosci éod potrzeb:
1) pielegniarke lub lekarza;
2) pracownika socjalnego;
3) instruktora zawodu;

4) inne osoby niezbedne do prawidlowego funkcj onowania warsztatu.

Obsade Warsztatu okresla zawarta umowa nr 3/2001 /ze zmianami/. Na czas rozpoczgcia
kontroli obowigzywal aneks nr 3/2021 zawarty w dniu 06.07.2021- zgodnie z ktérym obsada
warsztatu powinna si¢ sktada¢ z 15 oséb (13,7 etatu) 4. kierownik - 0,8 etatu (1 oscba),




instruktorzy terapii zajeciowej — 10 etatow (10 0s6b), psycholog -0,2 etatu (1 osoba), inne w
zaleznoscei od potrzeb — 2,7 etatu (3 osoby).
W dniu 26.11.2021 Stowarzyszenie Na Rzecz Niepelnosprawnych SPES — WTZ zlozylo

wniosek o zmiang etatyzacji zgodnie z obecnym stanem zatrudnienia,

Na podstawie przedstawionej dokumentacji ustalono, ze obsada Warsztatu ksztattuje sie
nastepujaco:

A) Kierownik — 1 etat — Pan Roman Piela ~ wyksztalcenie wyzsze — studia I stopnia:
pedagogika opiekuficzo-wychowawcza, studia Il stopnia: pedagogika specjalna w zakresie

terapii zaj¢ciowej z psychomotoryka.

B) Instruktorzy terapii zajeciowej (9 etatéw — 9 osob)

- P. Magdalena Kopciuch — 1 etat - wyksztalcenie wyzsze I stopnia — Akademia Sztuk
Pigknych — sztuki plastyczne i konwersacja dziet sztuki, kierunek: grafika. Przedstawiono
zaswiadczenie z 28.04.2021 wydane przez Proedukacja Policealna Szkota Medyczna
poswiadczajgce, ze niniejsza osoba jest shuchaczem w roku 2020/2021 na kierunku terapeuta
zajgciowy.

- P. Anna Wisnios — 1 etat — wyksztalcenie wyzsze (licencjat). Ukoniczona Wyzsza Szkola
Pedagogiczna, specjalnos$é: dietetyka. Przedstawiono dyplom z dnia 8.02.2021
poswiadczajgcy kwalifikacje zawodowe w zawodzie terapeuta zajeciowy.

- P. Alicja Swierczynska — 1 etat - wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku grafika w
obszarze sztuki - mgr sztuki, wyksztalcenie wyzsze I stopnia — Wyzsza Szkola Zawodowa,
kierunek: edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych, specjalnosé: obraz cyfrowy i
fotograficzny- nauka o sztuce. W suplemencie do dyplomu znajduje si¢ wskazanie, ze osoba
posiada przygotowanie plastyczno—artystyczne oraz pedagogiczne — zgodne z zakresem
ksztalcenia nauczycielskiego.

- P. Patrycja Klubek — 1 etat - wyksztalcenie wyzsze —~ Wyzsza Szkola Informatyczno-
Medyczna. Wydziat Grafiki i Informatyki — kierunek: grafika w specjalnosci: projektowanie
graficzne. Przedstawiono zobowigzanie z dna 25.10.2021 do podj ¢cia nauki w ciagu 6 m-cy
w zakresic podniesienia kwalifikacji zawodowych w pracy na stanowisku terapeuta
zajeciowy.




3¢

- P Karina Kafar — 1 etat — wyksztalcenie wyzsze magisterskie, kierunek ckonomia —
dystrybucja i sprzedaz na rynkach krajowych i mi¢dzynarodowych. Przedstawiono réwniez
swiadectwo ukonczenia (XI1.2021) studiow podyplomowych w zakresie terapii zajeciowe).
- P. Marcin Nowak — 1 etat — wyksztalcenie wyZsze magisterskie- kierunek geografia-
ksztattowanie i ochrona $rodowiska. Studia podyplomowe z zakresu: edukacja i rehabilitacja
0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualna, z autyzmem i zespotem Aspergera.

- P. Agata Kaminska — 1 etat- wyksztatcenie srednie — policealne Centrum Nauki i Biznesu
~LAK” — asystent osoby niepelnosprawnej, szkolenie z zakresu — opiekun oséb starszych i
niepetnosprawnych z elementami neuropsychologii. Ukoficzony (w 2018 1) kurs o
specjalnosci instruktor terapii zajgciowej.

- P. Angelika Katuza — 1 etat — wyksztalcenie érednie — zawarta umowa z pracownikiem na
podnoszenie kwalifikacji na kierunku psychologia—jak wskazano w trakcie realizacji. Osoba
obecnie przebywa na urlopie rodzicielskim.

_ P. Barbara Okon — 1 etat - wyksztalcenie I stopnia — pedagogika specjalna (edukacja i

rehabilitacja 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualng). Przebywa na urlopie rodzicielskim.

C) Psycholog 0.2 etatu (1 osoba):
- P. Grzegorz Sikora — wyksztalcenie wyzsze — psychologia oraz wyksztalcenie wyzsze W

zakresie pedagogiki opiekuniczo-wychowawcezej.

D) Inni pracownicy niezbedni do prawidtowego funkcjoriowania warsztatu — 1.7 ctatu (2
osoby). |
AV ramﬁ%l‘l i,{1"'1‘12{@ szej etatyzacji zatrudniono:
- P. Hatina Piela - Ksiegowy SPES — 0,7 etatu w ramach WTZ — wyksztalcenie wyzsze |
stopnia, kierunck: Finanse i Bankowos$¢ w zakresie: rachunkowosé¢ firm i instytucji
budzetowych —r chunkowo$é bydsetowa.

ka Oty 5ot terapety s o
- P. Weronika Hsystent terapeuty zajeciowego od 20.09.2021, poprzednio jako
terapeuta zajeciowy. Wyksztalcenie $rednie. Rozpoczete studia wyzsze na kierunku
psychologia. :

W odniesieniu do zawartej w aneksie z dnia 06.07.2021 ethtyzacji — nalezy wskazad, ze ni¢
byla ona zgodna z zawartg umowa z pracownikiem na stanowisku: kierownik WTZ, bowiem

jak wskazuje aneks do umowy o prace z dniem 01.07.2021 zajmowal on stanowisko

kicrownika w wymiarze 1 etatu a nie 0,8 etatu jak wskazano w ancksie do umowy o




dofinansowanie ze srodkéw PFRON. Ponadto w zakresie osGb wskazywanych jako ..inni
pracownicy niezbgdni do prawidlowego funkcjonowania warsztatu” z dniem 01.10.2021
ulegal zmniejszeniu wymiar etatn pracownika zatrudnionego wowczas na stanowisku
asystenta terapeuty zajeciowego z 1 etatu na % etatu. Obecnie od 01.11.2021 osoba nie
pracuje w WTZ,

Jak ustalono z dniem 01.08.2021 zmiana nastapila réwniez w zakresie etatyzacji na
stanowisku terapeuta zajeciowy (zatrudnienie do 31.07.2021 — jednego z terapeutow).

Jak wskazywano powyzej Stowarzyszenie na Rzecz Niepelnosprawnych SPES — WTZ

wystapilo o zmiang etatyzacji — bedzie ona zgodna z obecnym stanem zatrudnienia.

W zakresie kadry WTZ nalezy wskazaé, ze¢ w WTZ nie jest zatrudniony specjalista ds.
rehabilitacji lub rewalidacji. Koniecznosé zatrudnienia na wskazanym stanowisku
pracownika wynika z rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapii zajeciowej. Specjalista
do spraw rehabilitacji lub rewalidacji powinien réwniez wchodzié w sklad rady programowe;j
— zgodnie z art. 10a ust.4 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych.

Wyjasnienia Kierownika WIZ w tym zakresie stanowia zalgczmik nr 1 do protokotu
kontroli.

Zgodnie z zapisami rozporzadzenia w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej, pracownikéw
warsztatu zatrudnia jednostka prowadzaca warsztat (ij. Stowarzyszenic na Rzecz
Niepelnosprawnych SPES). Przy czym nie we wszystkich umowach jest odniesienie do
miejsca pracy jakim jest WTZ, wskazywano bowiem ogélnie miejsce pracy: Stowarzyszenie
na Rzecz Niepelnosprawnych SPES (Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$é nie tylko w
ramach WTZ).

3. Regulamin organizacyjny warsztatu oraz organizacja pracy i zaje¢ w

warsztacie,

W WTZ obowiazuje regulamin organizacyjny wprowadzony w 2020 r. Zgodnie z § 9
rozporzadzenia w sprawic WTZ warsztat dziata na podstawie regulaminu organizacyjnego
zatwierdzonego przez jednostke prowadzaca warsztat. Regulamin organizacyjny warsztatu

okresla w szczegdlnosci:




1) prawa i obowigzki uczestnika warsztatu;
2) sposéb ustalania wysokosci srodkow finansowych oti'zymywanych przez uczestnika
warsztatu w ramach treningu ekonomicznego i gospodarowania nimi;
3) organizacjg pracy 1 zajec;
4) sposdb dowozu uczestnikow do warsztatu;
5) obowigzki kierownika warsztatu w zakresie:
a) zapewnienia odpowiednich warunkéw pracy i organizowanych zajec¢,
b) planowania:
- rozkladu zajeé w warsztacie,
- przerw wakacyjnych uczestnikéw warsztatu,

- urlopé6w pracownikow.
Obowiazujacy regulamin WTZ zawiera wszystkie elementy wymienione w rozporzgdzeniu.

W § 27 regula;minu WTZ okreslono, ze koszty dziatalnosci Warsztatu moga by¢
wspoifinasowane z czesnege wplacanego miesigcznie przez uczestnikéw a wysokosé
czesnego jest ustalana uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia po otrzymaniu informacji o
wysokosci uzyskanego w danym roku dofinansowania na dzialalnoé¢ WTZ ze srodkow
PFRON i srodkéw samorzgdowych. |

W tresci znajduja si¢ rowniez informacje o mozliwosci. skreslenia uczestnika z listy w

przypadku zalegania z wplatg czesnego przez okres przekraczajacy trzy miesigce.

Zgodnie z informacjami udzielonym przez Ksi¢gowa WIZ nigdy nie byla podjeta uchwala
o wysokosci i obowiazku wplaty czesnego za uczestnictwo w zajeciach.
Oswiadczenie w powyzszej kwestii stanowi zaljeznik nr 2 do protokohn kontroli.

Zapisy oraz zawarte regulacie w § 27 obowigzujacego regulaminu WTZ dotyczace
wspéHinansowania kosztéw dzialalnosci Warsztatu ze érodkéw wplacanych miesigeznie

przez uczestnikow zwanych dalej ,,czesnym” s3 niczasadne.

Zgodnie z § 8 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie WIZ, regulaminem organizacyjnym WTZ
oraz zawarta umowa okreslajaca warunki i wysokos¢ dofinansowania kosztéw dzialalnosci

WTZ ze $rodkéw PFRON, c¢zas trwania zajeé w Warsztacie wynosi nie wigeej niz 7 godzin
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dziennie i 35 godzin tygodniowo. W okresie obj ¢tym kontrolg obwigzywato rozporzadzenie
z dnia 20.10.2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie WTZ zgodnie z ktérym ,w
okresie obowigzywania stanu epidemii ogloszonego z powodu Covid-19 ustalenie krétszego
niz 35 godzin tygodniowo wymiaru zaje¢ w WTZ, o ktérym mowa w § 8 ust. 2
rozporzadzenia zmienianego w § 1, nie zmniejsza wysokoéei dofinansowania dziatalnodci

tego warsztatu poczawszy od dnia 25 maja 2020”.

W okresie objetym kontroly zaj¢eia (w zwigzku ze stanem epidemii) byly prowadzone
rowniez w formie zdalnej, hybrydowej. Terapeuci kontaktowali si¢ z uczestnikami oraz
rodzing/opiekunami drogg telefoniczng badz za pomoca dostepnych komunikatoréw. Forma
kontaktu zalezna byla od preferencji, mozliwosci uczestnika i opiekuna. Praca zdalna byta
dokumentowana w sposob pisemny dla kazdego uczestnika.

Zgodnie z umowa WTZ prowadzi terapie zajeciowa w 7 pracowniach wskazanych w

umowie,
4. Trening ekonomiczny.

Zgodnie z preliminarzem na 2021 rok, jak rowniez z informacji o wydatkowaniu $rodkow
Funduszu w I-III kwartale 2021 wynika, ze nie planowano wydatkéw w ramach kosztéw

zwigzanych z treningiem ekonomicznym.

Jak wynika z § 12 rozporzadzenia w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej uczestnik, ktry
w ramach indywidualnego programu bierze udzial w treningu ekonomicznym moze
otrzymaé do swojej dyspozycji érodki finansowe w wysokosci ustalonej przez rade
programowg warsztatu dla kazdego uczestnika indywidualnie uwzgledniajgc postanowienia

regulaminu organizacyjnego warsztatu,

Zgodnie z przedstawionym regulaminem organizacyjnym WTZ — trening ekonomiczny
realizowany jest w formie niepienigznej. Jak wskazano w trakcie kontroli treningi polegaja
na nabywaniu lub doskonaleniu umiejgtnosci uczestnikéw w sferze ekonomicznej. Formy

treningu przedstawiono w zalaczniku nr 3 do protokohi kontroli.




W indywidualnych programach rehabilitacji uczestnikow znajduje sig odniesienie do kwestii
treningu ekonomicznego danego uczestnika. :

5. Prawidlowos$¢ wykorzystania $rodkow.

A) Zgodnosé informacji zawartych w sprawozdaniu z przedstawions dokumentacja.

Sprawdzenia dokonano na podstawie danych zawartych w przekazanej do MOPS Katowice
informacji o wydatkowaniu $rodkéw funduszu w I, 1 i OI kwartale 2021 w ramach

wybranych rodzajow kosztow:

- 7a [ kwartat 2021 sprawdzono wydatkowanie srodkéw w ramach kosztow:

e niezbedne materialy, energia, ustugi materialne i niematerialne zwigzane 2z
funkcjonowaniem warsztatu - przedstawiono dokumenty na wydatkowang ze
$rodkéw PFRON kwotg 5 685,65 zl.

o dowoz uczestnikéw Iub eksploatacja samochodu, ;zwiazana z realizacjg programu
rehabilitacyjnego i miezbedng obshuga dziatalnosci Warsztatu - przedstawiono
dokumenty na wydatkowang ze srodkéw PFRON kwotg 11 899,03 zt

Jak ustalono dowéz uczestnikéw jest realizowany przez firmg zewngtrzng na podstawie
zawartej umowy (umowa zawarta w dniu 04.01.2021 do 31. X11.2021 - aneksy z dnia
15.03.2021, 17.05.05.2021 oraz 01.09.2021).

W aneksie z dnia 17.05.2021 do powyzsze] umowy — brak wskazania od kiedy obowiazuje,
zwlaszcza, ze zmiana dotyczy stawki za przew6z. Jak ustalono na podstawie
przedstawionych faktur rozliczono caly maj 2021 wg stawki zawarte] w aneksie z dnia
17.05.2021. Jak wskazala Ksiggowa WTZ zmiaﬁa obowigzywata od 01.05.2021.

W ramach wskazanych kosztéw rozliczano rowniez faktury za paliwo do samochodu.

Zgodnie z wyjasnieniami ztozonymi w trakcie kontroli WTZ korzysta réwniez z samochodu
BUS Ford Transit (diesel) o nr rejestracyjnych SK 074PE, ktory wykorzystywany jest do
biezace]j dziatalnosci WTZ. Szczegdlowe wyjasnienia stanowig zalgcznik nr 4 do protokotu

kontroli.




- 2za Il kwartat 2021 sprawdzono wydatkowanie srodkow w ramach kosztéw:

¢ niezbgdne materialy, energia i ustugi materialne i niematerialne Zwigzane z
funkcjonowaniem warsztatu - przedstawiono dokumenty na wydatkowana ze
srodkéw PFRON kwote 7 473,97 zt.

» dowdz uczestnikéw lub eksploatzicja samochodu, zwigzana z realizacjg programu
rehabilitacyjnego i niezbedng obstuga dziatalnosci Warsztatu - przedstawiono
dokumenty na wydatkowang ze srodkéw PFRON kwotg 11 046,56 zt.

W ramach rozliczonych wydatkéw przedstawiono fakture za paliwo z dnia 02.04.2021 nr
0465512828 (w sprawozdaniu wpisano date faktury 31.03.2021) Na fakturze znajduje sie
wskazanie, ze tankowano gaz oraz 10 | benzyny. W ramach wydatkéw z PFRON rozliczono
wydatek za benzyne 10 1 - kwote 51,90 zt. Samochéd, ktéry wskazano, ze Jjest uzywany na
potrzeby WTZ jest samochodem na inny rodzaj paliwa (diesel) niz benzyna. Wydatek ten nie

powinien by¢ zatem rozliczany ze $rodkéw PFRON.

* ubezpieczenie mienia warsztatu - przedstawiono dokument na wydatkowang ze
srodkéw PFRON kwote 1 291 2t

- za HI kwartal 2021 sprawdzono wydatkowanie srodkéw w ramach kosztow:

* materialy do terapii zajgciowej w pracowniach — przedstawiono dokumenty
na wydatkowana ze $rodkéw PFRON kwote 16 065,53 21,

¢ niezb¢dna wymiana zuzytego wyposazenia warsztatu lub jego dodatkowe
wyposaZenie — przedstawiono dokumenty na wydatkowang ze $rodkéw
PFRON kwote 686,34 1.

Na podstawie skontrolowanych dokumentéw stwierdzono, ze na fakturach/rachunkach
wskazywano informacje o zrédle finansowania jak réwniez wydatkowang kwote ze srodkéw
PFRON.

Przedstawione (wybrane losowo umowy np. na konserwacje i serwis urzadzenia dzwigowego |

dla niepefnosprawnych, monitoring, ustugi bhp, przewdz 0séb) - stanowily podstawe
dokonanych wydatkow.
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B) Dochéd uzyskiwany ze sprzedazy produktow i ustug wykonywanych przez
uczestnikoéw. |

Zgodnie z par. 10 rozporzadzenia w sprawie warsziatow terapu zajeciowej: ,, dzialalnosc
warsztaty jest dziatalnoscig o charakterze niezarobkowym. Dochéd ze sprzedazy produktow
i ustug wykonywanych przez uczestnikow warsztatu w ramach realizowanego programu
terapii przeznacza si¢ w porozumieniu z uczestnikami warsztatu, na pokrycie wydatkow
zwigzanych z integracjq spoleczng uczestmikéw. W przypadku, gdy wysoko$é dochodu
przekracza w skali miesigca kwotg odpowiadajgeq iloczynowi liczby uczestnikéw warsztatu
i 30 % minimalnego wynagrodzenia za pracg obowiqzujqcego w grudniu roku poprzedniego,
o przeznaczeniu kwoty przekroczenia 1ego dochodu decyduji; strony umowy’.

Jak ustalono w trakeie kontroli uczestnicy WTZ w ramach prowadzonej terapii zajeciowej
wykonuja budki legowe oraz podpatki. W roku biechym (do dnia zakoficzenia kontroli)
wysoko$é srodkéw uzyskanych ze sprzedazy wyTobow uczestnikéw wyniosta 50 306,56 zt.
W odniesieniu do dochodu uzyskanego w 2021 1. wysokosé dochodu w skali miesigca nic
przekracza kwoty, o ktorej mowa w rozporzadzeniu.

Wskazano w trakcie kontroli, ze na dzien 31.12.2020 r. stan drodkéw pochodzacych ze
sprzedazy wyrobow wynosit 139 344,63 zt. _

W roku biezacym z powyzszych $rodkéw, na cele zwigzane z integracja wydatkowano kwote
961022 7t (koszty zywienia dla uczestnikéow WTZ na obozie terapeutycznym letnim).
Niniejsze udokumentowano fakturami.

Jak wskazano w zlozonych wyjasnieniach srodki ze sprzedazy wyrobOw przeznaczane s3 na
pokrycie kosztéw zwigzanych z pobytem uczestnikow WTZ na obozach letnich i zimowych,
kosztéw organizowanych spotkaf na terenie ogrodu WIZ, :spotkaﬁ koledowych. Z uwagi na
pandemig nie wszystko bylo organizowane w peinym zakresie. Wyjaénienia'w niniejszym
zakresie stanowia zalacznik nr 5 do protokotu kontroli.

W odniesienin do uzgodnien z uczestnikami WTZ na jakie cele maja byé przeznaczane
uzyskane $rodki ze sprzedazy produktéw przedstawiono dokument sporzadzony w lutym
2020 1., w ktérym wskazano propozycje wydatkowania érodkoéw pochodzacych z tych zrédet.
Do niniejszego przedstawiono listg 0sob, ktore uczestnicza lub uczestniczyly w zajeciach w
WTZ, zgodnie z ktéra wyrazaja oni zgodg, aby Srodki pochodzace ze sprzedazy wyrobow

zostaly przeznaczane na cele, ktore wskazano w omawianym dokumencie.
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Szczegotowe cele i wydatki integracji spolecznej, na ktére mogg by¢ wykorzystywane srodki
pochodzace ze sprzedazy wyrobéw uczestnikéw WTZ Stowarzyszenia na Rzecz
Niepetnosprawnych SPES stanowi zalaeznik ar 6 do protokotu kontroli.

W niniejszym dokumencie wskazano réwniez, ze $rodki ze sprzedazy wyrobow
przechowywane s3 na oprocentowanych rachunkach bankowych lokatach. Jak wskazal w
trakcie kontroli Ksiggowy WTZ Pani Hanna Piela — pienigdze 2znajdujg si¢ na
nieoprocentowanym rachunku bankowym.

6. Kwalifikowanie kandydatéw na uczestnikéw warsztatu — wazno$é posiadanych

przez uczestnikéw WTZ orzeczen oraz tresci zawartych w nich wskazaii.

WIZ kwalifikuje kandydatéw do uczestnictwa zgodnic ze wskazaniami do terapii
zajeciowej, zawartymi w orzeczeniach o niepetnosprawnosci.
W ramach kontroli sprawdzono wazno$¢ oraz wskazania do terapii zajeciowej 35 (100 %)

orzeczen uczestnikow WTZ,
Orzeczenia wszystkich uczestnikéw WTZ spelniajg kryteria uczestnictwa w WTZ.

7. Prowadzona dokumentacja WTZ.

Zgodnie z § 11 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24
marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajgciowej, warsztat zobowigzany jest do
prowadzenia migdzy innymi dokumentacji dotyczacej miejsca zamieszkania, stanu
rodzinnego uczestnika, jego warunkéw mieszkaniowych i bytowych oraz przyczyn
zaprzestania uczestnictwa w warsztacie,

Zgodnie z art. 10 a pkf 3 ustawy z dnia 27 sierpnia o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnieniu o0s6b niepetnosprawnych ,Terapi¢ realizuje si¢ na podstawie
indywidualnego programu rehabilitacji, w ktérym okresla sie:

1) formy rehabilitacji;

2) zakres rehabilitacji;

3) metody i zakres nauki umiejetnosci;

4) formy wsp6lpracy z rodzing lub opiekunami;
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5) planowane efekty rehabilitacii;
6) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ programu rehabilitacji”.

Zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24
marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajeciowej, Rada Programowa: ,,Opracowuje
corocznie indywidualne programy rehabilitacji dla kazdego uczestnika warsztatu, wskazuje
osoby odpowiedzialne za realizacj¢ tych programéw, co najmniej raz w roku dokonuje
okresowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji; nie rzadziej niz raz na pot
roku rada programowa ocenia indywidualne efekty rehabilitacji przy udziale uczestnika

warsztatu.”,

W ramach kontroli indywidualnych programow rehabilitacji sprawdzono 10 teczek
osobowych uczestnikéw WTZ: Marek B., Mariola B., Renata C., Elzbieta H., Patryk K.,
Anna K., Tomasz M., Jacek W., Tomasz W., Robert K.

W dokumentacji dla kazdego uczestnika prowadzone s3 arkusze obserwacji wypelniane

przez pracownikow nie rzadziej niz raz w miesigeu.

W WTZ przygotowywane sg Indywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestnikGw na
okresy polroczne. Programy s oceniane rowniez w okresie poirocznym. Oceny
kompleksowe sporzadzane sa w terminie. '

Wszystkie sprawdzone programy, oceny by}y podpisane przez uczestnikéw WTZ oraz
czlonkéw Rady Programowej.

Zgodnie z § 11 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24
marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajeciowej, WTZ jest obowigzany do
prowadzenia dokumentacji wspoipracy z rodzinami lub (jpiekunalni uczestnika warsztatu,

w tym: daty i czasu trwania kontakiow, formy kontaktow, bceny wspolpracy.

Dokumentacja dotyczaca wspélpracy z rodzinami lub opiekunami prowadzona jest
oddzielnie dla kazdego uczestnika i znajduje si¢ w teczkach osobowych. W przedstawionej
dokumentacji stwierdzono, ze znajdujg si¢ wszystkie clementy wskazane w rozporzadzeniu

a zapisy prowadzone 53 na biezgco.
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8. Dzialalnoié Rady Programowe;j.

W WTZ zgodnie z art. 10 a ust 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych dziala Rada Programowa.

Sklad rady programowej (zgodnie z w/w ustan) stanowig:

-kierownik WTZ;

-specjalisci do spraw rehabilitacji lub rewalidacji;

-instruktorzy terapii zajeciowej;

-psycholog;

-doradca zawodowy lub instruktor zawodu —w miare potrzeb.

W zwigzku z brakiem zatrudnienia osoby na stanowisku specjalisty do spraw rehabilitacji
lub rewalidacji obecny skiad Rady Programowej WTZ nie jest zgodny z art. 10 ust 4 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b |

niepelnosprawnych.

Spotkania Rady Programowej WTZ dokumentuja protokoly przedstawione w trakcie
kontroli. Za 2021 rok przedstawiono 22 protokoly z posiedzen Rady Programowe;j.

Zgodnie z przedstawiona dokumentacja Rada Programowa WTZ wykonuje zadania
okreslone w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepeinosprawnych oraz w rozporzadzeniu w sprawie warsztatow terapii zajgciowe;.

Na tym protokét zakoficzono.

Zataczniki do protokohu:

1. Wyjasnienia w sprawie zatrudnienia osoby na stanowisku specjalisty ds
rehabilitacji lub rewalidacji.

2. Wyjasnienia w sprawie czesnego.

3. Wyjasnienia w sprawie treningu ekonomicznego.

4. Wyjasnienia w sprawie samochodu wykorzystywanego do celow WTZ

5. Wyjasnienia dotyczace srodkéw pochodzacych ze sprzedazy wyrobow uczestnikow
WTZ.

6. Ustalenia WTZ w sprawic szczcgolowych celow 1 wydatkow na ktore moga byé

wykorzystywane srodki pochodzace ze sprzedazy wyrobéw uczestnikow.
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Jednostka kontrolowana wnosi/nie-waosi zastrzezefifeo do faktow zawartych w niniejszym
protokole. '
Protokoét sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach i po odczytaniu podpisano.
Jeden egzemplarz przekazano kontrolowanemu. _
Poinformowano o mozliwosci zglaszania wyjasnien do tresci protokohn w terminie 7 dni od

daty otrzymania protokotu.

Katowice, dnia /i A2, 1024
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podpis osoby repre tu}%cej ----
Stowarzyszenie na Rzecz Niepetnosprawnych
SPES
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Informacja dotyczaca Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25.03.2004 r. odnosnie wymogdw par. 13 ust. 1, pkt 2)
»specjalisci ds. rehabilitacji lub rewalidacji”:

1. W 2020 roku wynikneta sytuacja epidemiczna zwigzana z COVID, ktéra
zmuszata nas do podjgciu wielu trudnych decyzji organizacyjnych
zwigzanych z funkcjonowaniem Warsztatu ale rowniez mieszkania
chronionego prowadzonego przez Stowarzyszenie SPES. Niestety w tym
trudnym epidemicznym czasie pracownik Stowarzyszenia Pani B.S.
posiadajgca kwalifikacje fizjoterapeuty i zatrudniona dotgd w tej roli w
Warsztacie Terapii Zajgciowej, musiata zostaé oddelegowana do naszego
mieszkania chronionego to jest Domu $w, Jozefa, (w ktérym mieszka
czterech uczestnikow naszego Warsztatu) w celu wsparcia opieki ogélnej,
a ponadto bezposredniej realizacji i koordynacji opieki zdrowotnej oraz
przeciwdzialania zakazeniom COVID. Pomimo poczgtkowo planu na
kilkutygodniowe tylko oddelegowanie, w miare rozwoju niekorzystnej'
sytuacji epidemicznej oraz w efekcie wielomiesiecznej izolaciji
asystentéw i podopiecznych naszego mieszkania chronionego,
oddelegowanie przediuzalo si¢ na kolejne miesiace.

Niemniej jednak, majac na uwadze dobro uczestnikéw naszego
Warsztatu, nasz fizjoterapeuta pelniac obowigzki w mieszkaniu
chronionym, réwnolegle prowadzit w miar¢ mozliwoséci (na zasadach
wolontariatu) zajecia ogdlnousprawniajace online dla uczestnikdéw
Warsztatu 1 ich rodzicéw (zajgcia podtrzymujgce kondycje i éwiczenia
oddechowe, ograniczajgce ryzyko cigzkiego przejscia zakazenia COVID).
Zajecia online byly organizowane w okresie zamkni¢cia Warsztatu
decyzjami Wojewody w roku 2020, Ponadto, jeszcze w styczniu roku
2020 (do dnia 30 stycznia 2021 roku) fizjoterapeuta Pani B.S.
zorganizowala dla uczestnikow naszego Warsztatu dodatkowe zajecia w
zakresie fizjoterapii w formie zajgé wyjazdowych w Oddziale Fizjoterapii
Centrum Medycznego Tommed (uzgodnienia, kwalifikacja uczestnikéw, ..
biezacy nadzér nad realizacjg) w ramach programu NFZ ,,Swiadczenia
medyczne NFZ dla oséb niepetnosprawnych na rok 2020,

Na podkreslenie zastuguje fakt, iz oddelegowanie to bylo zgodne tez z
wytycznymi Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, ktére zalecalo



by w okresie pandemii i zamknigcia Warsztatdw, personel Warsztatow
wspieral w miare mozliwosci osrodki catlodobowe szczegdlnie zagrozone
sytuacjg epidemiczng (m.in. rekomendacje:

https://bip.brpo.gov. pl/sztes/default/ﬁles/Odp %20MRPiPS.%203.04.2020
.pdf ; aktualizacja rekomendac;ji: :

https://www.gov. pl/web/rodzma/aktualne-rekomendac1e-1 instrukcje-dla-
domow-pomocy-spolecznej ,.Zgodnie z zaleceniami, w przypadku.
wystqpienia trudnosci w zapewnieniu cigglosci opieki mozna np. skierowad
kadry z placéwek, ktérych dziatalnos¢ zostata zawieszona lub ograniczona, do
domdw pomocy spotecznej, w ktorych wystepuja braki kadrowe lub wigczy¢ do

pomocy wolontariuszy”).

. We wszystkich okresach wznowienia pracy stacjonarnej] Warsztatu w
roku 2020 i 2021 zajecia ogOlnousprawniajgce 1 psychomotoryczne byty
prowadzone w swoich grupach (pracowniach) przez terapeutéw
zajgciowych Warsztatu zgodnie ze wskazowkami i pod nadzorem
(superwizjg) naszego pracownika i kierownika Pana R.P., ktéry w lipcu
2020 roku ukoficzy} studia magisterskie (wezesniej licencjat w zakresie
pedagogiki) w zakresie pedagogiki specjalnej, ze specjalnoscia: terapia
zajeciowa z psychomotoryka. W okresach zamkniecia (pracy zdalnej)
Warsztatu w roku 2020 i 2021 wykonywane byly tez dziatania w ramach
pracy zdalnej polegajace na m.in. wyposazeniu i doposazeniu Warsztatu
(stoly z regulacjg wysokosci, krzesta ergondmiczne) oraz organizowaniu
zaje¢ terapeutycznych w domach uczestnikow, ktore byly
przeprowadzone przez i pod nadzorem wspomnianego specjalisty
posiadajgcego kwalifikacje specjalisty ds. rewalidacji.

. Ponadto, w zwigzku z przedhuzajac si¢ pandemia i nieobecnoscia
oddelegowanego do naszego mieszkania chronionego pracownika
specjalisty w zakresie fizjoterapii, nasz Warsztat Terapii Zajeciowej od
sierpnia 2020 roku poszukiwal i do nadal prowadzi rekrutacje na
stanowisko fizjoterapeuty. Ogloszenie zamieszczone zostato na naszej
stronie internetowej (w zalaczeniu zrzut strony archiwalnej z 9.08.2020
roku). Trudno bylo w tym czasie znalezé osoby chetne do pracy (pomimo
ogloszen nie mieliSmy aplikacji osob zainteresowanych naszg oferts,
spelniajgcych wymogi kwalifikacyjne na to stanowisko), biorgc tez pod
uwage, ze przez wieksza czesé roku WTZ prowadzit prace zdalng
(spowodowang decyzjg Wojewody).



-’

4. Jestesmy w trakcie dziatan organizacyjnych, kt6re dajg nam nadzieje, ze
jeszcze w miesigcu grudniu 2021 r. nasz pracownik fizjoterapeuta B.S.
bedzie moégt ponownie przeprowadzaé zajecia fizjoterapeutyczne w
naszym Warsztacie w zakresie czesci etatu, jednak uzaleznione to tez
bedzie od rozwoju sytuacji epidemicznej, sytuacii na terenie naszego
mieszkania chronionego oraz zalecen shuzb sanitarnych oraz zalecen
wojewody w stosunku do warsztatow terapii i placéwek opieki
catodobowej. Réwnolegle prowadzimy tez, kontynuujemy rekrutacije

“online.

Z powazaniem

Roman Piela

Kierownik WTZ
Stowarzyszenia SPES
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Odpowiadajgc na pismo KMP.071.4.2020.PK z 12 marca 2020 r. dotyczace aktualnego
stanu przygotowan domoéw pomocy spoltecznej na zagrozenie zwizzane z rozprzestrzenianiem

si¢ koronawirusa SARS-CoV-2 przekazuje ponize wyjasnienia.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej pozostaje w stalym kontakcie
z wojewodami, ktérzy na podstawie art. 22 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 1. ¢ pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1508, z p6éin. zm.) nadzorujg realizacj¢ zadan samorzadu
gminnego, powiatowego i wojewodztwa, w tym nad jakoscig dzialalnosci jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej oraz nad jako$cia ustug, dla ktérych zostaly okreslone
standardy. Za posrednictwem codziennie odbywajacych si¢  wideokonferencji
z pizedstawicielami shuizb wojewodéw, tut. Ministerstwo monitoruje m.in. sytuacje doméw
pomocy spolecznej. Na podstawie uzyskanych inforinacji i przekazanych uwag Ministerstwo
przygotowuje wytyczne, instrukcje i rekomendacje dla wojewodéw w- sprawie post¢powania
w zwigzku z zaistnialg sytuacjq zagrozenia epidemiologicznego, ktdre nalezy wzigé pod uwage
przy realizacji zadan z pomocy spolecznej, w tym przy prowadzeniu doméw pomocy
spoleczne. — L

Pismem z 12 marca 2020 roku Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne) przekazal

wojewodom rekomendacje dotyczace informowania mieszkancow doméw pomocy spolecznej



)

oraz innych jednostek pomocy spolecznej, ktore zapewniaja mozliwoé¢ catodobowego pobytu
o koniecznoéci ograniczenia aktywnosci poza terenem placéwki i ryzyku, jakie niesie ze sobg
nieprzestrzeganie zasad higieny i zalecen Glownego Inspektora Sanitarnego w powyzszym
zakresie.

Nastepnie w dniu 13 marca 2020 r. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
przygotowato i rozpowszechnilo wirdd wojewodow instrﬁkcje dotyczace m.in. wsparcia 0séb
przebywajgcych w domach pomocy spolecznej w zwigzku z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa

SARS-CoV-2. Instrukcje zawierajg nastgpujgce wskazania:

« uniemozliwienie wstepu na teren obiektow doméw osobom, ktdrych obecnos¢ nie jest
konicczna do zapewnicnia ciaglotci dziatalnosci;

e bezwzgledne przestrzeganie zasad higieny osdblste] mieszkaficow doméw oraz
personelu z wykorzystaniem $rodk6w dezynfcku_]qcych i érodkoéw ochrony osobxstej,

s monitorowanic stanu zdrowia personelu oraz bezwzgledne niedopuszczanie
do przychodzenia do pracy pracownikow wykazu;qcych objawy przezu;b:ema lub
grypy;

¢ organizowanie w sposob szczegolny zycia zbmrowego osdb przebywajacych
w placéwkach poprzez ograniczenie wzajemnego kontaktu oraz unikanie spotkan
grupowych; :

e gwarantowanic cigglosé ushig ma poziotnie obowigzujacego  standardu
z uwzglednieniem zalecen Giéwnego Inspektora Sanitamego;

o w przypadku probleméw z zapewnicniem ciagloici w $wiadczeniu opieki,
spowodowanych brakiem personelu do §wiadczenia ustug w domu, oddelegowaé
na whiosek organu prowadzacego jednostki samorzadu terytorialnego pracownikow
dziennych osrodkow wsparcia z terenu tej jst, kté_rych dzialalnoé¢ zostala zawieszona
na podstawie polecenia wojewody, wydanego zgodnie z art. 11 ust. | ustawy z dnia
2 marca 2020 o szczegdinych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakazmych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych;

» stosowanie wlasciwego postgpowania Z osobamz podeJrzanyrm ‘o zakajepie oraz
pozostawanie w statym kontakcie z lokalnymi shizbami sanitarno-epidemiologiczaymi.

e bezwzgledne przestrzeganie procedur i zalecen wydanych przez odpowiednie stuzby
i organy panstwa.




W instrukcji wskazano rowniez jak naleZy postepowaé w sytuacji podejrzenia u osoby

przebywajacej w placowce wystapienia zakaZenia wirusem SARS-CoV-2:

» powiadomié wlaéciwé, miejscowo stacje sanitarno-e¢pidemiologiczna, skontaktowaé sie
z najblizszym szpitalern zakaznym lub zadzwonié na infolinic NFZ: 800 190 590.

e bezzwlocznie odizolowaé osobq, z objawami od innych o0séb przebywajacych
w placdwce B |

» w przypadku zalecenia przeprowadzenia badania na obecnoé¢ wirusa SARS-CoV-2
nalezy oczekiwaé na transport medyczny z zachowaniem bezwzglednego rezimu
sanitarnego _

e w przypadku zalecenia kwarantanny bezzwlocznie odizolowaté osobg w specjalnie
przygotowanym do tego celu pomieszczeniu,

s wprzypadku objecia kwarantanna wszystkich os6b przebywajacych w placéwce nalezy
wykorzysta¢ zalecenia, o jakich mowa w ,,Instrukcji pomocy ZywnoSciowej dla osdb
potrzebujacych objetych kwarantanng”. '

Instrukcja zawierala réwniez przypomnienie o koniecznosci bezwzglednego przestrzegania
procedur i zaleceh wydanych przez odpowicdnie stuzby i organy paristwa oraz o stosowaniu
wlasciwego postepowania z osobami podejrzanymi o zakaenie i pozostawaniu w stalym
kontakcie z lokalnymi shuzbami sanitamo-epidemiologicznymi.

Ponadto, w dniu 26 marca 2020 r. zostaly przez Ministerstwo Rodziny, Pracy 1 Polityki
Spolecznej przekazane pisemne rekomendacje dotyczace kontynuacji dziatafn zwigzanych
z przeciwdzialaniem rozprzestrzenianiu sie wirusa SARS-CoV-2 w zakresie doméw pomocy
spoleczne;:

— zobowiazania jednostek samorzadu terytorialnego do skierowania kadry z placdéwek
ktorych dzialalno$é jest zawieszona, do Doméw Pomocy Spolecznej, w ktorych
wystepuja problemy kadrowe ze sprawowaniem opieki niad mieszkaficami, w celu ich
wsparcia,

— zobowigzania jednostek samorzadu terytorialnego prowadzacych Domy Pomocy
Spolecznej do oddelegowania personelu spoza zespotu opickunczo-terapeutycznego do
wspomagania opieki nad micszkaficami Doméw Pomocy Spolecznej, |

— informowanie mieszkancow Domow Pomocy Spoiecznej i personelu o koniecznosci
ograniczenia aktywno$ci poza terenem placowki i ryzyku jakie niesic ze soba
nieprzestrzeganie zasad higieny i wskazdéwek Glownego Inspektora Sanitamego w
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powyzszym zakresie. Dziatania te podyktowane s3 v:vzglt;dami bezpieczefstwa i dobrem
mieszkafco6w Doméw Pomocy Spolecznej, |

— wigczanie wolontariuszy, studentéw do wspomagania Doméw Pomocy Spotecznej w
zakresie opieki nad mieszkaficami, ZWracajgc przy tym szczegblng uwagg na
przestrzeganie przez te osoby zasad, ktére zminimalizujg mozliwo$ci wystapienia badz
rozprzestrzehiania sig wirusa SARS-CoV-2 na terenie placéwki,

— zapewnienie cigglo$ci opieki medycznej i opieki piclggniarskiej w Domach Pomocy Spoleczaej.

" Kolejne rekomendacje Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Sﬁolcczncj w sprawie
kontynuacji dziatan zwigzanych 4 plzeciwdzialaniem rozprzestrzenianiu
si¢ wirusa SARS-CoV-2, skierowane zostaly do wojewodéiw w dnin 30 marca 2020 r., z prosbg
o przekazanie ich wojtom, burmistrzom, prezydentom miast, starostom w zakresie doméw
pomocy spolecznej. Dotyczyly procedur w przypaéiku podejrzen zakaZzenia wsréd
mieszkaficow i personelu DPS wirusem oraz procedur w przypadiu potwierdzenia zakaZen
wirod mieszkaficow i personelu DPS. Brzmialy one nast@b_uja,co:

W przypadku wystgpienia w placéwce podejrzenia zakazenia wirusem SARS-CoV-2

rekomenduje sig: _

1. Odosobnienic mieszkaficéw z objawami zakazenia w ich pokoju;

2. W przypadku wystgpienia objawow u osoby z personelu placowki — odosobnienie osoby
w wydzielonym pomieszczeniu; f

3. Bezzwloczny kontakt telefoniczny z powiatowa/wojewddzkg stacjq sanitamo-
epidemiologiczng w celu uzyskania decyzji co do dalszego postgpowania zgodnie
z procedurz ogolng.

W przypadku potwierdzenia u mieszkafica/mieszkaficéw lub personelu domu pomocy
spolecznej wirusa SARS-CoV-2, a ktérego stan nie spelnia przestanek do hospitalizacji, nalezy:
1. Wydzieli¢ pomieszczenie/pomieszczenia, w ktorych osoby/osoby zarazone beda
przebywaé na czas leczenia. Nalezy utworzyé strefe w wydzielonej czgsei budynku,
do ktérego nie bedg mieli dost¢pu pozostali,f niezakazeni mieszkancy placéwki

i niezakazony personel; ' '
2. Monitorowaé stan zdrowia 0séb pozostajacych wizolaciji z powodu zarazenia wirusem,
z zachowaniem szczegblnych procedur miqi_;paljzujqcycl_m__mqiliwoéé_ rozprzestrzenia
si¢ wirusa na osoby zdrowe; N |
3. W przypadku pogorszenia stanu zdrowia pdzostajqcych w izolacji zarazonych

mieszkancow




i personelu, nalezy niezwlocznie powiadomié o sytuacji powiatowa/wojewodzks stacje
sanitarno-epidemiologiczng;

4. Monitorowa¢ stan zdrowia 0séb, ktére nie zostaty zdiagnozowane jako osoby zarazone
i w sytacji. niepokojacych objawdéw nalezy niezwlocznic zawiadomié

powiatowa/wojewddzka stacj¢ sanitarno-epidemiologiczna;

5. Promowac zasady higieny i umozliwia¢ ich realizacj¢ poprzez:

a) promowanie i wspi'erahie. wéréd mieszkaficow higieny qu'i drég oddechowych
zgodnie z wytycznymi zamieszczonymi poniZej, a takze whasciwej etykiety
postepowania prewencyjnego przez mieszkancow i pracownikéw; '

b) uwrazliwienie ﬁracownikéw na koniecznosé stosowania srodkdw ochrony osobistej
{np. rgkawiczek) oraz mycia rgk (zgodnie z wytycznymi zamieszczonymi ponizej),
w tym przed i po kontakcie z mieszkaricami, po kontakcie z zanieczyszczonymi
powierzchniami lub sprzetem oraz po usunigciu Srodkéw ochrony osobistej;

¢) zapewnienic srodkow czystosct (mydlo, reczniki papierowe) i dezynfekcji (np. zele
dezynfekujace/chusteczki dezynfekujace) w kazdym pomieszczeniu wspdlnego
uZytku oraz w miar¢ mozliwosct w kazdym pokoju mieszkalnym; |

Dodatkowo, ze wzgledu na duze zagrozenie epidemiologiczne, rekomendowano aby

w Domach Pomocy Spoiecznej zapewni¢ ciaglo§é opieki medycznej i opieki pielegniarskie;j.

W powyzszych rekomendacjach zwrdcono si¢ rowniez do Panstwa wojewodéw

z prosba o przekazanie wdjtom, burmistrzom prezydentom miast i starostom informacji
dotyczacej ograniczania przyjmowania do doméw pomocy spolecznej nowych mieszkancéw,
Przyjecia nalezy ograniczyé tylko do wyjatkowych sytuacji, np. takich jak przyjecie
mieszkafica po leczeniu szpitalnym. Przyjecie takie powinno sie odby¢ z zachowaniem
wszelkich zasad bezpieczefistwa, w zwigzky z powyiszym rekomenduj¢ zastosowanie

odosobnienia takiego mieszkarnca od innych, zdrowych mieszkancow i personelu,

Jednoczeénie proproszono wojewodéw o traktowanie pracownikdéw jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej, w tym doméw pomocy spolecznej na rowni
z pracownikami shizby zdrowia przy podziale Srodkéw higienicznych, $rodkéw ochrony
osobiste;j.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej codziennie zbiera od jednostek
pomocy spoleczne) oraz urzedéw wojewddzkich sprawdzd;n_ie dotycia,ce biezacych infoﬁn_é,cji
Z obszaru pomocy spolecznej w zwigzku z rozpowszechnianiem si¢ na terytorium Polski

koronawirusa SARS-CoV-2. Z pozyskanych informacji wynika, ze na dziea 30 marca 2020 r.

MMA e



w do.mach pomocy spolecznej poddawanych kwarantannié domowej bylo 207 mieszkanicow.
Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne) posxada réwniez informacje dotyczace
doméw pomocy spolecznej, w ktorych stwierdzono zakazenie koronawirusem u mieszkancow
i personelu. Na dziesi 30 marca 2020 1. w 4 domach pomocy spotecznej potwierdzono zakazenia
koronawirusem. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze sytuacja jest dynamiczna i mozZe ulega¢ zmianie
w bardzo krotkim czasie. _

Uprzejzme informuje, Ze tut. Ministerstwo stale, na blezqco monitoruje sytuacjg domow
pomocy spolecznej w zwiazku z rozprzestrzemajqcym si¢ wirusem. Resort pozostaje
w biezacym kontakcie ze shizbami wojewody, W zwnqzku z powyzszym mozZliwe
jest mezwloczm: podejmowamc dznalan w kierunku mmlmalizowama Zagrozen i ochrony

mieszkancow doméw pomocy spoleczncj_.
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Adminlmratorem Padstwa danych 0s0UGwWyLh jEst Stowarzyszenie na Rrzecz Kiepenosprawnych SPES z sledzipy w
Karowiach przy ol Kofchuszki 46 Podanie danych essbowydh fest dobrowoing | nieztradne dis patrIel pracesy rekrutacji
Prrystuguie Pafistwu prawo dostepu do tresd swoich dsmych oraz ich poprawiania na warunkacn akredionycr wagshnem
fozpertgdzeniv & ochirorie danych osobowych z dnia 27 kwiemia 2015 r (Dz. Uz, UEL 119 2 04,05, 2016}

Stanowisko pricy: Fizioterapeuta, terapeuta zajef ogoinousprawnizjacych, w Warsracle Terapli Zajeclowej
(dia osoh riepetnosprawnych intelektuairia) Stowarzyszenis SPES w Katowicach

©d kandydatéw oczekujemy:

* umiefetnoéd prowadzenis rajec grupowych t indywiduaiaych

* specjelistycznege wyksztalcenia (absolwent kierunku fizjoterapia lub vychowanie fizycane - dopuszczamy

réwniet aplikacje osdh w trakie navkisstudicow)

* identyfikacji 2 misj3 Stowarzyszenia SPES

¢ samarytansklej pastawy sluzby wobec osoby carpigee)
Warunki zatrudnienia: Uczestnilany Warsztatu s3 doroste osoby z uposledzeniem umyslowym glebszego
StOpnia. C2&Sto ze wspafistnlejaeymi dysfunkcami ze strony narzaddw ruchu,

Zakres podstawowych obowlyrkéw: organizowsnie 1 prowadzente zgied grupowyeh © charskterze
oglinousprawniaacym. Zajecia z uestnikami sa realizowane w godzinach od 8.00 do 15.00. 0d poniedziatku
do pigtke,

Ofervjerny: umowe o prace. dofinansowanie przez pracodawce spedialistyczrych szkolen | studidw. dostep
do Swiadczent sodalnych, [asne zasady awansu rawodowego, po zekohczenly stazy stabiine zatrudnienie -
VIMOWE 0 prace na czas nieokreslony, moziwosd negucjowanta wysokodcl wynagrodzenia w zaleznosd od
posiadanego deswiadczenia i kwalifikac)l 2awodowych.

Kandydatdw prosimy o uwazne zapoznante sig z informacjami o Stawarzyszeniu SPES zamieszczonym na
naszych stranach internetoveych oraz zazadami rekritacs,

Skontaktujemy sie wylacznie z wybranymi asobaml. Dokumenty aplikacyine {CV ze zg0d3 na przefwarzanie
danych asobowych, list motywacyiny nalesy przesylsé z uzyciem doslepnego ponizej prayeisky Apkkuy

APLIEL) =

Administrgtorem Parfistwa danyon osobowych jest Stowarzystenie na Raacs Niepemosprawnych SPES 2 siedzing w

Karowicach priy ul. Kodeiuszii 46, Poganiz danych csobowmych fest dobrowoline i niezbedne dla poirzeb Profesy rekruLsci.

Frzystupuie Pafisovu prawe gostgoo Jo trescl seolch danyen araz ich peprawiania na warunkach okresionych w ogdimym
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Oswiadczam, iz w roku 2021 oraz w fatach wczesniejszych Zarzad Stowarzyszenia na
Rzecz Niepeinosprawnych SPES w Katowicach nie podjat uchwaly o wysokosci
i obowigzku wplaty czesnego za uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez
Warsztat Terapii Zajeciowej im. Ojca Stanistawa Bocera omi, w zwigzku z tym czesne

nie jest pobierane od uczestnikéw Warsztatu.
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Trening ekonomiczny przeprowadzany jest w WTZ w formie niepieniginej.

Uczestnicy biorg udziat w treningu ekonomicznym, ktdry jest ustalany indywidualnie, w zaleznoéci od
jego motliwosci, zainteresowari, czy tei poziemu intelektualnego. Treningi przygotowywane przez
terapeutdw polegaja na nabywaniu lub doskonaleniu umiejetnosci uczestnikow w sferze
ekonomicznej.

Do form treningéw zaliczamy np.:
-prace nad rozpoznawaniem wartosci pienigdza

- liczeniem pieniedzy dodawanie/ odejmowanie pieniedzy {na przykladzie monet, czy pieniedzy
skserowanych o prawdziwych nominatach)

- dokonywanie ,wirtuainych” zakupéw (polega to na éwiczenie zakupow poprzez wybdr uczestnika
konkretnych produktéw i wyliczenie wartosci koszyka zakupowego)

- wyliczenie kosztu zrobienia danego positku na przyktadzie konkretnych cen pétproduktéw

- pojscie do pobliskiego sklepu samemu na zakupy zwigzane z indywidualnymi potrzebami
uczestnika/uczestnikéw. Wéwczas wykorzystywane sg prywatne-pienigdze uczestnikow, ktére
otrzymali od opiekundw. Trening ten dotyczy wybranych oséb i wykorzystywany jest w zaleinosci od
aktualnej sytuacji epidemicznej.

Sporzadzit 01.12.2021r.:

Karina Kafar ﬁ g[,
w}/ iy,

WREECZ
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Bus Ford Transit o nr rej"estracyjnym SK 074PE jest wykorzystywany do obstugi obozéw
terapeutycznych i dziatalnosci WTZ. Samochad wykorzystywany jest do nastepujacych dziatan w
ramach WTZ;

- do odwozenia uczestnikéw w przypadkach losowych: jesli rodzic nie moze odebra¢ uczestnika z WTZ
fub nie bedzie obecny w domu podezas przywiezienia go przez transport zewnetrzny, a takze jesli
uczestnik si¢ Zle poczut i trzeba go zawie? do domu

- do dostarczenia zakupionych wyrobow wykonanych przez uczestnikow (wéwezas busem jadg
réwnie? uczestnicy, ktérzy pomagaja w dostarczaniu produktdw)

- zakupy materiatéw dia WTZ (podczas takich wyjazdow przy okazji robilismy treningi z uczestnikami)

- w celu przygotowania sig do zewnetrznych akgji warsztatowych (jak np. Eko Warsztaty w MDK) oraz
przewdz samych uczestnikéw na takg akcje

- wykorzystywany w celu okazjonalnego przewozu uczestnikéw WTZ, ktdrzy mieszkajg w Domu $w.
lozefa

- obstuga kontaktu z uczestnikami i ich opiekunami (dowdz/0dbiér materiatéw, urzgdzen i produktéw
stuzacych do wykonywania pracy w domu przez uczestnikdw)

- zakupy materiatéw do biezgcych napraw i remontéw

- przew6z urzgdzen do przegladéw technicznych {serwis elektronarzedzi wykorzystywanych do
terapii) '

- organizowanie wyjazdéw | wycieczek rekreacyjnych (m.in. wycieczka w gory, na Paprocany w
Tychach)

Sporzadzita:

Karina Kafar % @L""V\/n |
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Warszta Terapii Zajeciowe
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Wyjasrienie dotyczace $rodkéw pochodzacych ze sprzedaiy wyrobdw uczestnikéw Warsztaty Terapit
Zajgciowe]

Srodki pochodzace ze sprzedaty wyrobdw uczestnikéw Warsztaty byly przeznaczane na:

- pokrycie kosztéw zwigzanych z pobytem uczestnikow Warsztatu na.organizowanych preez
Stowarzyszenie zimowych i letnich obozach terapeytycznych,

- pokrycie kosztéw zwigzanych z organizowsnymi na terenle ogrodis przy Warsztacie turnielami gry w
boule, na ktére zapraszai byli m. in. uczestnicy Warsztatu, rodzice, opiekunowie, pracownicy,
wolontariusze,

- pokrycie kosztéw organizacli spotkark kolgdowyeh, na ktére Zapraszani byl m.in. uczestnicy
Warsztatu, rodzice, opiekunowie, pracownicy, wolontariusze.

Stan §rodkéw pochodzacych ze sprzedaiy wyrobSw na dzien 31 grudnia 2020 r. wynosi 13 9.344,63 7

Ze wigledu.na pandémie koronawirusa w 2020 i 2021 r. nie odbyly si¢ zimowe obozy terapeutycane,
a.w letnich obozach terapeutycznych liczba uczestnikdw byfa nizsza niz w katach ubsleglych, Ztego
samego powodu nle zostaly zorganizowane coroczne turnieje gry w boule oraz spotkania koledowe.

Sradki znajdujy sig na nieoprocentowanym rachunku bankowyrmn.

2021-12-13.

ul. Kogchuszki 46 . KSIEGOWA

40;048'}(3%0“#&3 Stowarzysmais na .: .- - ?C]lé,
tel. 32205 38 80 i }L,

WY $pes. org.pl Harna Fiela
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Szczegdtowe cele | wydatki integracji spotecznej, na ktére mogg by¢ wykorzystane érodki pochodzace
ze sprzedaiy wyrobhdw uczestnlkdw Warsztatu Terapii Zajeciowej Stowalzvszenia na Rzecz
Niepetnosprawnych SPES,

Opracowano w porozumieniu z uczestnikaml Warsztatu Terapii Zajeclowej Stawarzvszenia SPES

i Przykladv definicji ” mtegracji spoiecznej"

Integracja wyraia sie takim wzajemnym stosunku peino-i mepeinosprawnych w ktérym
respektowane s te same prawa (...) i w ktérych stwarzane sg dla obu grup identyczne
warunki maksymalnego, wszechstronnego rozwoju. integracja pozwala wiec osobie
niepeinosprawnej by¢ saba wéréd innych. W takim znaczeniu moze mie¢ zastosowanie
do wszystkich sfer zycia jednostki niepetnosprawnej - zycia rodzinnego, ksztatcenia.
ogblnego i zawodowego, pracy, czasu woinego, aktywnosci spofecznej i politycznej itp. -
prof. Hulek

Integracja spoteczne to dziafanie wspdinotowe na zasadach dialogu, wzajemnosci |
réwnorzednosci, ktérych celem jest dazenie do spoleczeristwa opartego na
demokratycznym wspdtuczéstnictwie, rzadach prawa i poszanowania réznorodnosci
kulturowej, w ktdre] obowigzujg i sq realizowane podstawowe prawa cztowieka i
obywatela oraz skutecznie wspomaga sig jednostki i grupy w realizacji ich celéw
Zyciowych. - R. Szarfenberg

Integracja to subiektywne i rzeczywiste wiaczenie upogledzonych w spoteczng
organizacjg nieuposledzonych, bedace wynikiem réznych moiliwoéci rozciggajacych sie
pomigdzy polem petnego przyjecia a polem petnej Izolacji, - U. Bleidick

Spoteczna integracja nie jeSt stanem ale procesem zmian psychospofecznych, ktdre
dokonujg si¢ w naturainym $rodowisku iycla oséb niepeinosprawnych, szczegdinie wich
wzajemnych ustosunkowaniach i zachowaniach z osobami peinosprawnymi oraz we
wspdtuczestnictwie z nimi w réznych sytuacjach zycia, w podejmowanych decyzjach i
dziataniach. - A. Maciarz

Integracja spoleczna polega na wiaczeniu(niepeinosprownych) w spotecznoéé
réwiesnikéw peinosprawnych i zagwarantowaniu mu w tej spotecznoéci warunkéw
ogdlnego rozwoju. - 0, Lipkowski

2. Zatakim jak powyisze, rozumienia pojecia ,integracji spofecznej” przemawiajg takie
najwainiejsze polskie | migdzynarodowe dokumenty i akty prawne:

d.

Karta Praw Oséb Niepetnosprawnych? (zatacznik 1) daje prawo osobom
niepetnosprawnym do niezaleznego | aktywnego zycia m.in. poprzez petne uczestnictwo
w #yciu publicznym i pefen dostep do ddbr i ustug umoiliwiajacych peine uczestnictwo w
tym zyciu. Integracja stanowi jedynie wycinek codziennego 2ycia. Petne uczestnictwo w
Zyciu spotecznym zapewnia dostep do wszechstronnej rehabilitacji, nauki, pomaocy, czy

pracy.

1 Karta Praw ODséb Niepetnosprawnych - Uchwafa Sejmu Rrecrypospollte] Polskic) -~ Warszawa, 1 slerpnia 1997 r.




b. Karta praw podstawowych Unii Europejskiej? (zatacznik 2) definiuje (Art.26)
integracje oséb niepetnosprawnych” poprzez uznanie i poszanowanie praw osdb
niepetnosprawnych do korzystania ze érodkéw majgcych zapewnié im samodzielnose,
integracje spoteczng i zawodow3 oraz udzial w Zyciu spotecznosci.

c. Deklaracja Madrycka® {zatacznik 3) postuluje zapewnienie osobom niepefnosprawnym
pelnig praw czlowieka, zréwnania szans i za pewnieﬁie dostepu do wszystkich zasobdw.
Zaktada odejécie do ,niepotrzebnej segregacji w edukacji, zatrudnianiu i innych sferach
zycia®, przez co naleiy rozumieé réwniez dotychczasowe oferty mozliwosci spedzania
czasy wolnego i sposobéw. na integracje spoteczna. W zamian proponuje dostownie
Lintegrowanie os6b niepeinospféwnych_ w normalny nurt zycia”.

d. Konwencja ONZ o pra’wath osb6b niepetnosprawnvfch‘ (zatgcznik 4) postuluje w Art.18
(Niezaleine tycie | wigezenie w spoteczeristwo), aby osoby niepeinosprawne miaty
Jdostep do szerokiego zakresu ustug wspierajacych swiadczonych w domu lub w
placowkach zapewniajacych zakwaterowanie oraz do innych ustug wspierajgcych,
éwiadczonych w spolecznosci lokalnej, w tym do pomocy osobistej niezbednej do zycia i
wiaczenia w spotecznos¢ oraz zapobiegalacej izolacii i segregacji spotecznej”.

¢. Raport Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej ,,Wv,fkluczenie iintegracja spoteczna w
Polsce” (Warszawa 2006). ' :

LZgodnie 2 definicjg pnyjeta w ramach Procesu Inkluzji Spoecznej, integracja spoteczna
(inkluzja spoteczna) to proces, w ramach ktérego jednostki zagroione ubdstwem i
wykluczeniem zyskujg moiliwosci {sposabnosci) i zasoby niezbedne do peinego
uczestnictwa w zyciu ekonomicznym, spolecznym i kulturowym oraz zachowania
standardu Zycia na poziomie, ktdry jest uznawany 2a normalny w danym spoleczenstwie.
W definicji powyzsze] moina wyréini¢ nastepujace elementy:

= integracja spoteczna jest procesem, _ _ '

» giéwnym adresatem dziatad polityki integracji spdlecznej s3 jednostki zagroZone
ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym,

* gidwnym celem jest zapewnienie by ci, ktdrzy s3 potencjalnie narazenina wykluczenie,
otrzymali niezbedne z2asoby umoiliwiajace im pelne uczestnictwo w wainych aspektach
iycia ekonomicznego, spolecznego, etc., jak réwniez w aspektach Zycia publicznego,
majacych wplyw na ich 2ycie i prawa. _

Jest to wiec definicja integracii spotecznej, traktujaca tg ostatnia jako — w duiej mierze —
proces odwrotny do wykluczenia spotecznego, ktadaca akcent giéwnie na wyréwnywanie
szans i wspieranie jednostek potencjainie zagroionjych wykluczeniem oraz
przeciwdziatanie lub zwalczanie tego ostatniego. _

Dziatania na rzecz integracii spotecznej, obok wysitkéw na rzecz poprawy sytu acji oséb
zagrozonych czy wykluczonych poprzez dostarczenie zasobow i poprawg instytucjonalne]
dostepnodci pomocy spotecznej, powinny miec wigc na celu réwniez pobudzanie
jednaostek do aktywnosci | wspdidziatania.

2 yvarta praw podstawowych Unii Europejskiej podpisana podczas szczytu Rady Europejskie] w Nicei —Nicea, 7 grudnia 2000 v.
3 Deklaracja Madrycka ustanowiona na Eurepejskim Kongresie na rzecz Oséb Niepefno_sprawnvch —Madryt, 20-24 marca 2002 r.
4 konwengla ONZ o prawach oséb nlepeinosprawnych — Nowy Jork, 13 grudnia 2006 1.




Zapoczatkowany na szczycie Rady Europejskiej UE w Lizbonie i w Nicei w 2000 roku
proces inkiuzji spolecznej, realizowany za Pomocy otwartej metody koordynacji (OMK),
zakfada osiggnlecie bardzo ambitnych celéw dotyczacych znaczacego ograniczenia skali
ubdstwa oraz integracji spolecznej. Cztery gibwne cele nicejskie w obszarze integracji
spolecznej, wyznaczajace ramy dziatad w ramach tego procesu, odnosily sie do
nastepujacych kwestii: '

* Zapewnienie dostepu do pracy, zasobéw, praw, débr i ustug dia wszystkich.

= Zapobleganie ryzyku wykluczeriia,

« Pomoc najbardziej narazonym (wspieranie najstabszych), _

= Mobilizacja wszystkich aktoréw/organizacji ze sfery polityki gospodarczej i spotecznej.
Uznajyc, Ze wykluczenie spoleczne przejawia sie brakiem lub ograniczonym (deficytem,
niewystarczajgcym pozicmem) dostepem do zasobdw, instytucii, systeméw spotecznych
ulatwiajgcych {umoiliwiajacych) integracje i uczestnictwo w r6inych aspektach Zycia
zbiorowego, dokonano operacjorializacji tych systemdw, wskazujac, e chodzi zwilaszcza
o dostep do takich systeméw spotecznych, jak:

» rynek pracy {(zatrudnienie),

* rynek débr i ustug {uwzgledniajac tu m.in. dostep do konsumpcji débr oraz dostep do
ustug, w tym: edukacyjnych, zdrowotnych, zwigzanych z mieszkalnictwem, tran sportem i.
komunikacjg, kulturg i rozrywka; korzystaniem z nowoczesnych technologii, itp.),

* waine aspekty zycia spolecznego i publicznego.”s '

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie
warsztatéw terapii zajqciowej nie podaje definicji integracji spoteczne].

Rozporzadzenie, w rozumieniu § 10.2, pozwala na wykorzystanie Srodkéw pochodzacych ze
sprzeday wyrobéw na cel zwigzany z integracja spoleczna uczestnikdw warsztatéw {§10.2
Dochdd ze sprzedaiy produktéw i usiug wykononych przez uczestnikéw warsztotu w ram ach
realizowonego programu terapii przeznacza sie, w porozumieniu z uczestnikami warsztatu,
na pokrycie wydatkéw zwigzanych z integracjq spolecznq uczestnikéw.}.

4. leieli osoby 2 uposledzeniem umystowym maja ograniczong mozliwosé uczestniczenia w
petnym Zyciu spotecznym (ograniczenie w samodzielnym fun kcjonowaniu, posiadaniu domu,
pracy, ograniczenie w nawiazywaniu znajomosci i relacji spotecznych, budowaniu wiezi), tow
rozumieniu powyiszych definicji gléwnym zadaniem integracfi jest takie dziatanie, by
maksymalnie zblizy¢ ich do tego uczestnictwa. Integracja spoteczna w my$l wyzej
wymienionych definic]i, jest dagzeniem do utrzymania uczestnictwa spolecznego, gdzie
tworzona jest wspéinota ideowa, wspdinota warunkdw #ycia, interesow i dziatadi, gdzie
utrzymane s3 relacje miedzy pelnosprawnymi | niepeinosprawnymi oraz organizowane sg
zdarzenia majgce na celu wigczenie uczestnikow w pelne zycie spoleczne.

5. W porozumieniu z uczestnikami ustala sig nastepujace szczegétowe cele integracji
spotecznej, na ktdre moga by¢ przekazywane $rodki ze sprzedaiy wyrobdw uczestnikow
Warsztatu Terapii Zajeciowej Stowarzyszenia SPES:

a. Organizacje zimowych i letnich obozéw terapeutycznych organizowanych przez
Stowarzyszenie na Rzecz Niepetnosprawnych SPES, ktérych oferta kierowana jest do

5 Frbdio: http:/lrszarf.Ips.uw.edu.pllwykluczenIefraport_undp.pdf
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wszystkich uczestnikow naszego Warsztatu. Uczestnicy obozéw wraz 2
wolontariuszami i przyjaciétmi (asystentami - miodziei szkot érednich, studenci,
absolwenci} wspolnie przezywaja codziennos¢, ktora stwarza wiele naturalnych okazji
do integracji, budowania wsp6inoty oraz nabywania nowych umiejetnoéci o
charakterze spotecznym. Formuta obozdéw zaklaﬂa peing samodzielnosé i
samowystarczalnos¢ grupy, a jednoczesnie reali‘fzuj'e cele integracji spotecznej
popizez tworzenie w. éroquSku spofecznym, ktdre znajq, ‘warunkéw dla ich rozwoju,
pracy i spedzania czasu wolnego. Srodki ze sprzedaty wyrobow moga pokryé w
szczegolnosc: koszty 2akwaterowania, wViywieh_ia, przewozu uczestnikéw, zakup
sprzetu specjalistycznego, zakup érodkéw trwatychi §rodkéw transportu i inne: koszty
organizacji obozéw. : :

Rozwéj | bietaca d_z_léial'noéé w ramach Wspéln:'ot_ Spotkan, ktérych oferta, podobnie
jak obozy k_iefowana. jest do wszystkich uczestnikow Warsztatuy, a kté?ry'ch celei
formy realizacji 53 identyczne jak w przypadku obozéw terap_ehtvk:znych. $rodki ze
sprzedaizy wyrobdéw mogq pokry¢: zakup materiatow potrzebnych do organizacji
zajeé, zakup Srodkdw trwatych i érodkéw transportu, koszty organizacji imprez,
spotkan i wycieczek, koszty zorganizowanego przewozu uczestnikéw Wspdlnot
Spotkar na organizowane zajgcia i inne koszty dziatalnoéci Wspéinot Spotkari.

Wspieranie form mieszkalnictwa chronionego dla uczestnikéw Warsztatu po smierci
opiekunéw, W proponowanym przez nas rozumieniu integracji spolecznej wainym
jej czynnikiem jest wspolnos interesow i wspoinotowy charakter, a wspdine
zamieszkiwanie sprawnych i niepeinosprawnych umotliwia realizacje tego postulatu.
$rodki ze sprzedaty wyroboéw moga pokryé: koszty budowy i remontu domu i
pomieszczen, wszelkie inwestycje budowlane, zakup $rodkow trwalych i Srodkdw
transportu, koszty wyposaZenia pomieszczen, koszty medidw, koszty leczenia
uczestnikow. : : '

Koszty transportu uczestnikow Warsztatu Terépii Zajeciowej

Jednoczeénie strony porozumienia ustalaja, i §rodki pochodzace ze sprzedaiy
wyrobdw nie musza by¢ wydatkowane w okreélonym czasie, moga by¢ kumulowane
celem umoiliwienia realizacji przysziych celéw i przechowywane na
oprocentowanych rachunkach bankowych {lokatach). |

Katowice 2020-02-03
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Niepelnoanywueh SPES Katowice, dnia 12.01.2022 .
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Stowarzyszenie na Rzecz
Niepelnosprawnych SPES

prowadzace

Warsztat Terapii Zajeciowej z siedzibg
w Katowicach ul. Panewnicka 463

Nasz znak;
RZ.0911.1.2022

W sprawie: zalecenia pokontrolne.

W wyniku kontroli przeprowadzonej w dniach 30.11- 3.12.2021 oraz 13.12.2021 w zakresie
dziatalnosci WIZ, stwierdzono nieprawidiowosci, ktére przedstawiono w protokole kontroli

tj.:

1. W takcie kontroli Warsztatu przy ul. Panewnickiej 463 nie stwierdzono tablicy
(wewnatrz i na zewnatrz budynku) informujgcej o finansowaniu Warsztatu ze érodkéw
PFRON.

2. W odniesieniu do zawartej w aneksie z dnia 06.07.2021 etatyzacji (obowigzujace]j na czas
rozpoczecia  kontroli), stwierdzono niezgodnos¢ w stosunku do wymiaru etatu
Kierownika WTZ. Ponadto niezgodnoé wystapila réwniez w zakresie osob
wskazywanych jako .inni pracownicy niezbedni do prawidlowego funkcjonowania
warsztatu”, gdzie ulegl zmniejszeniu wymiar etatu pracownika zatrudnionego wowczas
na stanowisku asystenta terapeuty zajeciowego. Zmiana nastapila réwniez w zakresie
etatyzacji na stanowisku terapeuta zajeciowy. Stowarzyszenie SPES wystapito o zmiane
etatyzacji, zgodnie z obecnym stanem zatrudnienia na czas kontroli. Aneks do umowy w
tym zakresie podpisano 13.12.2021.

Tel: (32)2511451

(32) 251 78 77 mail: kancelaria@mops. katowice.pl REGON: 003451387
(32) 2511970 Informacja ogdina: (32) 251 00 87 NIP: 054-118-71-73

Fax: (32) 7500095 Y 100, 162 | BDO 000233356



3. W WTZ na czas kontroli nie byt zatrudniony specjalista ds. rehabilitacji lub rewalidacii.
WTZ w niniejszym zakresie zlozyl wyjas’nienia. wskazujac, ze osoba zatrudniona
uprzednio na stanowisku fizjoterapeuty zostata: przeniesiona do innej jednostki
prowadzonej przez SPES w zwigzku z potrzebami' kadrowymi wynikajacymi m.in. ze
stanu epidemii. W zakresie zajgé ogélnousprawniajacych i psychomotoryeznych
wskazano, ze byly one prowadzone przez terapeutow w grupach (pracowniach).
Wskazano réwniez na poszukiwania (prowadzona rekrutacja) osoby na stanowisko
fizjoterapeuty oraz dziatania organizacyjne zmierzajgce do -prowadzenia Zajegc
fizjoterapeutycznych w ramach czedei etatu pracownika zatrudnionego w innej jednostce
SPES.

Niemniej jednak nie spelniony jest wymog zatrudnienia osoby na w/w stanowisku.
Koniecznogé¢ zatrudnienia na wskazanym sténowisku pracownika wynika z
rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapii zajqci(;wej.

4, Nie we wszystkich umowach o pracg z pracowﬁikami warsztatu zawieranymi przez
jednostke prowadzacg warsztat jest odniesienie do miejsca pracy jakim jest WTZ,
wskazywano bowiem ogolne micjsce  pracy: Stowarzyszenic na Rzecz
Niepelnosprawnych SPES, natomiast Stowarzyszenie prowadzi dzialalnos¢ nie tylko w
ramach WTZ.

5. W ancksie do umowy o $wiadczenie uslug tran?sportowych nie wskazano od kiedy
obowigzuja zapisy aneksu. Aneks zawarto 17 052021 a rozliczenie wg stawki wskazane]
w aneksie realizowano od poczatku miesigca. Zgodnie z informacja wskazang przez
Ksiegowego WTZ aneks ten obowigzywat od poczgtku miesigca.

6. Rozliczono ze $rodkéw PFRON kwote 51,90 zt tj. za 10 1 benzyny, natomiast samochéd
wykorzystywany do biezacej dziatalnosci WTZ, jest samochodem typu disel. W
niniejszym zakresie konieczna jest korekta niniejszego wydatku w zlozonym
sprawozdaniu o czym poinformowano kontrolowanego w trakcie kontroli.

7. W § 27 regulaminu orgmﬁzacyjnego WTZ inajdujq sie zapisy o mozliwosci
wspétfinansowania dziatalnosci Warsztatu z czesnego wplacanego miesigcznic przez
uczestnikéw, W zlozonych przez WTZ wyjasnieniach wskazano, ze zapis ten nigdy nie
byl wykorzystany. _

Zapisy w obowiazujacym regulaminie WTZ dc;tycza,ce wspélfinansowania kosztow
dziatalnosci Warsztatu ze $rodkéw wplacanych miesiecznie przez uczestnikéw zwanych

czesnym” sa niezasadne.




W zwigzku z powyzszym zaleea sig, aby:

1. Umiesci¢ w widocznym miejscu tablice informujgca o finansowaniu Warsztatu ze
srodkéw PFRON — zgodnie z zapisami zawartej umowy.

2. Wszelkie zmiany etatyzacji zglasza¢ na biezaco do MOPS Katowice.

3. W terminie do 31.03.2022 r. zatrudni¢ osob¢ na stanowisku specjalisty do spraw
rehabilitacji lub rewalidacji. Do skladanych kwartalnych informacji o wydatkowaniu
srodkéw funduszu dotaczaé informacje o dziataniach podjgtych w powyzszym zakresie.

4. W zawieranych przez jednostke prowadzaca warsztat umowach o prace z pracownikami
warsztatu jako miejsce pracy wskazywaé WTZ.

5. Z aneksu do umowy zawieranej przez SPES (WTZ) z innymi podmiotami powinno
wynika¢ od kiedy obowigzujg zmiany dokonane w aneksie.

6. Dokona¢ stosownej korekty sprawozdan w odniesieniu do nieprawidlowo dokonanego
wydatku w IT kwartale 2021- wskazanego w protokole kontroli. Koniecznosé dokonania
korekty zgloszono juz kontrolowanemu w trakcie kontroli z uwagi na koniec roku i
koniecznosé rozliczenia srodk6w.

7. Usung¢ z regulaminu organizacyjnego zapisy § 27 dotyczace czesnego.

Informacj¢ o wykonaniu powyiszych zalecen prosze nadeslaé w terminie 30 dni od daty

otrzymania niniejszych zalecen.

DYREKTOR
Miejskiego 0 Pamocy Spoteczne;

MgriANna Trepka
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Katowica, 2022-02-15

" .

W zwigzku z przekazanymi pismem nr RZ.0911.1.2022 zaleceniami pokentrolnymi Stowarzyszenie

na Rzecz Niepeinosprawnych SPES informuie, iz:

1.

Qdnoszae sig do wezesniejszych wyjasnien, po zakoriczonych pracach zwigzanych z naprawg |
malowaniem $cian w Warsztacie Terapii Zajgclows] 2ostala ponownie umieszezona tablica
informujgca o finansowaniu Warsztatu ze $rodkow PFRON.

W Warsztacie zawsze byl zatrudnieni specjalisci ds. rehabilitacj lub rewalidacji, rowniez w okresie
objetym kontrolg ~ pomimo, iz byl to okres pandemil, ktéry wymusit na nas szereg trudnych decyzji
personainych i kadrowych jak np. przeniesienie specjalisty ds.. rehabilitacji ruchowe| do ratowania
Zycia i zdrowis podopiecznych naeszego migszkania chronionego. Wykonujac zalecenie
kontrelujacych dokonano formalizac)l tego zatrudnienia poprzez wymienienie w umowie o prace
zastepcy kierownika Warsztatu dwoch funkeil: zastgpey kierownika oraz specjalisty ds. rewalidaci,
W zawieranych obecnie z pracownikami Warsztatu umowach o prace jako miejsce pracy
wskazywany jest Warsztat Terapil Zajeciowe]

Dokonanc kerekty bigdnie ujetego w sprawozdaniu za Il kwartal 2021 r wydatku w kwocie 51,90 21,
©0 zosialo wykazane w zlozonym sprawozdaniu za IV kwantal 2021 1.

Zapis dotyczacy mozliwosei wspoifinansowania kosztow dziatalnoscl Warsziatu  &rodkami
wplacanymi przez uczestnikow (§ 27 Regulaminu organizacyjnege Warsztstu) zostat wprowadzony
W 2004 roku. Zgodnie ze ziozonym w trakcie kontroli pisemnym o$wiadczeniem Zarzad
Stowarzyszenia nigdy nie podjal uchwaly o obowigzkowych wplatach za uczestnictwo w zajeciach
Warsztatu. W zwigzku z tegorocznym zaleceniem kontrolujgicyeh, zapis ten po 17 latach od daty
iego wprowadzenia, zostal usunigty 2 Regulaminy.

KSIEGOWA
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SPRAWOZDANIE NIEZALEZNEGO BIEGLEGO
REWIDENTA Z BADANIA

Dla Walnego Zgromadzenia Czlonkow i Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia na Rzecz Niepelnosprawnych SPES

Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego

Opinia

PrzeprowadziliSmy badanie rocznego sprawozdania finansowego Stowarzyszenia na Rzecz
Niepetnosprawnych SPES (,Stowarzyszenie”), ktére sktada sie z wprowadzenia do sprawozdania
finansowego, bilansu sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2021 roku oraz rachunku zyskow i strat,
za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 roku oraz dodatkowych informacji i objasnien
(,sprawozdanie finansowe™).

Naszym zdaniem, zatgczone sprawozdanie finansowe:

e przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej Stowarzyszenia na dzien
31 grudnia 2021 roku oraz jej wyniku finansowego za rok obrotowy zakonczony w tym dniu
zgodnie z majgcymi zastosowanie przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o
rachunkowoéci (Dz. U. z 2021 roku, poz. 217, z pdzniejszymi zmianami)
(,Ustawa o rachunkowosci”) oraz przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci;

e jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi Stowarzyszenie przepisami prawa oraz
statutem Stowarzyszenia;

e zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiag rachunkowych zgodnie
Z przepisami rozdziatu 2 Ustawy o rachunkowosci.

Podstawa opinii

Nasze badanie przeprowadziliSmy zgodnie z Krajowymi Standardami Badania w brzmieniu
Miedzynarodowych Standardéw Badania przyjetymi uchwatg Krajowej Rady Bieglych Rewidentow
nr 3430/52a/2019 z dnia 21 marca 2019 roku w sprawie krajowych standardéw badania oraz innych
dokumentow, z pdzniejszymi zmianami (,,KSB”) oraz stosownie do ustawy z dnia 11 maja 2017 roku
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2020 roku,
poz. 1415, z pdzniejszymi zmianami) (,Ustawa o biegtych rewidentach”). Nasza odpowiedzialno$¢
zgodnie z tymi standardami zostata dalej opisana w sekcji naszego sprawozdania ,,Odpowiedzialnos¢
biegtego rewidenta za badanie sprawozdania finansowego”.

JesteSmy niezalezni od Stowarzyszenia zgodnie z Miedzynarodowym Kodeksem etyki zawodowych
ksiegowych (w tym Miedzynarodowymi standardami niezaleznosci) Rady Miedzynarodowych
Standardéw Etycznych dla Ksiegowych (,,Kodeks IESBA") przyjetym uchwatg Krajowej Rady Biegtych
Rewidentow nr 3431/52a/2019 z dnia 25 marca 2019 roku w sprawie zasad etyki zawodowej biegtych
rewidentdw, z pdzniejszymi zmianami, oraz z innymi wymogami etycznymi, ktére majg zastosowanie
do badania sprawozdan finansowych w Polsce. Wypetnilimy nasze inne obowigzki etyczne zgodnie
z tymi wymogami i Kodeksem IESBA. W trakcie przeprowadzania badania kluczowy biegly rewident

PRO AUDIT Kancelaria Biegtych Rewidentéw Spétka z 0.0. (Nexia Pro Audit) jest firma cztonkowska sieci “Nexia International”.
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oraz firma audytorska pozostali niezalezni od Stowarzyszenia zgodnie z wymogami niezaleznosci
okreslonymi w Ustawie o biegtych rewidentach.

Uwazamy, ze dowody badania, ktore uzyskaliSmy sg wystarczajgce i odpowiednie, aby stanowic
podstawe dla naszej opinii.

Odpowiedzialno$¢ Zarzadu i Komisji Rewizyjnej za sprawozdanie finansowe

Zarzad Stowarzyszenia jest odpowiedzialny za sporzadzenie, na podstawie prawidtowo
prowadzonych ksigg rachunkowych, sprawozdania finansowego, ktére przedstawia rzetelny i jasny
obraz sytuacji majatkowej i finansowej i wyniku finansowego Stowarzyszenia zgodnie z przepisami
Ustawy o rachunkowosci, przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci oraz z obowigzujgcymi
Stowarzyszenie przepisami prawa i statutem Stowarzyszenia, a takze za kontrole wewnetrzng, ktdra
Zarzad uznaje za niezbedng, aby umozliwi¢ sporzadzenie sprawozdania finansowego
niezawierajgcego istotnego znieksztatcenia spowodowanego oszustwem lub btedem.

Sporzadzajgc sprawozdanie finansowe Zarzad Stowarzyszenia jest odpowiedzialny za ocene zdolnosci
Stowarzyszenia do kontynuowania dziatalnosci, ujawnienie, jezeli ma to zastosowanie, spraw
zwigzanych z kontynuacja dziatalnosci oraz za przyjecie zasady kontynuacji dziatalnosci jako
podstawy rachunkowosci, z wyjatkiem sytuacji kiedy Zarzad albo zamierza dokona¢ likwidacji
Stowarzyszenia, albo zaniechac prowadzenia dziatalnosci albo nie ma zadnej realnej alternatywy dla
likwidacji lub zaniechania dziatalnosci.

Zarzad Stowarzyszenia oraz cztonkowie Rady Nadzorczej s zobowigzani do zapewnienia, aby
sprawozdanie finansowe spetniato wymagania przewidziane w Ustawie o rachunkowosci. Cztonkowie
Rady Komisji Rewizyjnej sg odpowiedzialni za nadzorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej
Stowarzyszenia.

Odpowiedzialnos¢ bieglego rewidenta za badanie sprawozdania finansowego

Naszymi celami sg uzyskanie racjonalnej pewnosci czy sprawozdanie finansowe jako catos¢
nie zawiera istotnego znieksztatcenia spowodowanego oszustwem lub btedem oraz wydanie
sprawozdania z badania zawierajgcego naszg opinie. Racjonalna pewnos¢ jest wysokim poziomem
pewnosci, ale nie gwarantuje, ze badanie przeprowadzone zgodnie z KSB zawsze wykryje istniejgce
istotne znieksztatcenie. Znieksztatcenia mogg powstawac na skutek oszustwa lub btedu i s uwazane
za istotne, jezeli mozna racjonalnie oczekiwa¢, ze pojedynczo lub tgcznie mogtyby wptynac
na decyzje gospodarcze uzytkownikéw podjete na podstawie tego sprawozdania finansowego.

Koncepcja istotnosci stosowana jest przez biegtego rewidenta zaréwno przy planowaniu
i przeprowadzaniu badania jak i przy ocenie wptywu rozpoznanych podczas badania znieksztatcen
oraz nieskorygowanych znieksztatcen, jesli wystepuja, na sprawozdanie finansowe, a takze przy
formutowaniu opinii biegtego rewidenta. W zwigzku z powyzszym wszystkie opinie i stwierdzenia
zawarte w sprawozdaniu z badania sg wyrazane z uwzglednieniem jakoSciowego i wartosciowego
poziomu istotnosci ustalonego zgodnie ze standardami badania i zawodowym osgdem biegtego
rewidenta.

Zakres badania nie obejmuje zapewnienia co do przysztej rentownosci Stowarzyszenia ani
efektywnosci lub skutecznosci prowadzenia jej spraw przez Zarzad Stowarzyszenia obecnie lub w
przysztosci.

Podczas badania zgodnego z KSB stosujemy zawodowy osad i zachowujemy zawodowy sceptycyzm,
a takze:

o identyfikujemy i oceniamy ryzyka istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego
spowodowanego oszustwem lub btedem, projektujemy i przeprowadzamy procedury badania
odpowiadajgce tym ryzykom i uzyskujemy dowody badania, ktore sg wystarczajgce
i odpowiednie, aby stanowi¢ podstawe dla naszej opinii. Ryzyko niewykrycia istotnego
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znieksztatcenia wynikajgcego z oszustwa jest wieksze niz tego wynikajgcego z btedu, poniewaz
oszustwo moze dotyczy¢ zmowy, fatszerstwa, celowych pominie¢, wprowadzenia w btad
lub obejscia kontroli wewnetrznej;

e uzyskujemy zrozumienie kontroli wewnetrznej stosownej dla badania w celu zaprojektowania
procedur badania, ktore sg odpowiednie w danych okolicznosciach, ale nie w celu wyrazenia
opinii na temat skutecznosci kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia;

e oceniamy odpowiednioS¢ zastosowanych zasad (polityki) rachunkowosci oraz zasadnos¢
szacunkow ksiegowych oraz powigzanych ujawnien dokonanych przez Zarzad Stowarzyszenia;

e wyciggamy wniosek na temat odpowiednio$ci zastosowania przez Zarzad Stowarzyszenia zasady
kontynuacji dziatalnosci jako podstawy rachunkowosci oraz, na podstawie uzyskanych dowodéw
badania, czy istnieje istotna niepewnos¢ zwigzana ze zdarzeniami lub warunkami, ktéra moze
poddawac w znaczacg watpliwos¢ zdolnos¢ Stowarzyszenia do kontynuacji dziatalnosci. Jezeli
dochodzimy do wniosku, Ze istnieje istotna niepewno$¢, wymagane jest od nas zwrdcenie uwagi
w naszym sprawozdaniu biegtego rewidenta na powigzane ujawnienia w sprawozdaniu
finansowym lub, jezeli takie ujawnienia sg nieadekwatne, modyfikujemy naszg opinie. Nasze
wnioski sg oparte na dowodach badania uzyskanych do dnia sporzadzenia naszego
sprawozdania biegtego rewidenta, jednakze przyszte zdarzenia lub warunki mogg spowodowac,
ze Stowarzyszenia zaprzestanie kontynuacji dziatalnosci;

e oceniamy o0godlng prezentacje, strukture i zawartoS¢ sprawozdania finansowego,
w tym ujawnienia, oraz czy sprawozdanie finansowe przedstawia bedace ich podstawa
transakcje i zdarzenia w sposob zapewniajacy rzetelng prezentacje.

Kluczowym bieglym rewidentem odpowiedzialnym za badanie, ktérego rezultatem jest niniejsze
sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta, jest Krzysztof Gmur.

Dziafajacy w imieniu:

PRO AUDIT Kancelaria Biegtych Rewidentéw Spoétka z o.0.

z siedziba przy ul. E. Wasilewskiego 20, 30-305 Krakéw

wpisanej na liste firm audytorskich pod numerem 2696

w imieniu ktdrej kluczowy biegty rewident zbadat sprawozdanie finansowe

Dokument podpisany
: KRZYSZTOF
Q Nexia  DEZRReYSETO
Pro Audit Data: 2022.06.28
17:03:32 CEST

Krzysztof Gmur
Nr ewid. 10141

Krakow, 28 czerwca 2022 roku



Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-14

L Ve e STOWARZYSZENIE NA RZECZ NIEPEENOSPRAWNYCH SPES
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe

Gmina M. KATOWICE Ulica KOSCIUSZKI Nr domu 46 Nr lokalu

Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-048 Poczta KATOWICE Nr telefonu 32 205 38 80
Nr faksu E-mail spes@spes.org.pl Strona www www.spes.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-09-17

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

A 2004-05-13

publicznego
5. Numer REGON 27102998200000 6. Numer KRS 0000014574

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Grzegorz Sikora Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Mazurek Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Zarzadu

Hanna Piela Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-10-14 1



Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Anna Klimza - Mastowska [Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Piotr Zieba Zastepca TAK
Przewodniczacej Komisji
Rewizyjnej

Stawomir Gwiozdzik Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Krystyna Wierzba Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Bogna Latos Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Celem Stowarzyszenia jest:
1) podejmowanie dziet mitosierdzia zgodnie z wskazaniami nauki
spotecznej Kosciota Katolickiego,

9. Cele statutowe organizacji 2) udziat w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego otwartego na
integracje z osobami niepetnosprawnymi i cierpigcymi,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3) udzielanie pomocy z zakresu szeroko pojetej rehabilitacji osobom

niepetnosprawnym, bez wzgledu na rodzaj doswiadczanej
niepetnosprawnosci, ktdra zwiekszy mozliwosci ich niezaleznego i
samodzielnego zycia,

4) udzielanie pomocy osobom i rodzinom, ktére z powodu
niepetnosprawnosci, podesztego wieku, choroby, pozbawienia srodkéw do
zycia czy innych krytycznych wydarzen, znalazty sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji zyciowe;.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) inicjowanie, wspieranie i realizowanie programoéw badawczych
majacych dostarcza¢ wiedzy w zakresie zjawisk spotecznych, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem potozenia Srodowiska oséb
niepetnosprawnych,

(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 2) Wspieranie i realizowanie programéw wydawniczych oraz dziatania
podstawie statutu organizacji) edukacyjne, informacyjne i promocyjne zmierzajace do: podnoszenia
poziomu $wiadomosci obywatelskiej oraz ksztattowania postaw
odpowiedzialnosci spotecznej, cechujgcych sie Swiadomoscig cztonkdéw
spoteczenstwa potrzeb i problemdéw pozostatych cztonkéw wspdlnoty oraz
rosngcym poczuciem odpowiedzialnosci za najbardziej potrzebujacych
(wyrazajacym sie poprzez m.in. zaangazowanie w wolontariat czy tez
wsparcie finansowe), jak rowniez wspierajgce proces wyréwnywania w
spoteczenstwie szans oséb niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie w
szczegOlnie trudnej sytuacji zyciowej,

3) dziatalnos$¢ na rzecz 0séb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
prowadzong w réznorodnych formach rehabilitacje oraz zajecia sportowe i
rekreacyjne oséb niepetnosprawnych dotknietych uposledzeniem
umystowym, zmierzajgcg do poprawy jakosci ich zycia, rozwoju, wzrostu
sprawnosci i niezaleznosci, oraz dziatania wspierajgce integracje osdb z
uposledzeniem umystowym w spoteczenstwie,

4) dziatania w obszarze pomocy spotecznej, ochrony zdrowia i rehabilitacji,
realizowane w szczegdlnosci poprzez udzielanie pomocy psychologicznej i
prawnej oraz poprzez formy poradnictwa socjalnego - Swiadczone na rzecz
0s6b i rodzin, ktére z powodu niepetnosprawnosci, choroby, podesztego
wieku, pozbawienia srodkéw do zycia czy innych krytycznych wydarzen
znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowe;j,

5) dziatalnos¢ charytatywng i pomoc spoteczng prowadzong na rzecz
rodzin wychowujgcych powaznie niepetnosprawne dzieci, znajdujacych sie
w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej i finansowej,

6) dziatania na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz oséb prawnych i
jednostek organizacyjnych dziatajgcych na podstawie przepiséw ustawy z
dnia 17 maja 1989 roku o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Wspdlnota sw. Jozefa (dziata od roku2010)

Gdy zmart tata niepetnosprawnej Eli, martwiliSmy sie o jej przysztos¢. Zostata bez rodzicow. Miata tylko nas czyli pracownikow i
wolontariuszy SPES. Znalismy Ele od dziecka. Jezdzita na nasze obozy, przychodzita na sobotnie zajecia integracyjne, po
ukonczeniu szkoty zaczeta pracowac¢ w Warsztacie Terapii Zajeciowej SPES. Z tej przyjazni i odpowiedzialnosci za los
niepetnosprawnych powstat Dom Sw. Jézefa, ktdry ma charakter wspdlnoty zycia. Zamieszkali w nim ochotnicy, a nie
pracownicy. Prowadzg go wspdlnie niepetnosprawni mieszkarcy i wolontariusze (nazywamy ich socjuszami): gotujg, sprzatajg,
prasujg, plewig w ogrodzie. Jest normalnie. Jak w domu. Dom wspierajg wolontariusze z zewnatrz. Caty czas udaje sie zachowac¢
nieinstytucjonalny charakter miejsca.

Czas pandemii COVID-19, w szczegdlnosci samo-izolacja mieszkancow i socjuszy w 2020 roku, w znacznym stopniu wptynat na
funkcjonowanie Domu i jego mieszkaricédw, na pogorszenie ich kondycji. W 2021 roku mieszkaricy mogli juz wrécié na
rehabilitacje do WTZ (z przerwami, gdyz terapia w placowce w ciggu roku kilka razy byta zawieszana decyzjg wojewody), co
dawato im przede wszystkim mozliwosé bycia wsrdd ludzi, a nam mozliwosé odziatywania na nich terapeutycznie nie tylko w
warunkach domowych. Ta sytuacji byta bardzo potrzebna takze socjuszom, ktérzy zakonczyli samo-izolacje i rowniez préobowali
wroci¢ do dawnych aktywnosci sprzed pandemii.

Z poczatkiem 2021 roku podjeliSmy decyzje o umieszczeniu w specjalistycznej placéwce mamy jednego z podopiecznych, ktdra
byta mieszkankg Domu, a ktérej kondycja zdrowotna uniemozliwiata juz sprawowanie wobec niej opieki.

Dla bezpieczenstwa mieszkancow i socjuszy zorganizowali$my szczepienia przeciwko COVID-19 w grupie 0. Umozliwito to
wprowadzenie sie do Domu socjuszy — rodziny z tréjkg dzieci na czas okreslony i na zasadzie interwencyjnej do czasu znalezienia
innego rozwigzania czy tez zrekrutowania nowych socjuszy. Zapewnilismy state dyzury asystentow z zewnatrz podczas
weekendodw, tak aby w tym czasie socjusze mieli czas na odpoczynek i czas dla swoich rodzin. Decydujemy sie na zakup
sgsiedniego segmentu przy ul. Battyckiej oraz rozpoczynamy remont. Zakup ten byt powodowany faktem, iz w dotychczasowym
miejscu brakowato miejsca dla asystentow z zewnatrz oraz dla rodziny mieszkajacej na state w Domu. Przyktadowo, jesli na
weekendowy dyzur (od piagtku do niedzieli) przychodzito matzenstwo, czy przyjezdzali asystenci z odlegtych miast, praktycznie
nie mieliSmy warunkdw zakwaterowania ich (brakuje tozek, przestrzeni intymnej, miejsca do pracy wtasnej, miejsca dla
dochodzacych i dyzurujgcych w nocy, izolatki na wypadek choroby). Wiecej miejsca potrzebujemy takze pod katem sytuacji
interwencyjnych, abysmy byli zawsze gotowi przyjgé do nas uczestnika, gdy jego rodzic trafia nagle do szpitala. Taka sytuacje
mieliSmy w roku biezgcym, gdy przyjelismy interwencyjnie uczestniczke Warsztatu, ktérej tato trafit nagle do szpitala.
Réwnolegle podejmujemy dziatania, stuzgce badz prébie rekrutacji nowych asystentow badz tez przejscia na forme
instytucjonalng (zatrudnienie pracownikdw), co jest uzaleznione od pozyskania statego finansowania z Miasta Katowice.
Wykonany przez nas bilans wykazuje, iz nie sta¢ nas na zatrudnienie petnej potrzebnej obsady, a Urzad Miasta informuje, Zze nie
otrzymamy finansowania. Z naszej analizy wynika, ze coraz trudniej utrzymac nieinstytucjonalny charakter miejsca.

W roku 2021 w Domu mieszkaty 4 osoby z niepetnosprawnoscia. llo$¢ socjuszy w ciggu roku sie zmieniata: 1 socjusz petnit stuzbe
przez caty rok, 2 socjuszy wraz z dwdjka matoletnich dzieci petni stuzbe od 03.2021 roku do nadal. 1 socjusz (cztonek rodziny)
petnit stuzbe do listopada 2021 roku.

2. Wspdlnoty Spotkan i Obozy Terapeutyczne (dziatajg od roku 1986)

W warunkach sprzed pandemii:

W ramach Wspdlnot Spotkan gromadzimy osoby niepetnosprawne intelektualnie, ich rodziny oraz asystentéw — wolontariuszy.
Ich celem jest budowanie zyczliwej i przyjacielskiej relacji pomiedzy cztonkami Wspdlnot. Niepetnosprawnym uczestnikom
spotkania umozliwiajg atrakcyjne spedzenie czasu wolnego w réznych formach, np. wyjscia grupowe na kregielnie. Zajecia
odbywajg sie w soboty przy dwdch katowickich parafiach.

Dla wysokofunkcjonujgcych osdb niepetnosprawnych intelektualnie organizujemy wyjscia integracyjne (Klub integracyjny), ktére
stuzg poznawaniu kultury, przyrody czy nabywaniu umiejetnosci odnajdywania sie w nowych spotecznych sytuacjach.

Dla mtodszych organizujemy spotkania (Wspdlnota Spotkan dla dzieci), podczas ktorych niepetnosprawne dzieci wraz z
rodzicami w towarzystwie mtodych asystentéw bawig sie, biorg udziat w zajeciach ruchowych, rekodzielniczych czy kulinarnych.

Kontynuacja i podsumowaniem sobotnich spotkan sg obozy wakacyjne.

W 2021 roku, ze wzgledu na pandemie nadal organizowaliémy Wspdlnoty Spotkan online do czerwca 2021 roku. Spotkania
odbywaty sie trzy razy w miesigcu via Skype: jedno z udziatem kapelana o charakterze religijnym (konferencja, modlitwy, Msza
$w.), drugie o charakterze stricte integracyjnym, polegajgce na rozmowach, prostych zadaniach do wykonania, trzecie w ramach
Klubu Integracyjnego. Spotkania trwaty okoto 1 godzine i brato w nich udziat ok 20-30 oséb, w Klubie ok 15 oséb. Wolontariusze
zaangazowali sie takze w szkolenie podopiecznych i ich rodzicdw z obstugi komunikatora Skype. Jesli chodzi o Wspdlnote dla
Dzieci — w 2020 roku podejmowalismy préby spotkan online dla dzieci z niepetnosprawnoscig, niestety ze wzgledu na forme
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zdalng, najmtodsi nie potrafili aktywnie uczestniczy¢ w spotkaniach dlatego spotkania dla najmtodszych w 2021 roku zostaty
zawieszone. Ponadto asystenci w miare mozliwosci organizowali indywidualne spacery z podopiecznymi, ktérzy szczegdlnie tego
potrzebowali. Spacery miaty na celu szczegdlnie zadbanie o kondycje fizyczng oraz dawaty wsparcie emocjonalne, jak réwniez
wytchnienie rodzicom. Wolontariusze oraz pracownicy dbali réwniez o systematyczny kontakt telefoniczny z rodzicami
uczestnikéw, dzieki temu stale podtrzymywalismy relacje i monitorowali$my biezgcg sytuacje u rodzin uczestnikow.

W lecie zorganizowali$my ob6z wakacyjny, na ktéry udato nam sie pozyska¢ okoto 20 wolontariuszy réwniez spoza Katowic,
mimo trudnego czasu pandemii. Jeden z asystentdw jest Skautem Europy— pozyskat wielu znajomych z tej spotecznosci do
stuzby podczas obozu. Dotozylismy wszelkich staran, aby obdz sie odbyt, gdyz byta to wowczas jedyna bezpieczna (niewielkie
ryzyko zarazenia COVID-19) forma odpoczynku (podczas obozu grupa nie kontaktuje sie z osobami z zewnatrz) oraz bycia w
osobistym kontakcie z ludzmi.

Po wakacjach wrdcilismy do spotkan stacjonarnych — gdyz wiekszos¢ podopiecznych, ich rodzicdw i asystentdéw byta juz wowczas
zaszczepiona przeciwko COVID-19.

Wspdlnota Spotkan Koszutka kontynuowata dotychczasowy schemat spotkan, natomiast ograniczyta swdj zakres do jednego
miejsca (zrezygnowalismy ze Wspdlnoty Spotkan Giszowiec — osoby z tej Wspdlnoty zaprosiliSmy na Koszutke). Zajecia zaczynaty
sie grami integracyjnymi dedykowanymi dla osdb z niepetnosprawnoscig oraz asystentéw. Rodzicow w wiekszym stopniu
wtgczyliSmy w organizacje — robili zakupy i przygotowywali poczestunek. Kolejnym punktem dnia byta wspdlna modlitwa
prowadzona przez asystenta, ale angazujgca wszystkich obecnych. Ostatnim punktem spotkania byt poczestunek. Wazny
moment, gdy przy wspdlnym stole rodzice, uczestnicy i asystenci rozmawiajg ze sobg, stuchajg sie — sg dla siebie grupg wsparcia.
Koordynator dbat takze o spotkania z asystentami— mini odprawy na koniec zaje¢ — aby podsumowac spotkanie oraz
zaplanowac kolejne. Raz na kwartat w ramach Wspélnoty odbywata sie Msza Sw. z udziatem kapelana Stowarzyszenia SPES.
Klub integracyjny kontynuowat organizowanie wycieczek. Zasadniczym celem byta integracja. Uczestnicy spedzali czas z
petnosprawnymi asystentami. Zdobywali wiedze z réznych tematdw, poszerzali horyzonty i nabierali obycia spotecznego, np.
poprzez trening zachowania sie w kinie czy restauracji.

3. Warsztat Terapii Zajeciowej im. Ojca Stanistawa Bocera OMI (dziata od roku 1999)

Warsztat Terapii Zajeciowej to miejsce rehabilitacji dorostych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng. Aktualnie w zajeciach 7
pracowni uczestniczy 35 osdéb. W Warsztacie dbamy o rozwdj spoteczny i zawodowy uczestnikdw zmierzajgcy do ogdlnego
doskonalenia i poprawy sprawnosci kazdego z nich.

W ramach prowadzonej terapii uczestnicy wykonujg produkty majgce charakter powszechnie uzyteczny. Sg nimi: podpatka
ekologiczna K-Lumet, kartki swigteczne oraz budki legowe dla ptakdw, ktére cieszg sie najwiekszym zainteresowaniem. Naszymi
odbiorcami sg nadlesnictwa, spotdzielnie mieszkaniowe, urzedy miast, firmy budowlane, ktére przeprowadzajg
termomodernizacje oraz klienci indywidualni, ktérzy coraz czesciej chcg mie¢ budki w swoich ogrodach. Budki legowe sg
rekomendowane przez Lasy Panstwowe oraz Gérnoslgskie Towarzystwo Ornitologiczne.

W roku 2021 w zwigzku z epidemig COVID-19, a w konsekwencji trzykrotnym zawieszeniem dziatalnosci Warsztatu Terapii
Zajeciowej organizowano dla uczestnikdw terapie w domach opartg na wspétpracy z rodzinami, wszedzie tam gdzie udato sie jg
uzyskad. Byta to rehabilitacja w oparciu o organizowane, indywidualnie w domach stanowiska pracy, z czynnosciami znanymi
uczestnikom z terapii w Warsztacie. Uczestnicy w domach wykonywali podpatke K -Lumet. Praca odbywata sie w statym
kontakcie (online, telefon) z terapeutg z wykorzystaniem systemdw motywacyjnych. Terapeuci sukcesywnie odbierali gotowe
produkty od uczestnikow i dostarczali im nowe materiaty niezbedne do dalszej pracy. Kontaktowali sie rdwniez z uczestnikami
Warsztatu oraz ich opiekunami, aby monitorowac sytuacje zyciowej, zaoferowac swojg pomoc i wsparcie, w tym zwtaszcza na
wypadek objecia kwarantanng lub izolacjg. Mobilizowali uczestnikéw do podjecia form aktywnosci wtasnej (spacery,
gimnastyka, ¢wiczenia oddechowe, obowigzki domowe, higiena osobista, procedury przeciwdziatajgce COVID - mycie rak,
maseczki — edukacja rodzin i uczestnikdéw). Terapeuci podczas rozmowy zadbali o utrzymanie relacji terapeutycznej,
przeciwdziatajac poczuciu osamotnienia oraz podtrzymaniu poczucia bezpieczenstwa.

W okresie od 4 do 20 maja 2021 na terenie Warsztatu odbywata sie terapia w formie hybrydowej. Byta przeprowadzona z
podziatem uczestnikdw w pracowniach na 2 grupy (dwu i trzyosobowe) oraz ich udziatem w zajeciach naprzemiennie w systemie
2dni/3dni i 3dni/2dni. Wprowadzenie zmiany byto spowodowane troskg o zapewnienie bezpieczeristwa i ochrony przed
zakazeniem COVID 19 i byto skorelowane z wytycznymi rzgdowymi oraz zaleceniami Gtdwnego Inspektora Sanitarnego i
Panstwowej Inspekcji Pracy obowigzujgcymi podczas epidemii.

W czasie zawieszenia dziatalno$ci Warsztatu za posrednictwem komunikatorow odbywaty sie zajecia ruchowe
ogdlnousprawniajace, podtrzymujace kondycje i ¢wiczenia oddechowe dla uczestnikdw. Byly to zajecia online organizowane w
ten sposdb, iz fizjoterapeuta znajdowat sie na sali gimnastycznej Warsztatu natomiast chetni uczestnicy i/lub ich rodzice brali
udziat w zajeciach za posrednictwem Skype‘a.

W roku 2021 uczestnicy Warsztatu wzieli udziat:

1. W akcji ,WieszaMy budki dla dziuplakéw”, ktora jest czescia projektu KATOobywatel. Projekt stuzy budowaniu spoteczeristwa
obywatelskiego. Miasto Katowice zakupito blisko 100 budek legowych dla ptakéw, by rozdac je mieszkancom. Kazdy mégt zgtosié
sie po budke.

2. W przetargu na sprzedaz 200 sztuk budek legowych dla jerzykéw, ktéry wygrali. Przetarg zostat ogtoszony przez Miejski Dom
Kultury "Batory" z Chorzowa. Sam projekt nazywat sie ,,Ptasie familoki” i zrealizowany zostat w ramach budzetu obywatelskiego.
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W roku 2021 budynek Warsztatu, wynajmowany przez Stowarzyszenie od ponad20 lat, zostat wystawiony na sprzedaz wraz z
sgsiadujgcymi budynkami (kaplica, klasztorem) oraz terenem wokoét za kwote 4,5 min zt (tgcznie 1200 m2 powierzchni i ponad
0,6 ha dziatki). Po licznych analizach Stowarzyszenie SPES zdecydowato sie kupi¢ caty teren wraz z budynkami (niestety nie byto
mozliwosci wykupu tylko budynku Warsztatu). Uruchomilismy zbiérke publiczng na ten cel. W drodze negocjacji udato nam sie
uzyskac roztozenie ptatnosci na nieoprocentowane raty. Wynegocjowali$my takze kilkukrotne przesuniecie terminu ptatnosci
rat, pierwszg umowe przedwstepng podpisalismy w dniu 20 sierpnia 2021 r i wpfacilismy zadatek w wysokosci 200 tys. zt.
Podjete zostaty dziatania zwigzane z pozyskaniem finansowania na doposazenie pracowni w ergonomiczne stanowiska pracy dla
uczestnikéw - zakupiono ergonomiczne krzesta oraz stoty z hydrauliczng regulacjg wysokosci oraz na wymiane zmywarko-
wyparzarki (w ramach Programu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych , Wyréwnywanie réznic miedzy
regionami IIl”).

4. Osrodek Poradnictwa (wczesniej Osrodek Pomocy Kryzysowej, dziata od roku 1994)

Osrodek Poradnictwa nosit do tej pory nazwe Osrodka Pomocy Kryzysowej— nowa nazwa (zmiana od 2020 roku) lepiej oddaje
charakter dziatalnosci Oérodka. Swiadczymy bezptatne poradnictwo prawne, obywatelskie, rodzinne i socjalne dla oséb
dotknietych zyciowym kryzysem przekraczajgcym ich wtasne mozliwosci radzenia sobie. Wspieramy przede wszystkim w
trudnym dazeniu do odzyskania bgdz zwiekszenia zakresu niezaleznosci zyciowej. JesteSmy czesto , ostatnig deska ratunku” dla
0s6b doswiadczajgcych ubdstwa, braku srodkéw do zycia, braku sSrodkéw na sfinansowanie kosztow leczenia, rehabilitacji i
opieki nad dzie¢mi, zagrozonych eksmisja, kryzysami osobistymi i rodzinnymi, borykajgcych sie z trudnosciami w kontaktach z
urzedami, w uzyskaniu Swiadczen i ustug o charakterze socjalnym.

ZaweziliSmy naszg specjalizacje do spraw dotyczacych dostepu do swiadczen z pomocy spotecznej, Swiadczen rentowych,
Swiadczen opiekunczych w zwigzku z niepetnosprawnoscig, orzecznictwa o niepetnosprawnosci, niezdolnosci do pracy i
samodzielnej egzystencji oraz innych form wsparcia i zabezpieczenia przez administracje rzgdowa i samorzagdowg waznych
potrzeb zyciowych oséb najubozszych i oséb niepetnosprawnych.

Sytuacja pandemii COVID-19 wymusita na nas rozwdj poradnictwa zdalnego. W czasie obostrzen w zakresie izolacji spotecznej,
zawiesiliSmy udzielanie pomocy w kontakcie osobistym w Osrodku, w zwigzku z czym powstata konieczno$¢ opracowania nowej
metody komunikacji i stworzenia bazy informatyczno - technicznej dla obstugi klienta w kontakcie zdalnym. Dzieki sSrodkom z
programow rzgdowych i na bazie zdobytych doswiadczen, realizowaliSmy model e-poradnictwa, zapewniajgcy naszym zdaniem
wtasciwg obstuge klienta, przejrzystosc zasad korzystania z naszej pomocy, z zachowaniem wymogdw bezpieczeristwa w
zakresie przekazywanych nam danych osobowych on-line. Od wrzesnia 2021 roku przywrdéciliémy poradnictwo prowadzone w
trybie stacjonarnym, nadal realizujgc e-poradnictwo.

Statystyka dla Osrodka Poradnictwa za rok 2021 przedstawia sie nastepujgco: ilos¢ klientow to 153 osoby (klient liczony raz w
roku), ilos¢ klientéw w statystyce miesiecznej (w kolejnych miesigcach narastajaco, niezaleznie od liczby porad w miesigcu) to
343 osoby korzystajgce z naszej pomocy; w ciggu catego roku zrealizowano 1044 godzin ustug poradnictwa.

W ramach dziatalnosci Osrodka realizujemy specjalistyczne programy, ktorych podstawa sg zgtaszane w poradnictwie sprawy z
zakresu ochrony socjalnej. Sg to: Program Pomocy Prawnej, Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy Ustawodawczej,
Program Edukacji Obywatelskiej "Twoje Prawd’.

4.1. Program Edukacji Obywatelskiej "Twoje Prawa"(od roku1999)

Na stronach internetowych publikujemy bezptatny informator, zawierajgcy oméwienie regulacji prawnych dotyczgcych oséb
niepetnosprawnych oraz ich opiekundéw. Informator przygotowany w sposéb przejrzysty i na przystepnym poziomie jezykowym,
omawia uprawnienia do swiadczen, ustug i przywilejéw przystugujgcych osobom niepetnosprawnym oraz cztonkom ich rodzin.
Publikacja, dajgca petny (kompleksowy) i stale aktualizowany przeglagd wymienionych zagadnien jest pierwszym tego typu
ogélnie dostepnym poradnikiem (on-line) w kraju. Czytelnicy nabywajg wyzszych kompetencji obywatelskich, poprzez
poznawanie przydatnych im procedur, zasad oraz regulacji prawnych. Ich dziatania beda cechowac sie wzrastajgca
skutecznoscig, co do rozwigzywania konkretnych problemow.

W 2021 roku odnotowalismy 1.138.859 wizyt na stronach internetowego serwisu poradnika, Twoje Prawa”, to jest okoto 95.000
wejsc srednio miesiecznie. Wyniki wyszukiwania poszczegélnych stéw kluczowych w przegladarce Google (zwykle w pierwszej
10-tce wynikéw) oraz statystyki wizyt - z roku na rok wzrasta ich liczba - dowodzg, ze poradnik ,Twoje Prawa” jest publikacja
potrzebng, z ktdrej chetnie korzystajg osoby poszukujgce informacji i poradnictwa socjalnego.

Przy okazji tworzenia nowej strony internetowej, w2020 r. rozpoczeli$my przebudowe informatora, Twoje Prawa” - powstaje
nowa jakos¢ - platforma, na ktdrej znajdzie sie opis doswiadczen i przyktady dziata SPES, prezentowane wraz z historiami oséb,
ktérym Stowarzyszenie udzielito pomocy i potrzebnego wsparcia. Dzieki nowej formule case study z elementami dziennikarstwa
Sledczego, regulacje prawne, przepisy zyskujg twarz konkretnych oséb - naszych klientow, a palace problemy— swoje
rozwigzania. Sposdb prezentacji informacji i formuta techniczna zacheca do dziatania — do finansowego wsparcia dziata
strazniczych i rzeczniczych, pozytywnych komentarzy w mediach spotecznosciowych itd. Publikacje informatora w nowej
formule planujemy na rok 2022 roku.

4.2. Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy Ustawodawczej (od roku1996)
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Program realizujemy w oparciu o doswiadczenia z pracy Osrodka - podejmujemy sprawy zgtaszajgcych sie do Osrodka osdb,
ktére znalazty sie w szczegdlnie trudnej sytuacji Zyciowe] ze wzgledu na przepis prawny, jego nieprawidtowg interpretacje, ktore
razgco naruszajg zasady wspotzycia spotecznego, okreslone w Konstytucji zasady réwnosci i sprawiedliwosci spoteczne;j,
obowigzek udzielania przez Panstwo szczegdlnej pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej i spotecznej i
osobom niepetnosprawnym. Uczestniczymy w wybranych postepowaniach sgdowych i administracyjnych, ktérych wynik moze
zmieniac niekorzystng praktyke/wyktadnie w obszarze ochrony socjalnej. Dostrzezone problemy zgtaszamy podmiotom
majgcym wptyw na obowigzujgce ustawodawstwo/przepisy prawa miejscowego - w zaleznosci od sprawy: ministerstwom,
postom, senatorom, radnym, Rzecznikowi Praw Obywatelskich, Petnomocnikowi Rzgdu ds. Oséb Niepetnosprawnych etc.,
sporzgdzamy projekty zmian w obowigzujgcym ustawodawstwie. Dziatania te prowadzimy korespondencyjnie i poprzez osobisty
kontakt w siedzibie danego podmiotu. Na stronie internetowej informujemy o podejmowanych w tym zakresie dziataniach i ich
efektach. W sprawach zakwalifikowanych do Programu klient wie, ze nie chodzi jedynie o jego indywidualng sprawe, lecz o
doprowadzenie do zmian systemowych, ze dziata dla dobra wspdlnego — dlatego nie powinien rezygnowac z ‘walki’, nawet jesli
jest juz zmeczony postepowaniem i zniechecony negatywnymi decyzjami/orzeczeniami. Budujemy w ten sposéb
odpowiedzialnosc¢ spoteczng klientdw, poczucie sprawczosci, angazujemy w proces zmian, zachecamy do wspierania dziatan
organizacji pozarzgdowych.

W 2021 roku kontynuowalismy dziatania w obszarze rzecznictwa m.in. w zakresie:

1) zmiany ustawy o $wiadczeniach rodzinnych w zakresie przestanek uprawniajgcych do swiadczenia pielegnacyjnego,

2) zmiany Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 01 lutego 2012 roku w zakresie kryteriéw oceny
niepetnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia,

3) dalszych zmian prawa miejscowego w Miescie Katowice w zakresie zasad wynajmowania lokali komunalnych

4) zmiany rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapii zajeciowej.

W pazdzierniku 2021 roku odbyto sie spotkanie przedstawicieli SPES z Petnomocnikiem Rzadu do Spraw Osdb
Niepetnosprawnych w siedzibie Ministerstwa poswiecone inicjatywom ustawodawczym, gtéwnie zmianie rozporzgdzenia w
sprawie warsztatow terapii zajeciowe;j.

Gtéwnym problemem, z jakim zgtaszali sie do nas opiekunowie oséb niepetnosprawnych w 2021 roku, byty Swiadczenia
opiekuncze. Odczytujac literalnie przepisy ustawy o swiadczeniach rodzinnych, szerokie grono opiekunéw pozbawione jest
mozliwosci pobierania $wiadczenia pielegnacyjnego. Natomiast biorgc pod uwage wyroki Trybunatu Konstytucyjnego uznajace
poszczegblne przepisy za niekonstytucyjne oraz orzecznictwo sgdéw administracyjnych wskazujgce na prokonstytucyjng
interpretacje ustawy, opiekunowie ci sg jednak uprawieni do $wiadczenia pielegnacyjnego.

Odniesienie sie do postulowanych zmian strona rzgdowa wigze z wprowadzeniem nowego systemu orzekania o
niepetnosprawnosci i niezdolnosci do pracy, nad ktérym prowadzi prace od 2016 roku.

Konsekwentnie od 2017 roku staramy sie przekonac¢ wtodarzy Miasta Katowice, aby zajmowanie pomieszczenia tymczasowego
nie byto traktowane jak zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych i aby nie stosowa¢ wobec oséb zajmujgcych to pomieszczenie
tzw. kryterium metrazowego przy staraniu sie o lokal komunalny. W marcu 2020 roku doszto do spotkania w Urzedzie Miasta
Katowice - spotkanie to uznajemy za duzy sukces, poniewaz o merytoryczng rozmowe z wtadzami Miasta staraliSmy sie od lat. Z
rozmow wynikato, ze Miasto Katowice ma zamiar zmieni¢ uchwate — tak sie jednak nie stato. Poniewaz SPES nie miato
legitymacji do zaskarzenia kolejnej uchwaty mieszkaniowej z dnia 30 maja 2019 roku, nr VIII/146/19, wystapilismy z wnioskiem
do Wojewody, by zaskarzyt uchwate, a nastepnie - gdyz czas uptywat - rwniez do Prokuratury Okregowej. W rezultacie,
Prokurator wnidst skarge do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach w grudniu 2020 roku (przystapilismy do tej
sprawy w charakterze uczestnika postepowania), Wojewoda ztozyt skarge w lutym 2021 roku. Oba te podmioty zawarty w
skargach réwniez nasze zastrzezenia co do zgodnosci uchwaty z trescig ustawy o ochronie praw lokatordéw (...) z dnia 21 czerwca
2001 roku. W marcu 2021 roku Wojewddzki Sgd Administracyjny w Gliwicach oddalit obie skargi, nie rozumiejgc naszym
zdaniem istoty problemu; bedac strong postepowania, ztozyliSmy skarge kasacyjng do Naczelnego Sadu Administracyjnego,
podobnie jak Prokurator i Wojewoda. Sprawa nadal jest w toku.

4.3. Program Pomocy Prawnej (od roku 2012)

W ramach Programu Pomocy Prawnej zapewniamy bezptatng, profesjonalng, kompleksowg pomoc prawng osobom, ktére
znajdujg sie w szczegdlnie trudnej, krytycznej sytuacji zyciowej, a jednoczes$nie ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, wiek lub z
innych powodow, sg niezdolne do samodzielnego prowadzenia swych spraw wymagajgcych pomocy prawnej. W zaleznosci od
charakteru sprawy pomoc prawng zapewnia nasz zespot bgdz wspodtpracujgcy z nami pro bono prawnicy. Komercyjnie dziatajgce
kancelarie adwokackie i radcowskie w drodze umowy zobowigzujg sie prowadzi¢ bezptatnie sprawy wymagajace reprezentacji i
fachowego petnomocnictwa w sadzie.

W ramach profesjonalnej pomocy prawnej ze strony naszego zespotu, w 2021 roku sporzgdzono miedzy innymi 3 odpowiedzi
na skargi kasacyjne do Naczelnego Sgdu Administracyjnego oraz 17 skarg do wojewddzkich sagdéw administracyjnych (gtéwnie w
sprawach dotyczacych swiadczen dla opiekundw osdb niepetnosprawnych, z czego w przypadku 13 tych spraw skargi zostaty
uwzglednione).

Za szczegdblnie wazny uwazamy wyrok Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego w Warszawie z dnia 23.02.2021 r., w ktérym sad
uchylit decyzje Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej i poprzedzajacg jg decyzje Wojewody Kujawsko - Pomorskiego
odmawiajgce Swiadczenia pielegnacyjnego mamie opiekujgcej sie dzieckiem w spektrum autyzmu. Powodem odmowy byto
pobieranie przez opiekuna renty socjalnej. Zespot SPES w sporzgdzonej skardze zarzucit, ze decyzja narusza zasady wyrazone w
Konstytucji RP:

® rownosci wobec prawa (art. 32 ust.1) i sprawiedliwosci spotecznej (art. 2),
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* obowiazku udzielania szczegdlnej pomocy rodzinom, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej i spotecznej (art. 71 ust. 1
zdanie drugie) i osobom niepetnosprawnym (art. 69)

Sad zgodzit sie z naszg argumentacjg i uznat, ze opiekun majacy prawo do renty socjalnej, pomimo ze jest uznany za catkowicie
niezdolnego do pracy, moze pobierac¢ swiadczenie pielegnacyjne, jesli faktycznie sprawuje opieke pomimo swego stanu zdrowia
i dokona wyboru swiadczenia.

Niestety Minister Rodziny i Polityki Spotecznej zaskarzyt wyrok do Naczelnego Sadu Administracyjnego i ze wzgledu na
skomplikowany charakter sprawy wnidst o jej rozpoznanie na rozprawie (co wydtuzy czas oczekiwania na ostateczne
rozstrzygniecie). Zespot SPES przygotowat odpowiedz na skarge kasacyjng. Sprawa jest w toku.

W 2021 roku nie mielismy takiej sytuacji, by zgtaszana nam sprawa miata charakter wymagajgcy zaangazowania w postaci
kwalifikowanej pomocy prawnej kancelarii pro bono na etapie przedsgdowym i sgdowym. Natomiast, Kancelaria Ewa
Brodzinska — Nowak z siedzibg w Chorzowie prowadzita w kontynuacji (od listopada 2017 roku) sprawe klientki Osrodka,
legitymujacej sie orzeczeniem zaliczajgcym jg do znacznego stopnia niepetnosprawnosci. Postepowanie w sprawie zasgdzenia
renty z tytutu utraconych dochoddw i zwiekszonych potrzeb i zadoscuczynienia od ubezpieczyciela zakoriczyto sie sukcesem.

5. Program Pomocy Dzieciom (od roku 2012)

Program Pomocy Dzieciom adresujemy do rodzin w trudnej sytuacji materialnej, ktore opiekujg sie w swoich domach dzie¢mi w
ciezkim stanie klinicznym. S3 to dzieci wymagajgce ciggtego podtrzymania funkcji zyciowych za pomoca respiratora, karmienia
dojelitowego lub pozajelitowego i innych specjalistycznych czynnosci medycznych, zwykle z uzyciem specjalistycznego sprzetu,
realizowanych praktycznie 24 godziny na dobe i 7 dni w tygodniu. Koszty opieki nad tak ciezko chorym dzieckiem sg ogromne.
Dlatego podstawowg formg pomocy w ramach programu jest wsparcie finansowe w postaci rocznego stypendium:
comiesiecznego swiadczenia w wysokosci dopasowanej do indywidualnych potrzeb konkretnej rodziny. Rodzina moze
rozdysponowad otrzymane swiadczenie zgodnie z wtasng oceng sytuacji, na najpilniejsze potrzeby, np. czynsz, zakup lekéw, bez
koniecznosci przedstawiania organizacji dowodow ksiegowych. Z pomocg docieramy do rodzin w najdalszych zakatkach Polski.
Wybieramy te, ktdre sg w najtrudniejszej sytuacji, majg mniej sit, zasobow i mozliwosci, aby podotfac organizacji indywidualnej
zbidrki. Pomoc, ktdrg oferujemy to nie tylko Swiadczenia finansowe. Jest to wieloletnie towarzyszenie stypendystom
umozliwiajgce im doprowadzenie do trwatej zmiany sytuacji zyciowej. Czasem potrzebna jest pomoc prawna, innym razem
dostosowanie mieszkania do potrzeb niepetnosprawnego dziecka, wsparcie w pozyskaniu mieszkania od gminy, czy wsparcie w
podniesieniu kompetencji zawodowych.

W 2021 roku w sposéb trwaty poprawita sie sytuacja rodziny Goral. Cérka pani Goral - Sara urodzita sie ze ztozong wadg
osrodkowego uktadu nerwowego, zanikiem kory moézgowej, robaka mézdzku i wodogtowiem wrodzonym. Dziecko poczeto sie w
Holandii. Mame czekato samotne macierzyristwo, bo na pomoc ojca dziecka nie mogta liczyé. Lekarze tez nie pomogli.
Zaproponowali aborcje. Pomogta siostra, z ktérg po powrocie do Polski zamieszkaty we Wroctawiu. W miescie znalazty dobry
szpital i opieke hospicyjna. Nie byto fatwo, bo wynajmowaty mieszkanie o bardzo wysokim czynszu, a ciocia Sary jest jedynym
zywicielem rodziny. Mama dziewczynki pobiera swiadczenie pielegnacyjne - nie moze i$¢ do pracy z powodu koniecznosci
catodobowej opieki nad dzieckiem. Szansg na poprawe ich sytuacji stat sie zakup mieszkania, na ktdre siostrze udato sie dostaé
kredyt. Wprawdzie przez pandemie opdznit sie termin oddania lokalu, ale z korncem roku wprowadzity sie do wymarzonego,
nowego i przede wszystkim wtasnego domu. To 3 pokoje, z przestronnym przedpokojem i tazienkg bez barier. Dzieki pomocy
stypendialnej SPES mama Sary kupita potrzebne sprzety (t6zko rehabilitacyjne, lezak kapielowy, mata rehabilitacyjna, poduszka
ortopedyczna, kotderka obcigzeniowa). Sara ma swdj pokdj, ktéry daje poczucie bezpieczeristwa oraz przestrzen do opieki i
rehabilitacji. Ze stypendium mama pokrywa koszty lekow i sSrodkéw medycznych, rehabilitacji, wizyt i badan lekarskich. Ponadto
kontynuuje nauke jezyka angielskiego sfinansowang przez SPES.

W roku 2021 z pomocy tgcznie korzystato 25 rodzin.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat Bd caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

322

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Realizacja ustug w obszarze pomocy spotecznej
(Osrodek Poradnictwa), w szczegdlnosci porady
specjalistyczne, majgce na celu niesienie
pomocy osobom i rodzinom znajdujacym sie w
trudnej sytuacji i przezywajgcym réznorakie
trudnosci, w tym poradnictwo matzenskie i
rodzinne, poradnictwo socjalne oraz prawne.
Wspdlne poszukiwanie nowych i skutecznych
pomoc spoteczna, w tym pomoc L P . .
. . . rozwigzan problemoéw zyciowych, podejmowanie
rodzinom i osobom w trudnej dziatar zmierzajgcych do aktywizowania klienta
1 sytuacji zyciowej oraz Jacy ¥ 88.99.7 80 410,85 zt

wyréwnywanie szans tych rodzin i
oséb

oraz do odkrywania i mobilizowania jego
zasobdw wtasnych. Poprzez udzielane wsparcie
zwiekszenie zakresu samodzielnosci i
niezaleznosci zyciowej, ograniczenie deficytow w
zakresie umiejetnosci zycia codziennego, w tym
petnienia rél spotecznych, wzrost kompetencji
obywatelskich i spotecznych. Integralnym celem
udzielanej pomocy jest dgzenie do utrzymania
badz odzyskania przez klienta rownowagi
psychicznej i kontroli nad swoim zyciem.
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pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Realizacja Programu Pomocy Dzieciom -
udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego
rodzinom wychowujgcym powaznie
niepetnosprawne dzieci (w ciezkim stanie
klinicznym), znajdujgcym sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji zyciowej i finansowe;.
Zabezpieczenie wszystkich biezgcych potrzeb
zwigzanych z opieka nad dzieckiem, zawsze we
wspotdziataniu: stypendysta, lokalny Osrodek
Pomocy Spotecznej, spotecznosc lokalna,
znajomi itp. - finansowanie lekéw, srodkow
pomocniczych, odzywek, leczenia, rehabilitacji,
specjalistycznego sprzetu itp. Zaangazowanie w
sprawy rodziny posrednio zwigzane z dzieckiem ,
np. pomoc w uzyskaniu wiekszego mieszkania
bez barier architektonicznych; finansowanie
szkolen i kurséw podnoszacych kwalifikacje
zawodowe zywiciela rodziny.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

283 252,94 z#

* Tak
" MNie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Realizacja réznorakich dziatan
rehabilitacyjnych (edukacja, socjoterapia,
rehabilitacja zawodowa i spoteczna, zajecia
ogdlnousprawniajace i integracyjne) -
prowadzone w ramach takich placowek jak
Warsztat Terapii Zajeciowej, Wspdlnoty
Spotkan, Obozy Terapeutyczne majgcych na
celu poprawe sytuacji okreslonej grupy
spotecznej, jakg jest sSrodowisko oséb
niepetnosprawnych dotknietych
uposledzeniem umystowym oraz cztonkow
ich rodzin. Realizacja programu
integracyjnego i socjoterapeutycznego—
osoby niepetnosprawne intelektualnie i
petnosprawni wolontariusze wspdlnie
uczestnicza w: wyjsciach integracyjnych (np.
kregielnia, skansen, nordic walking);
czynnosciach dnia codziennego
(przygotowywanie positkow, sprzatanie
itp.). Aktywizowanie i motywowanie
uczestnikdéw (osob z uposledzeniem
umystowym) do tworczego wykorzystania
czasu wolnego poprzez sport i szeroko
rozumiang kulture. Nabywanie przez
uczestnikdw sprawnosci w zakresie
samodzielnego przemieszczania sie po
miescie oraz zdobywanie umiejetnosci
odnalezienia sie w nowych spotecznych
sytuacjach.

94.99.7

10 547,62 zt
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Dziatalno$¢ zwigzana z przystosowaniem
zawodowym oséb uposledzonych
umystowo wspierajgca proces ich integracji
ze spoteczenstwem, prowadzona na terenie
Warsztatu Terapii Zajeciowej. Stwarzanie
uczestnikom niezdolnym do podjecia pracy
mozliwosci rehabilitacji spotecznej i
zawodowej w zakresie pozyskania lub
dziatalnos¢ na rzecz oséb przywracania umiejetnosci niezbednych do
niepetnosprawnych podjecia zatrudnienia poprzez: ksztatcenie i
rozwijanie umiejetnosci wykonywania
czynnosci zycia codziennego oraz
zaradnosci osobistej, ksztatcenie i
rozwijanie psychofizycznych sprawnosci
oraz podstawowych i specjalistycznych
umiejetnosci zawodowych, umozliwiajacych
uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo
podjecie pracy.

88.10.Z 37 664,50 zt

Dziatania w obszarze pomocy spotecznej
zapewniajace schronienie (zakwaterowanie,
wyzywienie, nadzor ochronny) oraz
niezbedng pomoc i opieke osobom z
uposledzeniem umystowym, o ograniczonej
zdolnosci do samodzielnego
funkcjonowania, pozbawionym wsparcia ze
strony rodzin — realizowane we Wspdlnocie
$w. Jézefa (mieszkanie chronione/dom
mieszkalny/wspdlnotowy dom zycia).
Rodzinne i wspdlnotowe rozwigzanie
dziatalnoé na rzecz 0séb problemu osamotnienia oséb
3 . niepetnosprawnych intelektualnie po 87.20.Z 191 463,29 zt
niepetnosprawnych e ey . .

$mierci ich rodzicéw/opiekundw;
utrzymanie i umacnianie dotychczasowych
wiezi 0sob niepetnosprawnych
intelektualnie z bliskimi osobami
(przyjaciele — wolontariusze); zapewnienie
bezpieczenstwa emocjonalnego;
budowanie zyczliwych relacji z drugim
cztowiekiem; aktywne uczestnictwo oséb z
uposledzeniem umystowym w codziennym
zyciu Domu: wypetnianie obowigzkow
zabezpieczajgcych sprawy bytowe,
spedzanie czasu wolnego w sposdb czynny.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3131 706,50 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1532 435,40 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1317 967,08 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

229761,36 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

51 542,66 zt

883 674,14 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1047 125,75

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

24 000,00 zt

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

68 624,55 zt

d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych

954 501,20 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

673 172,86 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 9 435,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 618 470,59 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 37 360,17 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 6 665,10 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow

. 1 242,00 zt

majgtkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 527 733,75 zt

4 575 552,66 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

876 224,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-10-14
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1|0srodek Pomocy Kryzysowej 80 410,85 zt
2|Warsztat Terapii Zajeciowej 37 664,50 zt
3|Program Pomocy Dzieciom 283 252,94 zt
4| Mieszkania Chronione 191 463,29 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[EEN

Program Pomocy Dzieciom

283 252,94 z

N

Mieszkania Chronione

191 463,29 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2 675 499,13 zt 876 224,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1056 590,58 zt 363 663,79 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1445 272,42 7t 512 561,11 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 4 900,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 168 736,13 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 475 844,82 zt
5.2. Wynik dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego -127 305,34 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

zwolnien

poda¢ dodatkowo kwote)

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

BN

U .

0 O O

z podatku dochodowego od osdb prawnych 295 096,93 zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnos¢
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. L . " W dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

25 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

17,75 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
35 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

13 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-10-14
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

- . ; . . 0 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 13 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 16 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 16 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 30 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 18 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

891 592,85 zt

a) z tytutu umow o prace

829 536,68 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 818 484,88 z

w - nagrody 4 500,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 6 551,80 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 62 056,17 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

891 592,85 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

754 553,29 zit

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

137 039,56 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

6 736,34 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 458,65 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 715,60 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 820,00 zt

Do pkt 4,5,8,9.

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

petnienia swoich funkgciji.

Stowarzyszeniu w zadnej formie.

dyrektor).

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen 1. Cztonkowie organu zarzgdzajgcego oraz cztonkowie
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa organu kontroli nie poblerajq Wynagrodzen|a z tytu{u

2. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wykonuja
swoje obowigzki jako wolontariusze, nieodptatnie.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie sg zatrudnieni w

4. Wysokos¢ wynagrodzenia podana w pkt. 4 dotyczy
umow o prace zawartych z cztonkami Zarzadu, ktorzy
wykonujg zadania merytoryczne na rzecz i w ramach
poszczegolnych jednostek organizacyjnych i programéw
Stowarzyszenia (ksiegowy, psycholog, superwizor,
koordynator programu, kierownik jednostki organizacyjnej,

5. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego
wynagrodzenia wyptaconego cztonkowi organu
zarzgdzajgcego, wynikajgca z podpisanej umowy o prace
(zgodnie z wyjasnieniem zawartym powyzej w pkt. 4.)
wyniosta 9.950,00 zt brutto. W punkcie tym zostata
przedstawiona kwota wynagrodzenia miesiecznego tgcznie
Z zapomogg pieniezng z Zakltadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych na czesciowe pokrycie kosztow
leczenia specjalistycznego w kwocie 765,60 zt.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

T Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Wspdtfinansowanie
dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej
Stowarzyszenia SPES

Dziatalno$¢ zwigzana z
przystosowaniem zawodowym
0s6b uposledzonych umystowo
wspierajgcym proces ich
integracji ze spoteczenistwem

Urzad Miasta Katowice

84 373,45 zt

2|Poradnictwo specjalistyczne |Wspieranie dziatan na rzecz Wojewoda Slaski 24 000,00 zt
realizowane przez Osrodek |osdb niepetnosprawnych, w
Poradnictwa Stowarzyszenia |tym przewlekle chorych,
na Rzecz Niepetnosprawnych |poprzez integracje z otoczeniem
SPES i aktywizacje spoteczna
. o . o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Wspotfinansowanie
dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej
Stowarzyszenia SPES

Dziatalno$¢ zwigzana z
przystosowaniem zawodowym
0s6b uposledzonych umystowo
wspierajgcym proces ich
integracji ze spoteczeristwem

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

759 360,00 zt

2|Zabezpieczenie przysztosci -
tworzenie nowej placowki
Stowarzyszenia SPES

Przygotowanie bazy pod
utworzenie zespotu placowek
(Zaktad Aktywnosci Zawodowej,
mieszkanie chronione, osrodek
wsparcia) dla absolwentéow
Warsztatu Terapii Zajeciowej
prowadzonego przez
Stowarzyszenie SPES

Narodowy Instytut Wolnosci

41 300,00 zt

3|Wzmocnienie
instytucjonalne
Stowarzyszenia SPES z
uwzglednieniem obszaru
rzecznictwa praw i edukacji
obywatelskiej

Dziatanie Osrodka Pomocy
Kryzysowej - Swiadczenie ustug
bezptatnego poradnictwa
socjalno-obywatelskiego oraz
kwalifikowanej pomocy prawne;j
w formie e-poradnictwa oraz
realizacja programoéw
specjalistycznych: Program
Pomocy Prawnej, Program
Spraw Precedensowych i
Inicjatywy Ustawodawczej,
Program Edukacji Obywatelskie]
(informator "Twoje Prawa")

Narodowy Instytut Wolnosci

146 000,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

oM
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Stowarzyszenie SPES za rok obrotowy 2020 nie spetnito warunkéw okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra
Finansow z dnia 13 listopada 2018 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku
publicznego ((Dz. U. z 2018 r., poz. 2148), w zwigzku z tym sprawozdanie finansowe za rok 2021 nie podlegato
obowigzkowemu badaniu przez biegtego rewidenta. W celu uzyskania pewnosci w zakresie prawidtowosci i
rzetelno$ci sporzagdzonego sprawozdania Zarzgd zdecydowat o przeprowadzeniu badania sprawozdania
finansowego za 2021 rok przez biegtego rewidenta.

Szczegotowe informacje, ktdre znacznie wykraczajg poza zakres objety niniejszym sprawozdaniem, publikujemy na
naszej stronie internetowej www.spes.org.pl w "Sprawozdaniu merytorycznym i i finansowym za rok 2021".

Grzegorz Sikora, Joanna Mazurek,

Hanna Piela 2022-10-14

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-10-14 18



Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we wlasciwym rejestrze sagdowym albo ewidencji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ NIEPEENOSPRAWNYCH SPES KOSCIUSZKI 46 40-048 KATOWICE KATOWICE SLASKIE

2) czas trwania dzatalnosci jednostki, jesli jest ograniczony

Nie dotyczy

3) okres objety sprawozdaniem finansowym

01.01.2021 - 31.12.2021

4) czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dzialalnosci przez jednostke w dajacej si¢ przewidziec
przyszlosci oraz czy nie istnieja okolicznosci wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nig dzialalnosci

Rocme sprawozdanie sporzadzono przy zalozeniu kontynuowania dziatalno$ci przez organizacje, przez co najmniej 12 miesigey i dhuzej. Nie sa
nam znane okolicznosci wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez organizacje dzialalnosci.

5) omdwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow 1 pasywow (takze amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Przyjete zasady (polityke) rachunkowosci stosuje si¢ w sposob ciagly, dokonujac w kolejnych latach obrotowych jednakowego grupowania
operacji gospodarczych, jednakowej wyceny aktywow i pasywow (w tym takze dokonywania odpiséw amortyzacyjnych i umorzeniowych),
ustala si¢ wynik finansowy i sporzadza sprawozdanie tak, aby za kolejne lata informacje z nich wynikajace byly poréwnywalne.

Aktywa i pasywa wycenia si¢ wg nastepujacych zasad:

¢ Wartosci niematerialne i prawne wycenia si¢ na dzien bilansowy i wykazuje w bilansie wg cen nabycia pommniejszonych o odpisy
amortyzacyjne, jezeli cena nabycia byla wigksza od 3 500 zt.; w pozostatych przypadkach w wartosci netto po 100% umorzeniu.

e Srodki trwale wycenia si¢ na dzien bilansowy i wykazuje w bilansie wg cen nabycia pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne.

¢ Wycena majatku finansowego nastepuje wg cen nabycia pomniejszonych o odpisy spowodowane stalg utratg ich wartosci.

¢ Do amortyzacji sSrodkow trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych stosuje si¢ stawki przewidziane w wykazie rocznych stawek
amortyzacyjnych stanowigcych zatacznik do ustawy o podatku dochodowym od 0sdb prawnych. Stosuje si¢ amortyzacje metoda
liniowa.

Ustalenie wyniku finansowego nastgpuje poprzez zamknigcie na koniec roku obrotowego kont wynikowych i przeniesienie (przeksiggowanie)
wszystkich zrealizowanych lub naleznych przychodéw oraz kosztdéw zwigzanych z tymi przychodami oraz strat i zyskow nadzwyczajnych oraz
mnych obcigzen wplywajacych na wynik, na konto Wynik finansowy.

Sprawozdanie finansowe zostato sporzagdzone zgodnie z ustawa o rachunkowosci wedlug wzoru z zalgeznika nr 6.

Data sporzadzenia: 2022-06-27
Data zatwierdzenia: 2022-09-30

Grzegorz Sikora
Hanna Piela Joanna Mazurek

Hanna Piela
Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2022-10-14



STOWARZYSZENIE NA RZECZ
NIEPELNOSPRAWNYCH SPES
40-048 KATOWICE
KOSCIUSZKI 46

BILANS

zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowosci

0000014574 sporzadzony na dzien: 2021-12-31
Stan na koniec
roku roku
poprzedniego| biezacego
I I
A. Aktywa trwate 8 436 380,11 6 495 431,06
l. Wartosci niematerialne i prawne 7 002,69 3 890,40
1. Rzeczowe aktywa trwate 2727 957,42 3490 120,66
1. Naleznos$ci dtugoterminowe 1 420,00 1 420,00
V. Inwestycje dtugoterminowe 5 700 000,00 3 000 000,00
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 419 392,09 2812 791,40
l. Zapasy 0,00 0,00
1. Naleznosci krétkoterminowe 19 381,56 14 202,35
11, Inwestycje krotkoterminowe 400 010,53 2 798 589,05
V. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
C. Nalezne wptaty na fundusz statutowy 0,00 0,00
AKTYWA razem 8 855 772,20 9 308 222,46

A. Fundusz wiasny 8416 711,83 8 872 919,20
l. Fundusz statutowy 7 760 977,45 8416 711,83
1. Pozostate fundusze 0,00 0,00
Il Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00 0,00
V. Zysk (strata) netto 655 734,38 456 207,37
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 439 060,37 435 303,26
I Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
Il Zobowigzania diugoterminowe 0,00 0,00
M. Zobowigzania krotkoterminowe 156 414,08 153 149,02
V. Rozliczenia miedzyokresowe 282 646,29 282 154,24

PASYWA razem 8 855 772,20 9 308 222,46

Data sporzadzenia: 2022-06-27

Data zatwierdzenia: 2022-09-30

Hanna Piela

Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Grzegorz Sikora
Joanna Mazurek
Hanna Piela

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2022-10-14



STOWARZYSZENIE NA RZECZ
NIEPELNOSPRAWNYCH SPES
40-048 KATOWICE

Rachunek zyskow i strat

Rachunek zyskéw i strat na podstawie zatacznika nr 6 ustawy o

KOSCIUSZKI 46 rachunkowosci
0000014574
za okres od 2021-01-01 do 2021-12-31
Stan za

Pozycja WyszczegOllnienie poprzedni rok | biezacy rok
1 2 3 4
A. Przychody z dziatalnosci statutowej 2912 918,67 2 850 402,48
l. Przychody z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 880 668,32 1532 435,40
1. Przychody z odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 1 032 250,35 1317 967,08
1. Przychody z pozostatej dziatalnosci statutowej 0,00 0,00
B. Koszty dziatalnosci statutowej 2 467 744,49 2501 863,00
l. Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1207 711,90 1 056 590,58
1. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1260 032,59 1445 272,42
IIl. Koszty pozostatej dziatalnosci statutowe;j 0,00 0,00
C Zysk (strata) z dziatalnosci statutowej (A-B) 445 174,18 348 539,48
D Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
E. Koszty dzialalnosci gospodarczej 0,00 0,00
F Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (D-E) 0,00 0,00
G Koszty ogolnego zarzadu 0,00 0,00
H Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+F-G) 445 174,18 348 539,48
l. Pozostate przychody operacyjne 123 221,61 51 542,66
J Pozostate koszty operacyjne 46 455,09 168 736,13
K Przychody finansowe 133 971,86 229 761,36
L Koszty finansowe 178,18 4 900,00
M. Zysk (strata) brutto (H+I1-J+K-L) 655 734,38 456 207,37
N Podatek dochodowy 0,00 0,00
(0] Zysk (strata) netto (M-N) 655 734,38 456 207,37

Data sporzgdzenia: 2022-06-27

Data zatwierdzenia: 2022-09-30
Hanna Piela Grzegorz Sikora
Joanna Mazurek
Hanna Piela

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-10-14




Informacja dodatkowa

1. nformacje o wszelkich zobowigzaniach finansowych, w tym z tytutu dhwnych instrumentow finansowych, gwarancji i porgezen lub
zobowigzan warunkowych nieuwzglednionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelnosci zabezpieczonych rzeczowo

Zobowigzania krotkoterminowe — 153 149,02 2, w tym:

- zobowigzania z tytulu dostaw i ustug - 4 834,89 7

- pozostale zobowiazania z pracownikami - 12,07 zt

- niewykorzystana dotacja - 10 945,31 z

- findusze specjalne (Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych) - 137 356,75 zt

Stowarzyszenie nie ma zadnych zobowigzan z tytulu dhwnych instrumentow finansowych, gwarancji i poreczen.

Stowarzyszenie nabylo w trybie bezprzetargowym od Urzgdu Miasta Katowice lokal uzytkowy z40% bonifikatg. W przypadku, gdy
Stowarzyszenie utraci status organizacji pozytku publicznego, zbedzie lub wykorzysta nieruchomosé na inne cele niz uzasadniajace udzielenie

bonifikaty, bedzie zobowigzane do zwrotu kwoty rownej udzielonej bonifikacie po jej waloryzacji. Jako zabezpieczenie roszczenia Miasta
Katowice ustalono hipoteke do kwoty 79 456,00 7.

2. informacje o kwotach zaliczek i kredytow udzelonych cztonkom organéw administrujacych, zarzadzajacych i nadzorujacych ze wskazaniem
oprocentowania, gldwnych warunkow oraz wszelkich kwot splaconych, odpisanych lub umorzonych, a takze zobowigzan zaciagnietych w ich
imieniu tytutem gwarancji 1 poreczen wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogolem dla kazdej kategorii

Stowarzyszenie nie udzielalo zadnych zaliczek, kredytéw i pozyczek osobom wchodzacym w skiad organéw administrujgcych, zarzadzajacych i
nadzorujacych oraz nie zaciggalo w ich imieniu zobowigzan tytudem gwarancji i poreczen wszelkiego rodzaju.

3. uzupekiajace dane o aktywach i pasywach

Rzeczowe aktywa trwale 31.12.2020 31.12.2021

a) grunty 5813,74 5813,74

b) budynki, lokale, prawa do lokali

1obiekty inzynierii ladowej i wodnej 232311292 2 096 092,50
¢) urzadzenie techniczne i maszyny 191 415,72 222 303,99
d) $rodki transportu 77 197,85 51 178,40
e) inne $rodki trwale 130417,19 133 546,55
Razem 272795742 2508 935,18

4. informacje o strukturze zrealizowanych przychoddéw ze wskazaniem ich zrodel, w tym w szczegolnosci informacje o przychodach
wyodrebnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 10 wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytutu skladek czlonkowskich i dotacji pochodzacych ze Srodkow publicznych

1. Przychody z dzialalno$ci statutowej nieodplatnej pozytku publicznego 4;553(2)
9

. . 177

Dotacje Narodowego Instytutu Wolnosei * 300,00

. . 4 . r : 24

Dotacja Wojewody Slaskiego - Osrodek Pomocy Kryzysowej 000.00

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2022-10-14



1% podatku 6748?431
. o 148
Darowizny — Program Pomocy Dzieciom 046.44
Darowizny — Osrodek Pomocy Kryzysowe;j 150,00
Darowizny — Osrodek Pomocy Kryzysowej - Dzalania straznicze 20 5(7)
. ] . , 282
Darowizny 0sob fizycznych i prawnych (bez wskazanego celu szczegdlowego) 627.32
. . . 9
Skiadki czonkowskie okreslone statutem 435,00
. - . - . 1317

2. Przychody z dzialalno$ci statutowej odplatnej pozytku publicznego 967.08
. . . e 62
Dotacja Urzedu Miasta Katowice — Warsztat Terapii Zajeciowej 993.16
Dotacja Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych — Warsztat Terapii Zajeciowej 67 5722
Dofinansowanie PFRON do projektu w ramach Programu wyréwnywania rozmic miedzy regionami I w obszarze F , Zakup 22
wyposazenia dla Warsztatu Terapii Zajeciowej Stowarzyszenia SPES” 525,54
Dofinansowanie Urzedu Miasta Katowice tzw. "wkladu wlasnego" do projektu w ramach Progranmu wiréwnywanie roznic miedzy 5
regionamu [1I w obszarze F "Zakup wyposazenia dla Warsztaty Terapii Zajgciowej Stowarzyszenia SPES". 631,39
L o . . . 159
Czgsciowa odplatnos¢ — Mieszkania Chronione 320.17
- o 33
Czgsciowa odplatnos¢ - Obozy Terapeutyczne 305.00
Zbiorka publiczna — Warsztat Terapii Zajgciowe;] 665 18
. . o 55

Przychody ze sprzedazy wyrobow — Warsztat Terapii Zajeciowej 046.56
. o 19
Darowimy — Warsztat Terapii Zajeciowej 100.00

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2022-10-14



Darowizny — Budowa domu, ratunek dla Osrodka Terapii

198

704,50

229

3. Przychody finansowe 761,36

Odsetki bankowe - 1% 13,05

Odsetki bankowe — srodki wlasne 3,25

. N , 183

Odsetki od obligacji Skarbu Panstwa - 1% 796.05

. N , s 45

Odsetki od obligacji Skarbu Paristwa - srodki wiasne 94901

51

4. Pozostale przychody 542.66

Przychody z tytulu amortyzacji srodkow trwatych sfinansowanych z dotacji 300 2(6)

Przychody z tytulu sprzedazy skladnikow majatku 2420 (1)

3131

Razem przychody 706,50
* W tym

- 41 300,00 7 na realizacjg zadania w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030 pod tytutem ,.Zabezpieczenie

przyszlosci — tworzenie nowej placowki Stowarzyszenia SPES”,

- 136 000,00 7t na realizacj¢ zadania w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030 pod tytutem ,,Wzmocnienie

mstytucjonalne Stowarzyszenia SPES z uwzglednieniem obszaru rzecznictwa praw i edukacji obywatelskiej”

5. informacje o strukturze poniesionych kosztow

1. Koszty realizacji dzialalno$ci statutowej nieodplatnej pozytku publicznego| 610 523,35
Osrodek Pomocy Kryzysowej, w tym: 247 727,48
Rzeczictwo Praw 146 000,00
Program Pomocy Dzieciom 362 795,87

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2022-10-14




2. Koszty realizacji dzialalno$ci statutowej odplatnej pozytku publicznego |1 445 272,42
Warsztat Terapii Zajeciowe] 955 144,98
Wspolnoty Spotkan 3541,62
Obozy Terapeutyczne 52191,98
Mieszkania Chronione 426 549,68

Program Pomocy Dzieciom - pomoc spoleczna zapewniajaca schronienie 7 844,16

3. Pozostale koszty realizacji zadan statutowych 93 171,75

Koszty kampanii 1% 93 171,75

4. Koszty administracyjne (w tym fundraiser) 352 895,48

Zuzycie materialow i energii 39 679,97

Ustugi obce 93 963,75

Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoleczne 1inne $wiadczenia 188 866,77

Pozostale koszty 11 797,54

Odpisy amortyzacyjne 18 587,45

5. Koszty finansowe 4 900,00

Oplata za przedtermnowy wykup obligacji Skarbu Panstwa 4900,00

6. Pozostale koszty 168 736,13

Nieumorzona wartos¢ $rodkow trwalych 168 736,13

Koszty razem 2 675 499,13

6. dane o zrodlach zwigkszenia i sposobie wykorzystania finduszu statutowego
Fundusz statutowy wg stanu na dzien 01.01.2021 r. wynosik: 7 760 977,45 zt
Zwigkszenie funduszu statutowego o nadwyzke przychodow nad kosztami z roku 2020: 655 734,38 7t

Razem findusz statutowy wg stanu na dzien 31.12.2021 r. wynosi: 8 416 711,83

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2022-10-14



7. jezeli jednostka posiada status organizacji pozytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodow
i poniesionych kosztow z tytutu 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych oraz sposobu wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1%
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych

Przychody z tytulu 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 883 674,14 z, w tynx

- Program Pomocy Dzeciom 57 449,20 #t
- Dom dla niepelnosprawnych 187 116,73 zt
- Osrodek Pomocy Kryzysowej 23,60 zt

- Wplaty bez wskazania celu szczegolowego 639 084,61 z

Koszty sfinansowane z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 876 224,90 7, w tym:

Osrodek Pomocy Kryzysowej 70 410,85 7
Rzecznictwo Praw 10 000,00 z
Warsztat Terapii Zajeciowe] 37 664,50 7t
Wspdnoty Spotkan 2 818,43 7
Obozy Terapeutyczme 7 729,19 #
Mieszkania Chronione 191 463,29 #
Program Pomocy Dzeciom 283 252,94 #
Wydatki administracyjne 272 885,70 zt

Koszty pokryte przychodami pochodzacymi ze sSrodkéw 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych podzielono pomiedzy dzialainos¢
nieodplatng, odplatng oraz pozostalg statutowa.

finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacje 1 objasnienia wymienione w zalgczniku nr 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, o ile wystepuja w jednostce

Nie dotyczy

Data sporzadzenia: 2022-06-27
Data zatwierdzenia: 2022-09-30

Grzegorz Sikora
Hanna Piela Joanna Mazurek

Hanna Piela
Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2022-10-14
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